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Degerli Uyelerimiz;

Yilin sonuna yaklasmig
oldugumuz ddénemde,
dernegimiz adina yogun
gegen bir ayimizi daha
tamamlamig bulunuyoruz.

Sizlerin de bildigi

: 5 izmir KalkinmaAjansi (IZKA)
‘ tarafindan desteklenen
' EHIS Akredite Test ve Analiz
Laboratuvari (EHIS LAB) Projemiz ile ilgili
calismalarimiz Proje Yurutme Kurulumuz tarafindan
hizla ve yogun bir sekilde devam etmektedir. Destek
s6zlesmemizin imzalandidi gunden itibaren, proje
suremiz ile ilgili geri sayim basladigindan dolayi
odagimizda bulunan projemize, yurticinden ve
yurtdigindan destek veren tum kurum ve kuruluglara
cok tesekkur ediyoruz.

Uzere,

Bununla beraber, ESSIAD Okuldan ise Projemiz
kapsaminda, sektorimizun mesleki egitimi alan
ogrencilere tanitilmasi, sevdirilmesi, is alanlarinin ve
olanaklarinin daha iyi anlatiimasi ve ogrencilerin
sektorimuize kazandirilmasi amaci ile yola ¢ikilarak;
Universitelerin Makina Mihendisligi Bolumi
ogrencilerine ve Meslek Yuksek Okullarinin
iklimlendirme ve Sogutma Bolimi &grencilerine
sunumlar ve teknik geziler duzenleme
calismalarimiz da devam etmektedir. Donem
boyunca surecek olan projemiz kapsaminda,
ogrencilerin okuldan sonra sektorimuzde istihdam
edilmesi amaglanmaktadir.

Yine Ekim ayi icerisinde Dernegimiz, Ege ihracatgi
Birlikleri tarafindan Kume Yoneticileri Kapasite
Gelisimi Projesi kapsaminda dizenlenen Izlanda
Kime Ziyareti'ne katilmigtir. Farklh dlkelerin
uygulamalarini gozlemlemek ve Uyelerimiz igin yeni
is firsatlarinin olusturulmasi amaciyla katilmis

oldugumuz bu ziyaret kimeler arasinda iletisimi
arttirmak amaciyla 6nem arz etmektedir. Ozellikle bu
ziyaretlerden sonra dernegimize Hindistan,
Tanzanya gibi ulkelerde duzenlenen zirve davetleri
ulagmaktadir. Bu da ileride Uyelerimiz igin yeni is
kapilari anlami tagsimaktadir.

Degerli Uyelerimiz, ESEM (ESSIAD Siirekli Egitim
Merkezi) 2013-2104 donemi egitim takvimimizi
ilerleyen sayfalarimizda bulabilirsiniz. Surekli
iyilesme ve gelisme igin surdurulebilirlik agisindan
ihtiyacimiz olan ancak, ne yazik ki yogun ¢alisma
tempomuzun arasinda surekli erteledigimiz egitim
konusunda, siz de@erli Uyelerimiz ve g¢aliganlari igin
egitim ihtiyaglarinin degerlendirilerek ve siizgegten
gecirilerek olusturulan egitim takvimimize de
katilimlarinizi bekliyoruz.

Ayrica, bu ay icerisinde Uyelerimiz ve ailelerinin
katilimlari ile Kaz Daglari'na gercgeklestirilen keyifli
ESSIAD Hafta Sonu Organizasyonu igin emegi
gecgen tum arkadaglarimiza tesekkur ediyorum.

Saygilarimla,

Ebru KARAKIRAN
Yénetim Kurulu Yedek Uyesi
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ESSIAD Okuldan ise Projesi kapsaminda,
ogrencilerimize sektorUmuzu tanitmak ve sevdirmek
amaciyla 01.10.2013 tarihinde Yonetim Kurulu
Uyelerimizden Sayin Omer BARLAS ve Sayin
Goksel GURPINAR'In sunumlari ile Dokuz Eyll
Universitesi Izmir Meslek Ylksekokulu'nda

iklimlendirme, Yapi, Tesisat, Makina ve Sogutma
Bolumu 6grencilerine sunum gergeklestiriimistir.

ESSIAD Okuldan Ise Projesi

EHIS sektoriinin ogrencilere tanitilarak, mesleki
egitim almis olan ogrencilerin sektorde istihdam
edilmesinin saglanmasi ve teknik personel
ihtiyacinin giderilmesi amaciyla dizenlenen
etkinlikte dgrencilerin EHIS sektériinde merak
ettikleri konular hakkinda interaktif gorusmeler
gergeklestirilmistir. Ogrenciler, sunumun ardindan
sektorun Ucret araliklari ve galisma sartlarini merak
etmig olup agirlikh olarak bu konular Gzerinde bilgi
almak istemiglerdir. Ayrica &6grencilerin sektor
firmalarimizda staj yaptiklari ve ilgili olduklari
gozlenmigtir.
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ESSIAD Okuldan Ise Projesi

Staj Programi

2013-2014 yili ESSIAD Okuldan ise Projemiz kapsaminda toplam 15 égrenciye staj imkani saglanmustir.
Stajini tamamlayan firma ve 6grencilere yonelik staj degerlendirme anketi yapilmis olup, 6grencilerin ve
firmalarin memnuniyet dizeyleri degerlendirilmistir.

2013-2014 yih igerisinde yaz stajini tamamlayan 6grencilerimizin bir kismi staj yaptiklari igletmelerde
istihdam edilmigtir.
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: 5 ogrenciye yonelik “Staj
: Degerlendirme Anketi”
4_ Sa e gergeklestirilmistir.
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Toplam 15 Ogrenciye Staj imkam saglanmistir.

— i

~ Staj —istihdam Basarisi

* 2013-2014 Ogretim Yili

Ogrenci Memnuniyet Durumu
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Dernegimiz, Ege ihracatci Birlikleri Tarafindan izlanda'da Avrupa Komisyonu'nun Finansal
Destegiyle Yiiriitilmekte Olan Kiime Yéneticileri igin Kapasite Gelisimi Projesi Kapsaminda
Diizenlenen “inceleme Gezisi Ve Kiimelenme Konferansi”’nda Uyelerini Temsil Ederek, isbirligi
Firsatlarini Degerlendirdi.

‘Kime Kiyaslama Calismasi” sonucunda Avrupa
Klme Analizleri Sekretaryasi (European Secretariat
for Cluster Analysis-ESCA) tarafindan Bronz Kalite
Etiketi ile 6dUllendirilen Ege Sogutma Sanayicileri ve
is Adamlari Dernegi, tyelerine sagladigi hizmetlerde
mukemmellige ulagsmak amaciyla belirlenen geligim
alanlarini giclendirmek (izere izlanda'da iyi érnek
kabul edilen kimelere ziyaret dizenlenmistir.

Dunyanin farkli yerlerinden kime yoneticilerini bir
araya getiren organizasyonda, hem farkl Ulkelerin
uygulamalarini gozlemleme hem de yeni is
firsatlarinin olugsmasi ig¢in altyapi saglanmis,
kUresellesen dunyada kimelenme girisimleri hem
sektorlerin rekabetcgi gucundn artiriilmasi hem de
ekonomik kalkinmanin saglanmasi i¢in 6n plana
cikan bir yaklagim oldugu fakat ginumuzde mevcut
kaynaklarin en etkin sekilde kullanilarak en yuksek
carpan etkisinin yaratilmasi icin sadece sektor

paydaslarinin kumelenmesinin yetmedigi, kimeler
aras! rekabet 6ncesi igbirliginin de 6nem kazandigi
ortaya gikmistir.

Ege Ihracatgi Birlikleri tarafindan, Kiime Ydneticileri
Kapasite Gelisimi Projesi kapsaminda dizenlenen
ve farkli tlkelerin uygulamalarini gézlemleme ve yeni
is firsatlarinin olusmasi icin altyapi saglanmasi
amaciyla diizenlenen izlanda Kiime Ziyareti, 30 Eylil
- 02 Ekim 2013 tarihleri arasinda gergeklestirildi.

Klmeler arasindaki iletisimi arttirmak amaciyla
duzenlenen ziyaret esnasinda Uyelerinin timund tek
bir cati altinda toplamayi hedefleyen Izlanda

Okyanus Kimesiyle soguk oda ve yenilenebilir
enerji kaynaklari kullanimi %73 oraninda olan
Jeotermal kumesiyle proje taahhut ihtiyaclari
konusunda gorismeler yapilmistir.

“Kime

Ayrica Grand Hotel Reykjavik'de
Mukemmeliyetgiligi: Strateji ve Gelisim Asamalar”
konferansi yapilmis olup, izlanda Sanayi Bakani'nin
da katildigi konferansta Genel Sekreterimiz Sayin
Aylin GEL tarafindan EHIS Kiimesini tanitan sunum
gerceklestiriimigstir.

Kiime Miikemmeliyetciligi: Strateji
ve Gelisim Asamalari Konferans
Programi

X 2
Burada dernegimizin de aralarinda yer aldigi iyi
ornek olarak gosterilen kime organizasyonlari
sunumlarini yapmislar; Dogu Avrupa'li ve izlandali
kime temsilcileri ile bir araya gelerek yonetim
mekanizmalari ve olasi isgbirlikleri hakkinda tartisma
firsati yakalamiglardir.

izlanda'nin 6ncti kiimeleri, Ege Ihracatgi Birlikleri
organizasyonunda 28 Kasim 2013 tarihinde |zmir
Hilton Oteli'nde bir araya geleceklerdir.
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Dernegimizin 2013-2015 Yih Etkinlik Programi
kapsaminda, 05-06 Ekim 2013 tarihleri arasinda
uyelerimizin ve degerli ailelerinin katilimlari ile
ESSIAD Hafta Sonu Organlzasyonu duzenlenm|§t|r

Seyahat programimizin ilk guninde dernek
merkezimizde katilimcilarimiz ile bulustuktan sonra
Turkiye'nin oksijen deposu Kaz Daglari'na dogru yola
cikilmigtir. Kaz Daglarn yolculugumuzun ilk duragi
olan Sarikiz Heykeli ve daha sonra Edremit Gure
Bolgesi'nde yer alan ve Unesco'dan 6zel 6dul almis,
Tarkiye'nin ilk Etnografya Mlzesi olan Tahtakuslar
Muzesi ziyaret edilmistir.
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Tahtakuslar Miizesi, ilkokul

| Ogretmeni Sayin Alibey

&= KUDAR tarafindan Gire

| Belediyesi sinirlari igerisinde

Tahtakuslar Koylu'nde

kurulmus olan 6zel etnografya

galerisidir. Galeri'de Orta

= Asya'dan Turkiye'ye go¢ eden

« Konar-Goger Turk Boylari'nin

~ ilging ve 0zgun kultur varliklari,

giyim esyalari, aletleri, halilari

ve cadirlari sanat galerisinde her tur sanat yapitlari
yil boyunca sergilenmektedir.

Tahtakuslar Muzesi gezisinden sonra konaklama
yapacagimiz otel olan Saruhan Gure Termal Otel'e
dogru yola cikilmistir. Programimiz kapsaminda
izmir Ekonomi Universitesi Siirekli Egitim Merkezi
(EKOSEM) Ogr. Gér. Sayin Sedef UZGOREN'in
sunumlari ile Duygu Yonetimi Semineri

duzenlenmistir.
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Seminerimiz sonrasinda katilimcilarimiz ile birlikte
aksam yemegi yenerek canh muzik esliginde keyifli
gecemiz sona ermigtir.

s

Programimizin ikinci gununde Kaz Daglari'nin
denize bakan yamacinda bulunan orman i¢inde ¢gok
hos manzarasi ve panaromasi olan Hasanboguldu
Goleti gezilmistir.

Bu ziyaretlerin ardindan Turkler ve Rumlarin bir
arada yasadigi ilging mimarisiyle dikkat c¢eken
Cunda (Alibey) Adasi'na gidilerek tarihi sokaklarinda
dolasiimis,

donulmastdar.

yemek molasi sonrasinda Izmir'e

Organizasyonumuza katilarak bizlerle birlikte olan
Izmir Ekonomi Universitesi Siirekli Egitim Merkezi'
(EKOSEM)'den degerli hocamiz Sayin Ogr. Gér.
Sedef UZGOREN'e ve sponsorumuz Dodu
Iklimlendirme Ekipmanlari Ltd. Sti.'ye
tesekklirlerimizi sunariz.
(O‘S)gl. <
M
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Yoénetim Kurulu Bagskan Yardimcimiz Sayin Hakan
SEMERCI, dernegimizi temsilen 09 Ekim 2013
tarihinde ISKiD'de gerceklestirilen istatistik
Komisyonu Toplantisi'na katilmistir.

Sayin Giilnur ONUR, Sayin Ozlem KAYACAN, Sayin
Tung KORUN, Sayin Sedat AKISKA, Sayin Metin
DURUK, Sayin Hiiseyin M. YUKSEL ve Sayin Sarp
UNSAL'In katilimlari ile gergeklestirilen toplantida
ISKID-ESSIAD istatistikleri ile iklimlendirme
sektorinde klima taniminin anlatildigr bir basin
bulteni hazirlanmasi ve 2013-2014 yili istatistik
calismalari hakkinda gorusmeler gergeklestiriimistir.
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EUROPEAN SHMALL BUSINESS ALLIANCE

Avrupa KOBI Birligi Yénetim Kurulu (European
Small Business Alliance-ESBA) tarafindan Izmir
Ticaret Odasi igbirliginde 24 Ekim 2013 tarihinde
tanitim toplantisi diizenlenmis olup, ilgili toplantiya
dernegimizde katilmistir.

Avrupa Birligi Ulkelerinde faaliyet gosteren Kuguk ve
Orta Olgekli isletmelere destek veren, rekabet
guclerini arttirmaya yonelik ¢calismalar duzenleyen
Avrupa KOBI Birligi Yénetim Kurulu'nun tanitim
toplantisinda; izmir'in Tirkiye ve diinya ticaretindeki
yeri ve iligkileri, Ege Bolgesi'nin sanayi yapisi ve
uretimi  konularindaki c¢alismalari ve ESBA'nin
hizmetleri hakkinda bilgi aligverisinde bulunulmusg
olup, dernegimiz ve ¢alismalari hakkinda ESBA'ya
bilgi verilmistir. Ayrica izmir'in Tiirkiye ve Diinya
ticaretindeki yeri ve iligkileri, Ege Bolgesi'nin sanayi
yapisi ve Uretimi ile ESBA'nin ¢calismalari hakkinda
bilgi aktariimigtir.

ESBA Hakkinda: 1998 yilinda kurulan ESBA, 36
Avrupa llkesinde yaklasik bir milyon KOBI'yi temsil
etmektedir. Avrupa'daki KOBI girisimcileri ve serbest
meslek mensuplarinin sesini Avrupa Birligi'ne
duyuran tarafsiz ve bagimsiz bir kurulus olan ESBA
her yil bir Yonetim Kurulu Toplantisini Gye oldugu
ulkelerden birinde duzenlemektedir.

bilgilerinize sunariz.

Kasim ayi icerisinde siz degerli iiyelerimiz ve sektér temsilcilerimizden gelecek
olan talepler dogrultusunda Yénetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Sayin Hakan
SEMERCi'nin sunumlariile "1SO 9001 I¢ Denetci Egitimi" diizenlenecek
olup, egitime katilim konusunda dernek merkezimiz ile iletisim kurabileceginizi




ESEM

SUREKLI EGITIM MERKEZI

EGITIM TAKVIMI

Egitimler Sure/Gin Tarih/Yil
Psikrometrik Prosesler ) 1 12 Kasim 2013
Teknik Musavirlik Hizmetlerine lligkin

Devlet De:fekleri Semineri : ! A/LEEIIAYE
ISO 9001 ig Denetgi Egitimi 2 Kasim 2013
Degisken Hava Debili Klima Sistemleri ve VAV 1 5 Arahk 2013
Ticari Sogutma 2 Aralik 2013
Alet ve Ekipmanlar 1 Ocak 2014
Yalin Uretim 1 Ocak 2014
Yik Hesaplamalan 1 Subat 2014
5S-Endustriyel Temizlik ve Dizen 1 Subat 2014
Is1 Transferi ve Termodinamik 2 Mart 2014
Zaman Yonetimi 1 Mart 2014
is Givenligi 1 Nisan 2014
Kurumsal Kaynak Planlamasi-ERP 2 Nisan 2014
ikl. ve Sog. Sist. Enerji Verimliligi 1 Mayis 2014
Hava isleme 1 Haziran 2014
Sosyal Medyada Pazarlama 1 Haziran 2014
Maliyet Muhasebesi 1 Temmuz 2014

S. /.
o ¥
m. 1990 .U

EGE SOGUTMA SANAYICILERI
VE i$ ADAMLARI DERNEGI

*ESSIAD, egitim programinda ve ieriklerinde her tiirli degisiklik yapma hakkini sakl tutar.
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KURUMSAL UYELIK

2013-2015 Dénemi Yonetim Kurulumuz olarak
ESSIAD kurumsal yapisinin gelistirilmesi ile ilgili
calismalarimiz devam etmektedir.

Kurumsal kimlige gecisimizdeki amag¢
dernegimizin dolayisiyla iiyelerimizin
gliclenmesidir. Bu c¢alismalar ile dernegimize
tyelerimizin daha ¢ok sahip ¢cikmasi ve sektérel
platformlarda, dernek c¢alismalarimizda daha
fazla (liye tarafindan temsil edilmesi
hedeflenmektedir.

Bu nedenle, kurumsal iiyelik ile ilgili
desteklerinizirica ederiz.
$$I
RS
Uyelerlmlzm bilgilerinin yer aldigi, Tiirkce ve

ingilizce olarak hazirlanan Uye Profil
Katalogumuzu www.essiad.org.tr adresimizden
inceleyebilirsiniz.

S. |
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Sayman’dan

Dernegimize mali katki saglayacak olan
www.essiad.org.tr web sitemizde olusturulan
reklam alanlarinda, firma reklamlariniz ile
tanitiminizi yaparken, dernegimize destek
olabilirsiniz.

Reklam alanlarimiz sizlerden gelecek taleplere
gore degerlendirilmekte ve ilgili alanlarda kayan
reklamlar seklinde yayinlanmaktadir.

Web sitesi reklam fiyatlarimiz ile ilgili detayl
bilgiyi dernek merkezimizden alabilirsiniz.

S. I

m’?ﬁz‘g =

Web sitemizde yer alan hizli linkler bashgi
altindaki bilgiler siirekli giincellenmektedir.

S. I

m’?ﬁz‘g =

Hatirlatma

Odemelerin zamaninda yapilmasi amaciyla 2013 ve ge¢cmis dénem aidat 6demelerini yapamamis olan
tiyelerimizin 6demeleri konusunda dernek merkezimizle irtibat kurmalarini 6nemle rica ederiz.
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Dogum giinii Tebrik Mesajlari
Dernek Uyelerimizden;

Sayin Hiiseyin BULGURCU,

Sayin Ozen OSMANOGLU,

Sayin Nurettin OZDEMIR,

Sayin Murat KURTALAN

Sayin Sinem VARDAR ve

EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Proje
Koordinatérimiz Sayin Aysegil SEVER
MENKU'niin dogum giinlerini kutlar, saghkli ve mutlu
seneler gegirmelerini dileriz.

o %
i e

Sogutma Diinyasi Dergisi dagitim listemize
eklenmesini istediginiz kigi, kurum ve kuruluslarin
iletisim bilgilerini dernek merkezimize bildirmenizi
bekliyoruz.

v
o
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MYeni driinlerinizin _e-blltenimizde tanitiminin

yapilmasi hususunda dernegimiz ile irtibat
kurabilirsiniz.

Dergimizin yeni sayisi
Yayinlanmasini
istediginiz firma haberleri, Grin tanitimlar ve
reklamlarile ilgilidernegimizile irtibat kurabilirsiniz.

Sogutma Dinyasi
hazirlanmaya baslamigtir.

BiZi TAKIP EDIN!
Sosyal Medyada ESSIAD

grubumuzdan takip edebilirsiniz.

Kullanici adi:essiad

Sosyal, egitim, fuar vb. genel duyurularimizi dernegimizin twitter adresinden takip edebilirsiniz.

Kullaniciadi : essiad

Kullanici adi: essiad1990

You )

izmir Endistriyel Havalandirma iklimlendirme Sogutma Kimesi ile ilgili gelismeleri facebook

J

Etkinliklerimize ait videolar1 youtube adresimizden takip edebilirsiniz.



http://www.facebook.com/groups/izmirehis/
http://www.twitter.com/essiad
http://www.youtube.com/essiad1990
http://www.youtube.com/essiad1990
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Net Sifir Enerjili Binalar, Akdeniz Ulkeleri
Uluslararasi lklimlendirme Kongresi Climamed
2013'te Ele Alindi

Istanbul

Climamed‘] 3

MWediterramean
Congress af Climatization

TTMD'nin ev sahipliginde, Akdeniz Ulkeleri Tesisat
Miihendisleri Dernekleri'nin (AICARR Italya, AICVF
Fransa, APIRAC Portekiz, ATECYR ispanya, TTMD
Turkiye) ortaklasa dizenledigi ve dernegimizin de
katildigi Climamed 2013, 3-4 Ekim 2013 tarihleri
arasinda istanbul Harbiye Askeri Miize Kongre
Merkezi'nde yapildi.

Kongre'nin acilis konusmasini yapan Climamed
2013 Yonetim Kurulu Baskani Sayin Cafer UNLU,
Climamed 2013'i Akdeniz bdlgesinde ortak iklim
sartlarinin dogurdugu ihtiyaglardan dolayi bir araya
gelen Ulkelerin olusturdugu bir topluluk olarak
tanimlayarak, Kongre'nin tarihgesi hakkinda bilgi
verdi. TTMD adina kongre icin yapilan hazirliklari
anlatan Unli, bu kongre sayesinde mihendis,
mimar, tasarimci, uygulamaci ve birgok branstan
insani bir araya getirme hedefinde olduklarini
soyledi.

Tark Tesisat Muhendisleri Dernedi Yonetim Kurulu
Baskani Sayin Bahri TURKMEN, giinimiizde artan
enerji ihtiyacinin ekonomiler agisindan Onemini
vurgulayarak, enerji sektorunde Turkiye'nin jeopolitik
konumuna dikkat ¢ekti. TTMD'nin faaliyet alanlari ve
yuratmekte oldugu uluslararasi projeler hakkinda

bilgiler veren Sayin Turkmen, TTMD olarak tesisat
sektorunde etkin bir rol stlendiklerini belirtti.

TTMD'nin ev sahipliginde gerceklegtirilen kongrede
Amerika'dan Japonya'ya toplam 21 Ulkeden toplam
74 bildiri ve 8 poster sunum yapildi. 7 ayri salonda iki
gun sureyle bir araya gelen 400'e yakin katilimci ile
Climamed 2013 Kongresi'nde “Net Sifir Enerjili
Binalar” masaya yatirildi.

Bir sonraki kongreye ev sahipligi yapacak olan
AICVF (Fransa) adina konusan Sayin Bertrand
MONTMOREAU, 10-11 Eylul 2015'te Fransa'nin
Juan Les Pins kentinde gerceklestirilecek kongre
hakkinda bilgiler vererek kongre ana basliklarini,
multi enerji sistemleri, rehabilitasyon, surduralebilir
enerji, i¢ hava kalitesi ve performans garantisi olarak
siraladi.

Ayrica Climamed 2013'te Eurovent'in EHIS Akredite
Test ve Analiz Laboratuvari Projemize ortakligi
konusunda gorusmeler gergeklestiriimis olup,
projemizile ilgiligelismeler masaya yatiriimigtir.

Climamed 2013'Un Degerlendirme Toplantisi
Yapildi

Tuark Tesisat Muhendisleri Dernegi (TTMD) ev
sahipliginde 3-4 Ekim 2013 tarihleri arasinda
istanbul'da gerceklestirilen Climamed 2013'n
Degerlendirme Toplantisi 24 Ekim 2013 tarihinde
Cemile Sultan Korusu'nda yapildi.

Cok sayida firma yetklisi, sektorel dernek temsilcisi,
TTMD uyeleri ve sektorel basinin bir araya geldigi
toplantida TTMD Yonetim Kurulu Baskani Sayin
Bahri TURKMEN kongreye dair sunum yaparak,

o>
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Climamed 2013 Kongresi'nin hazirlik ve
tamamlanma sulrecine iligkin faaliyetleri anlatti.
Sayin Turkmen konusmasinda "Kongre'ye ait 21
ulkeden 159 bildiri 6zeti geldi. 7 paralel salonda 66
bildiri sunuldu. 11 poster sunumu yapildi. "Yaklasik
Sifir Enerjili Binalar" konulu bir panel duzenlendi.
Four Season Bosphourus Hotel'de yaklasik 400
kisinin katilimiyla gala yemegi dizenlendi. Kongreye
429'u kayith olmak Uzere yogun katilim saglandi”
diyerek kongreye iligkin bilgileri paylasmistir.

Kongrenin basariyla tamamlanmasinda emegi
gecgen herkese tesekkur eden Sayin Turkmen, 8-10
Mayis 2014 tarihleri arasinda ISK Sodex Fuari
esnasinda gerceklestirilecek olan 11. Uluslararasi

Argelik A.S.'nin, Meslek Liselerinde "Elektrikli Ev Aletleri Teknik Ogretim Programi™

Actigi Laboratuvar Sayisi 8'e Cikti

Arcelik A.S., "Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servis
Program!" kapsaminda actigi laboratuvar sayisini, 4
yeni laboratuvar ile 8'e gikariyor. Trabzon, izmir ve
Ankara'da laboratuvar agcilislarini gergeklestiren
Arcelik A.S., 10 Ekim 2013 tarihinde Bursa'da agtigi
laboratuvarla bu yil 4 yeni sinifi daha egitime sunan
Argelik A.$.'nin 2011 yilinda hayata gecirdigi bu
program, elektrikli ev aletleri teknik servis elemani
yetistirme alaninda 6zel laboratuvar agilmasi
bakimindan Turkiye'de birilk olma 6zelligi tagiyor.

Yapida Tesisat Teknolojisi Sempozyumu hakkinda
bilgiler verdi.

Sempozyumun ylridtme, organizasyon, bilim kurulu
ve danigsma kurullarini tanitan Sayin Turkmen,
sempozyum igin sponsorluk sartlarini anlatarak
gelecek yil ¢ok daha basarili bir sempozyum
gerceklestirme hedefinde olduklarini soéyledi.
Toplantida yapilan sunumun ardindan, Climamed
2013'e sponsor olan firmalar, destekleyen dernek ve
kurumlar ile sektorel dergilere tesekkur plaketleri
takdim edildi.

Davetliler,
katildi.

toplantinin ardindan verilen kokteyle

Kapsaminda

‘I IW‘

Kog¢ Holding Dayanikli Tuketim Grubu Baskani ve
Arcelik A.$. Genel Mudurd Sayin Levent
CAKIROGLU, meslek lisesi mezunlarina staj ve
istihdamda oncelik sagladiklarini belirtirken, “Arcelik
Elektrikli Ev Aletleri Dali'nda mezun olan ve bizimle
calismay! dusunenleri oncelikle degerlendirip, is
imkani saglamaya caligiyoruz” dedi.
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KOSGEB'den "KOBi'ler igin Géniilli Uzman
Danigmanlik Projesi"

/W umns——

KOSGEB izmir Giiney Hizmet Merkezi Muduirliigi
tarafindan yiritilen ve KOSGEB idaresi
Baskanliginca desteklenen “KOBI'ler i¢in Goniilli
Uzman Danigsmanlik Projesi” ile, izmir'de bulunan
KOBI dlgekli igletmelerin ihtiyag duyduklari
danismanlik hizmetlerinin daha verimli ve farkli bir
yontemle karsilanmasi amaglanmaktadir. Bu
kapsamda olusturulan havuza dahil edilen gonulli

danismanlar KOBI &lcekli isletmelerde hizmet
vermeye devam etmektedir.

Proje icin pilot il segilen izmir, Tirkiye'nin
sanayilesmis bolgelerin arasinda ilk siralarda yer
almaktadir. Imalat sanayinde Izmir'de toplam 23.749
isletme olmasina ragmen az denebilecek sayida
isletme proje bazli destek ve tesviklerden
yararlanabilmektedir. Bu projenin bir amaci da proje
bazli destek ve tesviklerden yeteri kadar
faydalanamayan izmir'in KOBI 6lcekli isletmelerine
danismanlik yolu ile proje hazirlama kualtari
kazandirmak ve bu desteklerden daha fazla pay
almalarini saglamaktir.

Proje, izmir ili ve ilcelerinde bulunan KOBi'lerin
mesleki, teknolojik, mali, idari, stratejik, konularda
kargilagtiklari bilgi eksikligi ve deneyim yetersizliginin
ortaya c¢ikardigi kayiplarin dnlenebilmesi ve
KOBI'lerin karsilastiklari sorunlara etkili ¢éztimler
getirilerek verimliliklerinin ve rekabet guglerinin
arttirlmasi, dolayisiyla bolge ekonomisinin gelismesi
acgisindan onem arz etmektedir.

Bu proje ile KOBI'lerin basta yoénetim kiltiri ve
becerilerinin gelismesi, proje olusturma kultirandn

saglanmasi, KOBI'lerin Ar-Ge ve inovasyona yonelik
faaliyetlerinin arttirlmasi ve inovasyon projeleri
sonucunda elde edilen c¢iktilarin Urune
donusturtlmesi hedeflenmektedir. Bu hedeflerin
gergeklestiriimesi ile KOBI'lerin organizasyonel
anlamda iyilesmesi saglanacak, kalite yonetim
sistemi uygulamalarina gegilecek, proje sayilarinda
onemli artis gergeklestirilecek, teknolojik Grun ve
patent sayilarinda artis yasanacak, KOBI'lerin
toplam satisinda artis olacak ve bunlarin sonucu
olarak ta istihdamda iyilesmeler gorulecektir.

Proje sonucunda isletmelerin proje kulturinde
ilerleme, istihdam rakamlarinda ve kapasitelerinde
artis gibi ekonomik gostergelerinde iyilesme
beklenirken rekabet edebilme yeteneklerinin
gelistiriimesi amacglanmaktadir.

Uzmanlik konularinda uzun yillar deneyim kazanmig
(en az on besg yil) ve sonrasinda emekli olmug ancak
halen aktif olarak calisma istegi duyan bilim
insanlari, sanayiciler ve burokratlardan
olusturulacak bir danigsman havuzu ile gonullt
danigsmanlik hizmeti saglanmasi c¢aligmalarini
kapsayan bu proje ile mevcut deneyimlerin
dogrudan ihtiyag sahibi olan KOBI 6lgekli isletmelere
aktariimasi hedeflenmektedir. Proje kapsaminda
isletmeler; Ar-Ge ve Yenilik, Mihendislik
Uygulamalari, Bilgisayar ve Bilgi Teknolojiler, Enerji
Teknolojileri, Yeni Teknik, Teknolojiler ve Tasarim,
Proje Yénetimi, Genel Yénetim, Ulusal ve
Uluslararasi Fonlardan Yararlanmak Uzere Proje
Hazirlama, Yatirim, Pazarlama, Uretim, Insan
Kaynaklari, Mali Isler ve Finans, Dig Ticaret, Cevre,
Uriin Belgelendirme ve Sistem Belgelendirme gibi
isletmelerimizin rekabet guicunu arttiracak ve onlari
kuresel pazara tasiyacak konular da ihtiyag
duyduklari danigmanlik destegine ulagabilecekler.

Danismanlar ve isletmeler arasinda projeninn temel
unsuru olan gonullulik esasinin bir sonucu olarak
gelisecek igten ve saglam iletisim sayesinde,
isletmelerde onemli katma deger yaratacak
degisimler meydana gelecegi beklenmektedir.
Projenin hayata geciriimesinden sonra c¢ikacak
sonuglar neticesinde, uygulamanin tum Turkiye'ye
yayllmasi planlanmaktadir.
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Proje kapsaminda; belirttikleri uzmanlik alaninda en
az 15 yil deneyim sahibi olan, o6grenmeyi ve
ogrendikleri bilgi ve tecrubeyi ulasabildikleri kadar
¢cok Kkisiye aktarmayi ilke edinmis emekli bilim
insanlari, sanayiciler, is adamlari, uzman burokratlar
ve teknokratlarin basvurulari ile gonulli uzman
danisman havuzu olusturulmasina baglanmistir. Ote
yandan danismanlik hizmeti almak isteyen ve KOBI
tanimina uygun igletmelerimizin bagvurulari da
alinmaya baslanmstir. Proje ¢alismalari izmir Gliney

Hizmet Merkezi Mudurligu'nde ve proje ortagi olan
EBILTEM'de olusturulan iki ofis Uzerinden
yurutilmektedir.

Konuylailgili detayl bilgi almak isteyenler KOSGEB
Izmir Guney Hizmet Merkezi Mudarligu ile proje
ortagi olan EBILTEM'e bagvurabilirler.

llac sektdriiniin kokll Greticilerinden biri olan DEVA
Holding, Merkezi italya'da olan, baslica Avrupa
Ulkeleri ve Turkiye'de operasyonlari bulunan, Orta
ve Dogu Avrupa'nin yeni pazarlarinda buyuyen
Avrupali birilag grubu Recordati S.p.A., dinyanin en
buyuk 100 ila¢ firmasi siralamasinda yer alan ilk
Turk sirketi Abdi ibrahim, Turkiye'nin énde gelen, en
eski ve Kkokll ilag firmalarindan Mustafa Nevzat,
Fatih Universitesi Sirinevler Poliklinik Binasi, Erdem
Hastanesi, Medipoll Hastaneleri, Medicalpark
Hastaneleri, Ozel Maltepe Onkologica Poliklinigi,
Estavia grubuna ait Via Hospital vb. gibi bir ¢ok
projede Aldag Hijyenik Klima Santralleri (AKS),
Paket Hijyen Ameliyathane Klima Santralleri
(ALDAMED), Tavan Tipi IsI Geri Kazanim Cihazlari
(AHRV), Sogutma Gruplari (MC, MTA, AERMEC) ve
AE, MECO model Fancoiller tercih edilmistir.
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Daikin Turkiye'den Yetkili Servis Hamlesi

Ulke genelinde 80 il ve 208 ilgede faaliyet
gosteren 501 yetkili servisi kapsayan bir yeniden
yapilandirma galigmasi baglatan Daikin Tlrkiye,
konfor anlayisi ve musteri memnuniyetini en st
seviyeye tagiyacak.

Daikin Turkiye Satis Sonrasi Hizmetler Direktorti
Sayin Neslihan YESILYURT, baslatilan bu
¢alismanin sonucunda miisterinin yani sira

servis ve bayi memnuniyetinin de artacagini
belirtirken “Sektoriimiz agisindan da iyi bir
ornek olusturacagiz” dedi.

Felsefesinin temelinde mdusteri beklentilerinin de
Otesinde deger yaratmak yer alan Daikin, Uretiminde
oldugu gibi hizmet kalitesinde de farklihk sunuyor.
Mevcut 501 yetkili servisinde yeniden yapilandirma
calismalarina baglayan Daikin Turkiye, konforlu
¢ozUimler ve kosulsuz muasteri memnuniyeti ile
hizmet kalitesini daha da yukariya tasimayi
hedefliyor. Daikin bu yapilandirma ile musterilerine
ustin hizmet sunarken sektorine de ornek olmayi
amagliyor.

Daikin Turkiye'de vyurutilen servis yeniden
yapilandirmasi ¢alismalari hakkinda bilgi veren Satis
Sonrasi Hizmetler Direktdri Neslihan Yesilyurt,
bunun icin 0oncelikle uzun vadeli stratejiler
kapsaminda analizler yaptiklarini, bu dogrultuda
hedef ve izlenecek yontemi belirlediklerini aktardi.
Yesilyurt, tlke genelinde 80 il ve 208 ilgede faaliyet
gOsteren 501 yetKkili servisi kapsayan bu ¢aligsmanin
amacini soyle anlatti: “Bu yeniden yapilandirmanin
misyonu; Daikin hedefleri dogrultusunda satisi
yapilan veya Juretilen drunlerde musgteri
beklentilerinin de Otesinde deger yaratacak,
ihtiyaglarina ve hayallerine en uygun ve konforlu

¢ozumler sunarak surdurulebilir hizmet kalitesini ve
kosulsuz mugteri memnuniyetini saglamak. Bu
c¢alismadaki vizyonumuz ise; Daikin global vizyonu
cercevesinde insana, ¢evreye ve topluma duyarli
hizmetler saglayarak grup icinde 6ncu ve yenilikgi
satis sonrasi hizmet bolimu olmak.”

Hedef Yiiksek Hizmet Kalitesi
Memnuniyeti

ve Musteri

Bu ana hedef dogrultusunda yeniden yapilandirma
yontemini belirlediklerini ve mevcut servis yapisini
gbzden gegirerek caligsmalara basladiklarini belirten
Direktori Sayin Neslihan YESILYURT, bu konuda
sunlari soyledi: “Buatun bu c¢alismalar sonucunda
yuksek hizmet kalitesi ve en Ust duzeyde musteri
memnuniyetinin saglanmasi ve surdurulebilir hale
getiriimesi saglanacak. Daikin Turkiye igin servis
hizmet kalitesinin ve musteri memnuniyetinin
artirlmasi oncelikle 6nem tasiyor. Bu dogrultuda
pazarlama ve kurumsal satis etkinliklerimizi
gelistirirken egitim, calisanlarimizin egitimi, kalite
sistemlerimizin gelistiriimesi ve yayginlagtiriimasi,
sistem ve altyapinin etkin yonetilmesi bizim éncelik
verdigimiz konular. Nihai musterimizin beklentilerini
belirledik, son iki yildaki gikayet ve uyarilari
inceledik. MUsteri iligkilerinden bayi iligkilerine, son
uc yilhk cirolarindan is adetlerine kadar pek c¢ok
analiz yaparak mevcut servislerimizin ihtiyaglarini
belirledik. Butun bu ¢calismalarin sonucunda da nihai
musterimizin Daikin markasina duydugu guvene
layik olabilmek, markamizin etkinligini surdarulebilir
kilmak icin yetkili servislerimizin iyilestirilmesiicin bir
dizi caligmayi devreye aldik.”

Daikin Tiirkiye Sektériine Ornek Olacak

Sayin Yesilyurt, Daikin Turkiye'nin bu yeniden
yapilandirma dogrultusunda yapacagl bazi
calismalar hakkinda da su bilgileri verdi:

=Yaptigimiz analizler sonucunda servis adayi olan
ve kriterleri saglayan servisler ile gorugulerek
munhasirliga gegigleri tamamlanacak,

»Yetkili servisler munhasirliga 6zendirilerek sayisi
azaltilacak,

*Blylk sehirlerde ve munhasir servisi yasatacak
gelir olan bolgelerde yeni servisler munhasir olarak
acllacak,

=Bazi bdlgelerde servis sayimiz artirilacak. Servis
gelirlerinin artinllarak mali yapilarin guclendiriimesi
icin bazi bolgelerde servis birlesmeleri yapilacak,

o>
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=*MUunhasir servislerin gelirlerinin artirlimasi igin is
onceligi verilmesine devam edilecek,

=Son iki yildir cirosu olmayan ve firma émra 2 yildan
bayluk olan servis firmalar ile c¢alisma durumu
incelenecek,

=Ururu-Sarara gibi ylksek gelir segmentine ve
teknolojik Urunlere hizmet veren servisler
farkhlastirilacak ve sayilari artirilacak,

Kurumsal bakim hizmeti verebilecek servislerin
sayisi ve kabiliyeti artirilacak,

»Bolgelerde etkinligi artirmak ve SSH calisanlari
arasinda sinerji yaratilmasi amaciyla yeni
organizasyonel yapiya gegcilecek.

Yapilacak olan bu ¢aligma ile Daikin Turkiye'nin nihai
musgterisine konforlu ¢ézumler ve dstin hizmet
sunarken sektorine de o6rnek olusturmayi
amagladigini vurgulayan Sayin Yesilyurt, “Bu surecte
daha fazla efora ihtiyacimiz olacak. Ancak bu
¢alismanin sonucunda nihai musterimiz gibi tim
Daikin bayi ve servislerinde memnuniyet Ust dizeye
cikacaktir. Inaniyoruz ki bu galigma ile sektorimuze
rol model olacagiz” dedi.
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Argelik A.S. Faaliyet ve Sirdurulebilirlik
Raporlarina 10 Odiil

v
o

San-Diego merkezli Amerikan iletisim Profesyoneller
Ligi (LACP) tarafindan her yil uluslararasi platformda
dizenlenen Amerikan lletisim Profesyoneller Ligi
yarismasinda; bu yil 25 Ulkede, farkli sektorlerden
dinyanin onde gelen sirketleri tarafindan yapilan
6000'den fazla bagvuru yer aldi. Sirketlerin faaliyet
raporlari, 'llk Izlenim, Rapor Kapagi, Hissedarlara
Mektup, Rapor Anlatim Dili, Rapor Finansallari,
Yaraticilik, Mesaj Acikligi ve Bilgi Erigsimi kriterleri
dikkate alinarak degerlendirimis olup, Arcelik A.$.'nin
Duayen Creative Ajansi igbirligi ile hazirladigi 2012
yili Faaliyet Raporu, dayanikli tiketim sektoriinde
"Altin Odul" de dahil olmak Uzere, iki édule layik
gorulda.

Arcelik A.S. Faaliyet Raporu, Altin Odil'e ek olarak
Top 20 Turkish Annual Reports of 2012 (2012'in
Tarkiye'den Basvuru Yapan En lyi 20 Faaliyet
Raporu) kategorisinde de 6dullendirildi.

Arcelik A.S.'nin 2011 yili Strdurdlebilirlik Raporu da
ayni yarismanin “Sdrdurulebilirlik Raporlarl”
kategorisinde, kendi ciro sinifinda sektor bagimsiz

olarak “Altin Odul” de dahil olmak tzere, dort &dule
laylk goruldd. Altin Odul'in yanisira odul aldigi
kategoriler;

-Top 50 Annual Report Europe - Middle East -
Africa Region (Avrupa, Ortadogdu, Afrika Bolgesinin
En lyi 50 Surdurdlebilirlik Raporu)

-Best Annual Report Letter to Shareholders
Bronze Europe - Middle East -Africa Region
(Avrupa, Ortadogu, Afrika Bolgesinin En iyi Hissedar
Mektubu Bronz kategori)

-Top 20 Turkish Annual Reports of 2011 (2011'in
En lyi 20 Sardurulebilirlik Raporu) oldu.

4 Odiilde ARC'den

Amerika merkezli MerComm tarafindan bu yil 27.'si
dizenlenen ve sirketlerin yillik faaliyet ve
surdurulebilirlik raporlarinin degerlendirildigi
Uluslararasi ARC Odilleri Yillik Rapor
Yarismasi'nda Argelik A.S. 4 6dll birden almaya hak
kazandi. Farkli sektorlerden sirketlerin yaristigiARC
Awards'te bu yil 34 Ulkeden 2.260 rapor, 21 farkl alt
kategoride yaristi. Oddller, ABD'nin New York City
sehrinde dizenlenen Gold&Grand Gala Odiil
Toreni'nde 26 Eylul 2013 tarihinde verildi.

Arcelik A.S., 2012 Faaliyet Raporu ile tlketici
urunleri sektorunde yazili metin kategorisinde Altin
Odiil, basim ve (retim kategorisinde ise Bronz
Odul'tin sahibi oldu. Argelik
A.S., 2011 Sdrdurdlebilirlik
Raporu ile de yazili metin
kategorisinde Gumis Odill,
kapak/tasarim alaninda Bronz
Odiil't ald1.

DUNYAYA

777 s

DINYADA

XXVII

Arcelik A.S.
2EH2

rrrrrrrr

ArcelikAS.
Siirdilriilebilirlik
Raporu2011




Sektorden Haberler

ESSIAD

e-bulten

6. Endustri Muhendisligi Bahar Konferanslar
Biyuk llgi Gordii

ilki 2001 yilinda dizenlenen, Endustri Miihendisligi
Bahar Konferanslari'nin (EMBK) altincisi “Yalin
Donusum” ana temasiyla 4-6 Ekim 2013 tarihleri
arasinda izmir'de gerceklesti.

Makina Mihendisleri Odasi (MMO) adina izmir
Subesi yuruticuliginde MMO Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi'nde gercgeklestirilen ve 11 kurum
tarafindan desteklenen Endustri Muhendisligi Bahar
Konferanslari dncesinde 3 Ekim 2013 tarihinde yalin
uygulama yapan Manisa'daki 5 firmaya yapilan
teknik geziler duzenlendi.

Kongre boyunca 25 oturumda “Yalin Organizasyon”,
Yalin Uretim”, “Yalin Uriin Gelistirme”, “Yazilimda
Yalin”, “Yalin Duslnce-Egitim”, “Hizmette Yalin”,
“Yalin Girigsim”, “Yalin Ofis”, “Yalin Tedarik Zinciri-
Lojistik”, “Yalin Muhasebe”, “Enerjide Yalin”,
“Saglikta Yalin”, “Yalin Yénetim” ve “Yalin Uretim-
Yonetim” konularinin ele alindigi deneyim paylasim
oturumlari ve akademik bildiriler sunuldu. Bu yogun
program 5 ayri salonda paralel olarak dizenlendi.

Etkinligin ilk gund, agihg konusmalarinin ardindan
Yalin Enstitii Dernegi'nden Yalgin ipbiiken bir sunum
gerceklestirdi. Yine ilk gun saat 14.00'de Toyota
Turkiye'den Sayin Orhan OZER, ikinci guin ise Yalin
Uretim ve TPM Uzmani Sayin Tetsuya YAMAZAKI
konuklarimiza bir sunum gergeklestirdi.

izrpir Yuksek Teknoloji Enstitusunden Sayin H. Murat
GUNAYDIN ise “Yalin Yasam igin Kisisel Hedef
Koyma” konusundaki sunumu katilimcilarla paylasti.

EMBK'ya paralel olarak duzenlenen sergiye yalin
uygulamalar alaninda ¢alisma yapan 18 kurum ve
kurulus katilarak Urln ve hizmetlerini katilimcilarla
paylasma imkani yakaladi.

Konferanslari, 762'si kayith katilimci, 323'0 ise
ziyaretci olmak Uzere 1085 muhendis ve universite
ogrencisi izledi. Etkinligin son gunu 7 ana baglikta
dizenlenen galistaylaraise 132 kigi katildi.

EMBK 2013'Un ilk gununde, Ulkemizin en Uretken
sanatgilarindan biri olarak tanimlayabilecegimiz
Huasnu Arkan'in katihmiyla gergeklesen konserde,
konferans katilimcilari gintin yorgunlugunu atma ve
bir arada vakit gecirme firsati yakaladi.

Endlstri MUhendisligi Bahar Konferanslari'na
paralel olarak diizenlenen sergiye yalin uygulamalar
alaninda c¢alisma yapan 18 kurum ve kurulus
katilarak Urtin ve hizmetlerini katilimcilarla paylasma
imkani yakalad1.

Konferansi degerlendiren MMO Izmir Subesi
Yoénetim Kurulu Baskani Sayin Mehmet
OZSAKARYA, etkinligin son derece verimli gectigini
belirterek, 6zellikle GUretim ve hizmet sureclerindeki
israfin 6nlne gecilebilmesi igin yalin déonisuim ve
yalin Uretim anlayisinin tum kurum ve kuruluglarda
hakim olmasi gerektigini ifade etti.
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Honeywell Yeni Nesil Ara¢ Terminalini Sundu

Honeywell'in (NYSE: HON) mobil igglicline
esneklik ve uretkenlik saglayan onuncu nesil
arag terminali (VMC) Thor VM2 ¢ikti.

Thor VM2 9,7 inclik (25 cm) daha buyuk XGA ekrani
ile zaman kazandirmak ve tedarik zincirinde
ongorulmeyen aksamalara karsi koruma saglamak
icin mobil teknolojiden yararlaniyor. Sahada
degigtirilebilir bir on panel ile donatilan Thor VM2,
zarar gérmeye en yatkin iki bilesen olan klavye ve
dokunmatik ekrani kullanici tarafindan degistirilebilir
bir parca haline getiriyor. Sonug olarak, kullanicilar
ara¢c terminallerinde en yaygin olarak gorulen
arizalari yoldayken gidererek bakim maliyeti ve
yedek pargaya ayrilan butgeyi azaltiyor.

Quick Mount Smart Dock, aktif oturumu iptal
etmeksizin aracglardaki arizalar ile basa ¢ikabilmek
veya is yuku degistikge bilgisayarlari yeniden tahsis
etmek icin kullanicilarin VM2'yi on saniyenin de
altinda bir surede yerinden c¢ikarmasina imkan
vererek kullanict verimliligini en Ust duzeye
yUkseltiyor. Ornegin, tedarik zinciri calisanlari VM2'yi
bir forkliftten c¢ikarip tek bir islem dahi kagirmadan
baska bir araca yukleyebiliyorlar. Hem Thor VM2
hem de VM1, Quick Mount Smart Dock ile uyumlu.

Birimlerin kontagin kapatilmasinin ardindan kullanici
tarafindan belirlenen bir sire sonra otomatik olarak
uykuya yatmasl veya bekleme konumuna gegmesi
icin ayarlanabilen Thor VM2'nin Atesleme Kontrold,
arag¢ akusunun bogsalmasinin neden oldugu bakim
masraflari ve Uretkenlik kayiplarina son veriyor.
Alternatif olarak, “Otomatik Acgilis” fonksiyonu bir diz
akim (DC) enerji baglantisini tetikleyerek agma/
kapama dugmesine olan ihtiyaci da ortadan
kaldiriyor.

“Tedarik zincirinde inovasyon taahhudimuz,
musterilerimizin o6ngorulemeyen ortamlarda
calisirken karsi kargiya kaldigi zorluklarla basa
cikmasi icin surekli olarak evriliyor” diyen Honeywell
Tarama ve Mobilite Uriin Yénetim Mudiri Sayin
Taylor SMITH sozlerini sbyle surdirdi: “Tedarik
zincirinde garpici uretkenlik kazanimlarini mimkuan
kilan modern bir cihaz sunmak Uzere bugutne kadar
gelistirmis oldugumuz ara¢ terminali yelpazemizi
dahadageniglettik.”

Hizli bir 1.6GHz Atom Z530 iglemciye sahip olan
Thor VM2'de, 802.11 WLAN radyo ve Bluetooth®
kablosuz baglanabilirlik standart ozellikler.
Opsiyonel WWAN radyo tim limanlar, sahalar ve
diger ac¢ik alan uygulamalarinda baglanabilirlik
saghyor. Thor VM2, vyapilacak ise 06zel depo
faaliyetleri ve yonetimi icin optimal olan Microsoft®
Windows CE 6.0 veya masaustu/diztstlu ortaminin
genigletilimesi ve tasinabilirligi icin Windows®
Embedded Standard igletim sistemiile galigiyor.

Thor VM2, kayip bir cihazin uzaktan emniyete
alinmasi, cihazlarin kayda gegirilmesi ve
ayarlanmasi, sirket varliklarinin izlenmesi ve gugcli
sifre korumasi saglanmasi igcin yegane tek konsollu
tarama ve mobilite yazilim paketi olan Honeywell's
Remote MasterMind™ 3.0 cihaz yonetim yazilimi ile
uyum goOsteriyor. Her iki isletim sisteminde de
Honeywell'in RFTerm terminal emulasyon yazilimi
bulunuyor.

Detayli bilgi icin; www.honeywellaidc.com
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Sektorden Haberler
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Clivet ZEPHIR Is1 Geri Kazanim Unitesi

Form Endustri Urlnleri San. Tic. A.S'nin Griin gami
icerisinde bulunan Clivet marka ZEPHIR? 1s1 geri
kazanim Unitesi, taze hava ihtiyaci duyulan
ortamlarda enerji tasarrufu ve yuksek i¢ hava kalitesi
saglamak amaciile dizayn ediliyor.

Isi geri kazanimi saglayan ZEPHIR?, 6zel yapisi ve
fonksiyonel Ozellikleri sayesinde ylksek verimlilikle
¢alisan, i¢ hava kalitesini iyilestiren ve 1s1 pompasi
prensibiyle ¢alisan ylksek teknolojiye sahip bir taze
hava cihazidir. 1.000-16.000 m3/h hava debisi
araligindadir.

Cihaz, atik enerjiyi kaynak olarak kullanan,
geleneksel urunlerdeki yuksek enerji kayiplarini
minimuma indiren yuksek performansli sojutma ve
Isitma yapabiliyor.

Ortamdaki taze hava yukunu kargilayabildigi gibi
iklimlendirilecek ortama bagli olarak bir kisim
sogutma yukunun de kargilanmasinda kullanilabilir.

Cihazlarda standart olarak kullanilan elektronik
genlesme vanasi, elektronik kontrolli plug fanlar,
zengin cgesitlilikteki aksesuarlar ve kismi yuklerde
verimli galisma saglayan sogutma devresi tasarimi
ile tm kullanim ihtiyaglarina kolaylikla cevap verir.

ZEPHIR? iki Farkh Konfigiirasyonda imal Ediliyor

ZEPHIR? geri kazanim (Recovery): En zor ¢alisma
kosullarinda bile temiz hava yukinden gelen
sogutma ihtiyacini karsilayip, sadece diger mahal
yuklerinin klima sistemi ile karsilanmasina olanak
saglar. Ayrica digariya atilan havadan sagladigi isi

geri kazanimi ile cihazin ¢ok yuksek verimde
calismasinaolanak tanir.

ZEPHIR? Enerji (Energy): Daha blyuk sogutma
kapasitesine sahip olan modellerdir. Calisma
zamaninin buyuk kisminda, temiz havadan gelen
ylklerin karsilanmasinda gérev yaparlar. Ozellikle
gecis mevsimlerinde sahip oldugu yuksek
kapasiteyle klima sisteminin yuklerinde rahatlama
sadlarlar.

Uriin Aksesuarlari

eSicaklik ve nem kontrolU

eEntalpi esasli Free Cooling (bedava sogutma)

eilave batarya ile kapasite arttirimi

eUc yollu modiilasyonlu vana

oOn Isitma igin elektrikli isiticilar

el astik titresim emici takoz

eYUksek dis hava sicakliginda galisma

eYUksek ve algcak basing manometreleri

eSicak gaz tarafi sicak su serpantini

eToz tutma panjuru

eDiferansiyel basing anahtari

eDamla tutucu seperatorli nemlendirici

eCO, kontrolU icin hava kalite sensoru

eCO, ve VOC p.p.m kontroli icin hava kalite
sensoru (cok dusuk hava sicakliginda)

oY Uksek verimlilikte hava filtresi F7

eElektronik filtreler

eDaldirma tip elektrotlu buharli nemlendirici

eMikro islemcili uzaktan kumanda

eDuvara montajli elektronik oda termostati

eRS485 uzaktan haberlesme seri portu,

eMODBUS protokoll

eFaz koruma rolesi

eSabit hava debisinin otomatik kontrolu
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EBIC+

EGE

Ege Bilgi ve Yenilik Merkezi
Ticari isbirlikleri
BOIE20130909002

infrared Elektrikli Isitici
Firmanin Distriblitor Arayisi

Ureticisi irlandali

irlandall firma, gevre dostu ve orta dalga infrared
elektrikli isitici Uretmektedir. Elektrikle galisanlar 94%
oraninda, gazla galisanlar 45%, halojenle galiganlar
ise 60% oraninda Isiya cevrimini saglamaktadir.
Tasarimi patentli GrinUn siradan isiticilara kiyasla 3
katl daha verimli oldugu belirtilmistir. Firma uygun
firmalara distributor vermek istemektedir.

BOCY20130822001 )
Essiz Isitma Sistemleri Ureticisi Kibrisli Firmanin
Distribiitor Arayisi

2008 den bu yana faaliyet gosteren Kibrisli firma,
Isitma sistemleriile ilgili olarak son derece yenilikgi ve
essiz bir sistem gelistirmistir. Endustriyel i¢ ve dis
mekanlarda kullanilabilen sistemlerin satisi igin
uygun firmalara distribGtorlik vermek istemektedir.

20120730032 )
Polietilen Boru ve Sulama Sistemleri Ureticisi
Ispanyol Firmanin Ticari Aracilar ve Tedarikgi

Arayisi

Polietilen boru ve sulama sistemleri reticisi ispanyol
firma ticari aracilar ve yuksek yogunluklu polietilen
(HDPE), dusuk yogunluklu polietilen (LDPE), etilen
vinil asetat (EVA) ve Master Batch temin edebilecek
tedarikgiler aramaktadir. ISO 9001 sertifikali Ispanyol
firma ayni zamanda AFRE (Association of Spanish
Manufacturers of Irrigation) duyesidir. Ar-Ge
departmani da bulunan firma Uretmig oldugu inovatif
Urunlerile de piyasada buyuk bir etki yaratmaktadir.

Ege Universitesi Bilim-Teknoloji
Uygulama ve Aragtirma Merkezi
(EBILTEM)'in Ekim Ayi1 Duyurulari

TTO
EBILTEM

Teknoloji Transferleri

13 IT 532W 3RVG ]
Giines Enerjisini Yogunlastirmak Igin Egimli
Solar Aynalar

Yenilenebilir enerji alaninda galisan italyan bir KOBI
endustriyel partner veya egimli solar aynalar Uretimi
icin "slumping metot” gibi G6zel teknik ihtiyaglari
yapabilecek KOBI aramaktadir. Aynalar pilot olarak
yapilacak bir tesiste kullanilacaktir. Uretim
anlagmasi yapilmak istenmektedir.

12DE18A53PTK
Riizgar ve Giinesgten Uretilen Enerjiyi Depolamak
Icin Teknoloji

Alman firma, binalar igin 1sitma sistemleri, solar
paneller ve 1s1 pompalari kurulumu ve
modernizasyonu yapmaktadir. Gelecegin
sistemlerini gelistirmek ig¢in yeni teknolojilere
bakmaktadir. Firma, elektrik enerjisini depolamak
igin ve yenilenebilir enerji dagitimi i¢in uygulanabilir
teknikler aramaktadir. Potansiyel ortak depolama
sisteminin prototipinin kurulum ve testine
katiimalidir.

12 GR49R2 3ROT
Fotovoltaik Panellerde Geri

Teknolojisi

Doniisiim

Cam (retiminde aktif bir Yunan KOBI fotovoltaik
panellerin geri donisumu ic¢in uygun teknolojiler
aramaktadir. Geri dontisum teknolojileri konusunda
teknik destekli ticari anlagma yapilabilecek ortaklar
aramaktadir.

Hiisnii DEMIR .

Proje Uzman Yardimcisi/ Proje ve Is Gelistirme

Ege Universitesi Bilim-Teknoloji Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Ege Universitesi Kampiisii, EBILTEM Binasi 35100 Bornova -
iZMIR

Tel : +90 232 343 44 00 - 110

E-posta : husnu.demir@ebiltem.ege.edu.ir




Yaklasan Fuarlar, Kongre ve Seminerler

2013-2014 Fuar Takvimi
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e-bulten

1 [Interclima + Elec 2013 04-08 Kasim 2013 Paris FRANSA

2 |Philconstruct 2013 FUARI 06-09 Kasim 2013 Manila FILIPINLER

3 |Abu Dhabi International Petroleum Exhibition & Conference 11-14 Kasim 2013 Abu Dabi BAE

4 [AIRTECH 2013 21-24 Kasim 2013 Kahire MISIR

5 |The Big 5. Construct Hindistan Uluslararasi Yapi Malzemeleri Fuari 25-28 Kasim 2013 Dubai BAE

6 |Uluslararasi Ticaret Fuari 26-28 Kasim 2013 Kuala Lumpur |MALEZYA

7 |Tayland 1. Tirk Uriinleri Fuari 28 Kasim-01 Aralik 2013 |Bangkok TAYLAND

8 [|SEMICON Japan - Semiconductor Equipment & Materials Exhibition |04-06 Aralik 2013 Chiba TOKYO

9 |Libya Uluslararasi Yapi ve insaat Fuari 04-07 Aralik 2013 Tripoli LIBYA

10 |Cezayir 2. Tirk Urtinleri Fuari 07-10 Aralik 2013 Cezayir CEZAYIR

11 |WFES - World Future Energy Summit + Exhibition 20-22 Ocak 2014 Abu Dabi BAE

12 |Aqua Therm Vienna 28-31 Ocak 2014 Viyana Avusturya

13 |HVAC-R Isitma, Sogutma, Havalandirma Fuari 28-31 Ocak 2014 Tokyo JAPONYA

14 [Green Building Expo 28-30 Ocak 2014 Doha KATAR

15 |EUEC: Enerji ve Cevre Konferansi 03-05 Subat 2014 Phoneix USA

16 | Chillventa Rusya 04-06 Subat 2014 Moskova RUSYA

17 |Aqua-Therm Moskow 04-07 Subat 2014 Moskova RUSYA

18 |Middle East Electricity 11-13 Subat 2014 Dubai BAE

19 |Makine Suudi Arabia 17-20 Subat 2014 Riyad SUUDI ARABISTAN
20 |BAUTEC: Yapi Malzemeleri Fuari 18-21 Subat 2014 Berlin ALMANYA

21 |Aqua Therm Prag 04-07 Mart 2014 Prag CEK CUMHURIYETI
22 |Cidde Big 5 Uluslararasi Yapi Fuari 08-11 Mart 2014 Cidde SUUDI ARABISTAN
23 |Climate World Rusya 11-14 Mart 2014 Moskova RUSYA

24 |Renexpo 12-13 Mart 2014 Budapeste MACARISTAN

25 |Mostra Convegno Expocomfort 18-21 Mart 2014 Milano ITALYA

26 [China Refrigeration 2014 09-11 Nisan 2014 Pekin CiN

*Siirekli giincellenmektedir.
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