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Sayin ESSIAD Uyeleri,

izmir'in yaz sezonu devam
ederken, Ramazan ayi ve
Ramazan Bayrami ile
birlikte 2014 Temmuz ayini
da bitirmis bulunuyoruz.

ESSIAD Yénetim Kurulu ve
diger organlari da, bu sicak
et ve zorlayici giinlerde tam
. hizla calismaya devam
W ettiler. Yonetim Kurulumuz,
2013-2014 ilk yari Calisma
Donemi boyunca 34 kez Yonetim Kurulu Toplantisi
yapmistir. Her ay Istanbul'da yapilan ve
Iklimlendirme Sektdér Platformu kapsaminda
calismalarina devam eden MIGK (Miteahhitlerle
isbirligini Gelistirme Komisyonu) Toplantisi'nda
ISKAV, OAIB, iSKID, DOSIDER, TTMD, iZODER,
SOSIAD, TTMD, MTMD temsilcileri ile bir araya
gelinmis, yurtici ve yurtdisindaki muteahhitlere yerli
Uretim drdnlerimizin ve hizmetlerin satisinin
arttirlmasina yonelik ¢alismalar yapilmaya devam
edilmistir. Ayrica platform calismalari kapsaminda
dizenlenen F-Gaz Komisyonu, Ara Mamul
Uretiminin Desteklenmesi Komisyonu ve ISKAV
Yonetim Kurulu Toplantisinda dernegimiz temsil
edilmistir.
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Yine Temmuz ay! igerisinde Uye ziyaretlerimiz devam
etmigtir. Yonetim Kurulu Toplantilarimizdan birini
Yoénetim Kurulu Uyemiz Sayin Turan MUSKARA'nIn
firmasi olan imas Klima Sogutma Mak. San. Tic. ve
Mdm. A.S.'nin yeni fabrikasinda gercgeklestirdik.
Kendilerine yeni isyerlerinde, hayirli igler dileriz.
Gecmis donem Yonetim Kurulu Bagkanlarimizdan
Sayin Murat KURTALAN'In firmasi Sevel Dondurma
Mak. San. ve Tic. Ltd. Sti."yi ziyaret ettik.

Gegen donem basari ile tamamladigimiz UR-GE
Projemizin ardindan, T.C. Ekonomi Bakanhgi'na
[I. UR-GE Projemizin bagvurusunu yapiyoruz.
Dernegimiz, uyelerinin ihracat kapasitesinin
gelistiriimesiicin calismalarina devam etmektedir.

UR-GE Projemiz kapsaminda planlanan Alim
Heyeti'ne katilacak olan Uyelerimiz, yurtdisina
giderek harcayacaklari zaman yerine potansiyel
musterilerini fabrikalarinda agirlama firsati elde
edeceklerdir.

EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Projemiz
ile ilgili galigmalar tum hiziyla surmektedir. Projeler
tamamlanmis olup, ¢ok yakinda insaat ihalesine
cikilacaktir. Ayrica, Ekim ayi icinde temellerin
atilmasi planlanmaktadir. Projemiz ile ilgili, destek
sozlerini yerine getiren Uyelerimize, kurum ve
kuruluslara gok ¢ok tesekkir ediyoruz. Umuyoruz ki,
projemizin bitiminde, Uyelerimizin ve sektorimuzun
destegi ile gerceklestirecegimiz, Tdurkiye
ekonomisine ¢ok buyuk katki saglayacak olan
laboratuvarimizi yine hep birlikte hizmete
sunacagiz. Maddi destek ve Onerilerinizi bekliyoruz.

Dernegimiz Uyesi, meslektasimiz, agabeyimiz,
Sevgili Tufan TUNGC'u kaybettik. Bilgisiyle
sektorumuze, kisiligi ile topluma ornek olan Sayin
Tufan TUNC'a Allahtan rahmet diliyoruz.

Yoénetim Kurulu Uyelerimizden Sayin Turan
MUSKARA'nin kizi olmustur. Kendilerini kutluyor,
minik bebege uzun ve saglikh dmdarler diliyoruz.

Onumuzdeki giinlerin, Ulkemize ve sektérimiize
olumlu gelismeler hazirlamasi dileklerimle,
saygilarimi sunarim.

AlevTOPRAK
Yonetim Kurulu Uyesi
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EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Projemiz ile ilgili
Gelismeleri Paylagsmaya Devam Ediyoruz

Yiiksek istisare Kurulu Toplantimiz Uyelerimizin Katilimi ile Gergeklestirildi

Dernegimiz tarafindan yiiriitilen ve izmir Kalkinma
Ajansi tarafindan desteklenen Endustriyel
Havalandirma, iklimlendirme, Sogutma (EHIS)
Sektorune Yonelik Akredite Test ve Analiz
Laboratuvari Projemiz ile ilgili gelismeleri paylagsmak
amaciyla 16.07.2014 tarihinde Yuksek Istisare
Kurulu Toplantimiz gergeklestirilmigtir.

Toplantida laboratuvar projemiz ile ilgili gelinen son
nokta hakkinda gorugulmus, projemize katki koyan
ve oOncelikle izmir'de faaliyet gdsteren sektér
firmalarimiz ile projemizin gidisatina iligkin bir
toplanti duzenlenmesi yonunde ortak gorus
olusturulmustur.

EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvar Bilgilendirme Toplantisi
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde Gergeklestirildi

16.07.2014 tarihinde gercgeklestirilen Yiksek istisare
Kurulu Toplantimiz sonrasinda izmir'de yer alan ve
laboratuvar projemize katki koyan sektor firmalarimizin
katiimlari ile 24.07.2014 tarihinde EHIS Akredite Test
ve Analiz Laboratuvari besinci bilgilendirme toplantisi
duzenlenmigtir.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN ve
Yénetim Kurulu Uyelerimizin yani sira; Onursal
Baskanimiz Sayin Erol ERTAS, Messan Sog. San. ve
Tic. Ltd. $ti. Yonetim Kurulu Baskani Sayin Mustafa K.
YAPAN, Yiksek istisare Kurulu Uyemiz ve Aday
iklimlendirme Sog. Ekip. San. ve Tic. Ltd. Sti. Yénetim
Kurulu Baskani Sayin Mustafa E. DERYASAN, Yuksek
istisare Kurulu Bagkanimiz ve Dinamik Is1 A.S. Yénetim
Kurulu Baskani Sayin Metin AKDAS, Klas Isitma
Sogutma Klima San. ve Tic. Ltd. Sti. Yénetim Kurulu Bagkani Sayin Tayfur ALTINKUP, Venco Havalandirma
Yedek Parca Makine San. ve Tic. A.S. Ydnetim Kurulu Baskani Sayin A. Kirami KILINC, Yiiksek istisare
Kurulu Uyemiz ve Sevel Dondurma Makinalari San. ve Tic. Ltd. Sti. Genel Miduri Sayin Murat KURTALAN,
imbat Sogutma Isitma Mak. San. ve Tic. Ltd. Sti. Yénetim Kurulu Bagkani Sayin Kerim GUMRUKCULER,
Aksal Isitma Sog. Hav. Ekip. Imalat ve Paz. San. Tic. Ltd. Sti. Sirket Ortagi Sayin Giirkan AKCAY, Eneko
Havalandirma ve Isi Ekonomisi Sistem Tek. Mak. San. ve Tic. A.$. Genel Koordinatéri Sayin Macit TOKSQY,
Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL, EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Proje Koordinatérimiiz Sayin
Aysegil SEVER MENKU'ntin katihmlari ile gerceklestirilen toplantida laboratuvar projemiz ile ilgili sektor
firmalarimizin ziyaret edilerek projenin geldigi noktanin paylasilarak tanitim calismalarina agirlik verilmesine
karar verilmistir.
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Uye Ziyaretlerimiz

Tk
EKONOMI BAKANLICH

02.07.2014 tarihinde Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz
Sayin Turan MUSKARA'nIn firmasi olan imas Klima Sog. Paz.
Mak. San. Tic. Mim. A.S.'nin tasindiklari Pancar Organize
Sanayi Bolgesi'ndeki yeni fabrikasi ziyaret edilmistir.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN, Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcimiz Sayin Hakan SEMERCI,
Saymanimiz Sayin Suat KARAKAS, Ydnetim Kurulu Uyelerimiz
’ Sayin A. Sait GURSOZ, Sayin Umit CALLI, Sayin Alev
TOPRAK, Sayin Murat UMMAN, Sayin Ebru KARAKIRAN,
Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL ve EHIS Akredite Test ve
Analiz Laboratuvari Projemizin Koordinatori Sayin Aysegul
SEVER MENKU'nin katiimlari ile gergeklestirilen ziyarette 34. Yénetim Kurulu Toplantimiz
gergeklestiriimistir.

imas Klima Sog. Paz. Mak. San. Tic. Mim. A.S. Yénetim Kurulu Bagkani Sayin I:I
Talat MUSKARA nezdinde Yénetim Kurulu Baskan Yardimcimiz ve imas A S. IM S
Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Turan MUSKARA'ya misafirperverlikleri igin

tesekkdrlerimizi sunariz.

07.07.2014 tarihinde dernek (lyelerimizden ACS Klima imalat
San. Tic. Ltd. Sti. Fabrika Midirt Sayin Faruk OZKAVAF,
Satinalma Mudiri Sayin Volkan CAGLAR, Form Enddstri
Tesisleri San. ve Tic. A.S. Genel Mudurt Sayin Guray KORUN,
ve Sevel Dondurma Mak. San. ve Tic. Ltd. $ti. Genel Muaduri
Sayin Murat KURTALAN ziyaret edilmistir.

Yénetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN, Ydnetim
Kurulu Bagkan Yardimcimiz Sayin Turan MUSKARA,
Saymanimiz Sayin Suat KARAKAS, Yénetim Kurulu Uyelerimiz
Sayin A. Sait GURSOZ, Sayin Umit CALLI, Sayin Omer
BARLAS, Sayin Alev TOPRAK, Sayin Ebru KARAKIRAN ve
: Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katilimlari ile
L . gerceklestirilen ziyarette dernek faaliyetlerimiz ve yiritmis
oldugumuz projeler hakkinda gérusmeler gergeklestiriimistir.

SEVEL e

Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektdriine Yonelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiritilmektedir.
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Sektor Ziyaretlerimiz

Tk
EKONOMI BAKANLICH

ol

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcilarimiz Sayin Hakan
SEMERCI ve Sayin Turan MUSKARA, Saymanimiz Sayin Suat
- KARAKAS, Yénetim Kurulu Uyemiz Sayin A. Sait GURSOZ ve
~. Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katilimlari ile Johnson
4. Controls Klima ve Sodutma Servis, Sanayi ve Tic. A.$. Genel
| MUduri Sayin Daniel VALVERDE SEEGER, Satinalma Maduiri
Sayin Egemen ATKAYA, Ege Bodlgesi Satis Mudurd Sayin
Mustafa OZCAM, Uretim Mihendisi Sayin Utku YAMANER
' ziyaret edilmistir.
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yjjx(@ llgili ziyaretimizde dernek faaliyetlerimiz ve ylritmus
Johnson oldugumuz projeler ile birlikte Johnson Controls A.S.'nin
Controls dernegimize Uyeligi hakkinda gorigme gerceklestiriimigtir.

Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektoriine Yonelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiritilmektedir.
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iSiB, Masa 1 Caligmalari Kapsaminda Angola Yurtdigi Pazarlama Faaliyeti Gergeklestirecektir

] = . ISIB blinyesinde “Yeni pazarlarda yol acici paydaslarin olusturuimasi yoluyla
p'? ISIB talebin yonetimi, gelistiriimesi/Dig pazarlarda acgilim igin sektor derneklerinin
)', isbirliginin geligtiriimesi" amaciyla g¢alismalarina devam eden Masa 1 Calisma
iIKLIMLENDIRME SANAYii Grubu faaliyetleri sonucunda yurtdigi pazarlama faaliyetinin gergeklestiriimesi icin
iHRACATCILARI BirLiGi Afrika kitasindaki hedef pazarlarla ilgili arastirma yapilmistir. Afrika kitasinda yer
alan énemli Ulkelerden olan Angola yapilan g¢alismalar sonucunda dncelikli hedef

pazarolarak secilmistir.

Bu kapsamda 03 Temmuz 2014 tarihinde TTMD Istanbul Ofisi'nde gergeklestirilen ve dernegimizi temsilen
Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katildigi toplantida Angola'nin bagkenti Luanda'da 23-26 Ekim 2014
tarihleri arasinda yapilacak Projekta by Constroi Angola Fuari'na katilm gergeklestiriimesine karar
verilmistir.

Angola’nin éncelikli hedef pazar segiminde ana etken, tek basina gidilmesinde gii¢liik ¢ekilen lilkeler
arasinda bulunmasi ve petrol gelirlerindeki artisa bagli ihracat fazlasinin olmasidir.

02-05 Nisan 2014 tarihinde ISIB tarafindan Antalya‘da gerceklestirilen Proje Degerlendirme
Calistayi'nda Masa 1 Calisma Grubu'nun sunumunu incelemek icin tiklayiniz.

Masa 1 Calisma Grubu Sunumu

&



http://www.turkishhvacrindustry.com/tr/video/isib-antalya-calistayi-masa1-sunum
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ISKAV Faaliyetlerine Devam Ediyor

Gegmis donem Yonetim Kurulu Bagkanlarimizdan Sayin Huseyin VATANSEVER,
2013-2015 Calisma Dénemi boyunca ISKAV Yénetim Kurulu Uyesi, Yeni Projeler
Komisyon Bagkani, Egitim ve Laboratuvar Komisyon Uyesi olarak ISKAV'da
dernegimizi temsil etmektedir.

I S K A V Endustriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektériiniin cati kurulusu
olan ISKAV, Egitim ve Laboratuvar Komisyonu c¢aligsmalari kapsaminda Yildiz
Teknik Universitesi ile birlikte Sertifikali Mesleki Egitim Programi caligsmalarini
surdurmektedir. Sektor firmalarimizin ihtiyaglarina yonelik olarak yuruttikleri egitim programlari ile hem teorik
hem de uygulamaya yonelik konularin hedef kitleye aktariimasi amag¢lanmaktadir. Ayrica kurumsallasma
calismalarina agirlik veren Yeni Projeler Komisyonu ise sektorun ihtiyacglarini kargilamaya yonelik olarak
proje uretmeye devam etmektedir.

S. |
U et

i =3 O

T.E
EKONOMI BAKANLICI

= \ T.C. Ekonomi Bakanlgi tarafindan desteklenen UR-GE Projemiz kapsaminda
= gerceklestiriimesi planlanan Alim Heyeti Programlar1 hakkinda detayli bilgi almak igin dernek
merkezimiz ile iletigsim kurabilirsiniz.

Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektdriine Yonelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yuritilmektedir.

X
X%k

Dernek ve kiimelenme c¢alismalarimiz kapsaminda, C(yelerimizin tanitimi amaciyla {57
kullanilan ve seminer, toplanti, konferans, ¢alistay, yurtici/yurtdisi fuar katilimlari, egitim vb.
etkinliklerimizde dagitimi yapilan Uye Tanitim Katalogumuzun yeni basimi
gerceklestirilecektir. :

Uye Tanitim Katalogu ile hedefimiz; yer aldigimiz tiim etkinliklerde dernegimizin ve
tiyelerimizin tanitimlarini potansiyel is paydaslarina sunarak yeni pazar ortamlari
olusturmak ve lyelerimizin is hacmine katkida bulunmaktir.

Bu nedenle, Uye Tanitim Katalogu icin baski tarihimiz 29 Agustos 2014 olarak planlanmistir. llgili tarihe

kadar katalogda yer almayan yeni liyelerimiz ve bilgilerini glincellemek isteyen liyelerimiz dernek merkezimiz
ile iletisim kurabilirler.
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£ URGE Egitimlerimiz

EKONOMI BAKANLIGI

Mallyet Muhasebesi Egitimi/08-09 Temmuz 2014

T.C. Ekonomi Bakanligi tarafindan desteklenen
ﬁ UR-GE Projemiz kapsaminda 08-09 Temmuz 2014
tarihlerinde Maliyet Muhasebesi Egitimi
duzenlenmigtir.

izmir Ekonomi Universitesi (IEU) Sirekli Egitim
Merkezi'nden (EKOSEM) Dog¢. Dr. Tarik Arikan
SAYGILI'nin sunumlari ile gergeklestirilen egitimde
katilmcilarimiz maliyet muhasebesinin isletme
muhasebesindeki yeri, konusu, islevleri, gider
kavramlari, giderlerin siniflandiriimasi, maliyet hacim,
karlilik analizi ve bagabas noktasi, maliyet unsurlari ve
uretilen Grun maliyetlerinin hesaplanmasi, siparis,
safha maliyetleme, standart maliyet yontemi, maliyet
muhasebesi kayit sistemi gibi konularda tamami
pratige yonelik bilgi almiglardir. Katilimcilarimiz
egitimden buyuk fayda gorduklerini belirtmis ve bu

konuda danigsmanlik intiyaglarini ifade etmiglerdir.

Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektoriine Yonelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiritilmektedir.

ESEM

SUREKLI EGIiTiM MERKEZ

EGITiM TAKVIMI
2014

Egitimler Sure/Gun Ay/2014
Ist Transferi ve Termodinamik 2 Eylul
Kurumsal Kaynak Planlamasi - ERP 1 Ekim
Sogutma Sistemlerinde Enerji/Ekserji Verimliligi ve Yonetimi 2 Kasim

(23 v
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Vs, oAmcam e

*ESSIAD, egitim programinda ve igeriklerinde her tirli degisiklik yapma hakkini sakl tutar.
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Dogum Giinii Tebrik Mesajlari

Sosyal Medyada ESSIAD

Dernek Uyelerimizden ve Tiizel Uyelerimizin
Temsilcilerinden;

Sayin Erkut BESER,

Sayin Hakan ERDOGAN,

Sayin Fahri OFLAZ,

Sayin Géksel GURPINAR,

Sayin Koray ULGEN,

Sayin M. Akif KOCAOGLAN,

Sayin Metin GURES,

Sayin Mustafa OZKAN,

Sayin Suat KOCAMAN,

ve gecmis dénem Ybnetim Kurulu Baskanlarimizdan
Sayin Hiiseyin VATANSEVER'in dogum glinlerini
kutlar, saglikli ve mutlu seneler gegirmelerini dileriz.

Hatirlatma

Odemelerin zamaninda yapilmasi amaciyla ge¢cmis
dénem aidat o6demelerini yapamamis olan
tiyelerimizin &6demeleri konusunda dernek
merkezimizle irtibat kurmalarini 5nemle rica ederiz.

www.essiad.org.tr

Dernegimize mali katki saglayacak olan
www.essiad.org.tr web sitemizde olusturulan
reklam alanlarinda, firma reklamlariniz ile
tanitiminizi yaparken, dernegimize destek
olabilirsiniz.

Reklam alanlarimiz sizlerden gelecek taleplere gére
degerlendiriimekte ve ilgili alanlarda kayan reklamlar
seklinde yayinlanmaktadir.

Web sitesi reklam fiyatlarimiz ile ilgili detayli bilgiyi
dernek merkezimizden alabilirsiniz.

*¥x

Web sitemizde yer alan hizli linkler baghgi
altindaki bilgiler siirekli giincellenmektedir.

Egitimlerimizi sosyal medya araciligiyla
ilgilenecegini diisiindligiiniiz kurumlar ile

paylasabilirsiniz.

lzmir Endiistriyel Havalandirma
iklimlendirme Sogutma Kiimesi ile ilgili
gelismeleri facebook grubumuzdan takip
edebilirsiniz.

Kullaniciadr:essiad
Sosyal, egitim, fuar vb. genel

duyurularimizi dernegimizin twitter
adresinden takip edebilirsiniz.

L9

Kullanici adi : essiad

Sogutma Diinyasi

sogutm

Sogutma Diinyasi Dergimizde yayinlanmasini
istediginiz firma haberleri, driin tanitimlari ve
reklamlar ile ilgili dernegimiz ile iletisim kurabilirsiniz.

Sogutma Diinyasi Dergisi dagitim listemize
eklenmesini istediginiz kisi, kurum ve kuruluglarin
iletisim bilgilerini dernek merkezimize bildirmenizi
bekliyoruz.

***
Yeni drlinlerinizin e-blltenimizde tanitiminin
yapilmasi hususunda dernegimiz ile irtibat

kurabilirsiniz.



http://www.facebook.com/groups/izmirehis/
http://www.twitter.com/essiad
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Klima Sec¢imi ve Kullaniminin 5 Temel Puf Noktasi:
Yaz-Kis Tasarruf Ve Konfor Igin Dogru Klima, Dogru Montaj ve Periyodik Bakim Sart

MITSUBISHI
AV N ELECTRIC

Changes for the Better

Yaz aylarinda serinlemek kisinsa isinmak icin kullandigimiz klimalar, artik [Uks olmaktan ¢ikip dnemli bir
ihtiya¢ haline gelmis durumda. Peki, klima alirken ya da kullanirken ne kadar bilingliyiz hi¢ disundik ma?
Mekana uygun olarak segcilmis, dogru yere montaji yapiimig, duzenli olarak bakimi yapilan, enerji verimliligi
ylksek klimalar, yaz-kis rahat ve konforlu bir ortam saglayarak hayat kalitemizi artiriyor. iste bu noktada,
Mitsubishi Electric Klima Sistemleri uzmanlari dogru klima segimi ve kullanimi ile ilgili 5 temel pif noktasina
dikkat cekiyor.

1. Mekanin Sogutma ve Isitma ihtiyacina Uygun Klima Segilmeli: Klima segerken dncelikle mekanin
sogutma ve I1sitma ihtiyaci tayin edilmeli. Mekanin buyuklugune, iceride bulunacak insan sayisina, binanin ve
pencerelerin yalitim durumuna, 1s1 kayiplarinin ne kadar olduguna, binanin yonune ve diger bazi
degiskenlere gore hangi model klimanin kullaniimasi gerektigi belirlenmeli.

2. Enerji Tasarruflu ve Dusuk Ses Seviyeli Klimalar Secgilmeli: Klimalar, artik 12 ay boyunca konfor
ihtiyacimizi saglayan cihazlar haline geldi. Dolayisiyla konforlu ve saglikh mekénlar icin yuksek ener;ji
verimliligi saglayan klimalar secilmesi ¢ok dnemli. Klasik tip (on-off ¢alisan) klimalar yerine ¢cok daha
tasarruflu inverter klimalar tercih edilmeli. Isitma, klima ile yapilacaksa istenen dis ortam sartlarinda 1sitma
yapabilen i1s1 pompali (heat-pump) modeller segilmeli. Konfor igin verimliligin yani sira 6zellikle yatak
odalarinda ve gocuk odalarinda sessiz ortamlar aranir. DUsuk ses seviyeli cihazlar bu konuda avantaj saglar.

3. Mekana Uygun Kapasite Belirlenmesi ve Montaj Uzmanlar Tarafindan Yapilmali: Mekana uygun klima
kapasitesinin belirlenmesi, klimanin kurulacagi yerin se¢imi ve montaji mutlaka uzmanlar tarafindan
yapilmali. Daha buyuk kapasiteli bir klima her zaman iyi bir klima anlamina gelmiyor. Dolayisiyla verimli klima
kullanimii¢in uygun kapasite secgilmesi sart.

4. Saglikli Ortamlar igin Dogru Filtre Cok Onemli: Temiz hava, insanlar icin saglikh alanlar
olusturulmasinda énemli bir rol oynuyor. Bunun igin klima filtrelerinin bakteri, virus, alerjen ve tozlari nétralize
eden Ozellikte olmasina 6zen gostermek gerekiyor. En yeni teknolojiler ile gelistirilmig filtreler; bakteri, virus,
toz ve alerjenlerden arinmig saglikli ortamlari mumkadn kiliyor. Geligmis filtre sistemleri, alerjik reaksiyonlari
da dnlemeye yardimci oluyor.

5. Klima Spreyi Kullanmayin, Yilda iki Kez Bakim Yaptirin: Klimalarin uzun vyillar, performans
kaybetmeden ¢aligmasini saglamak igin bakiminin uzman ekiplerce yapilmasi gerekiyor. Uzmanlar da klima
bakimlarinin periyodik olarak yilda iki kez yapilmasini tavsiye ediyor. Klimalarin yani sira filtrelerin de dizenli
olarak temizlenmesi dnemli. Clnku hava filtreleri dizenli olarak temizlenmezse klimanin isitma ve sogutma
kapasitesi duguyor ve gereksiz elektrik sarfiyati oluyor. Filtrenin temizligi kadar degistiriime periyodunun takibi
de oldukc¢a 6nemli. Eger klimaniz hava temizleme filtresi ve/veya anti alerjik enzim filtresi ile donatiimigsa bu
filtrelerin dUzenli olarak bakiminin yapiimis olmasi ve degistiriimesi gerekiyor. Klima spreylerinin ise klimanin
i¢ parcalarina zarar verebilecegi ihtimaline karsi kullanimi énerilmiyor.
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Bahgesehir Kolejlerinin iklimlendirmede Tercihi Mitsubishi Heavy VRF Klima Cihazlari Oldu

Cagdas ve kaliteli egitimiyle Turkiye'deki dnemli egitim
kurumlarindan biri olan Bahgesehir Kolejleri, isitma-
sogutma ihtiyaci i¢in “Bizim teknolojimiz, sizin
-, yarinlariniz” felsefesi ile hareket eden Mitsubishi
Heavy VRF klima sistemlerini tercih etti.

Bahcgesehir Koleji Halkal, Umraniye, iskenderun,
! Ankara, Camlica, Sancaktepe, Mudanya ve Denizli
kolej projelerinde toplamda 4,000 kW'lik 1sitma ve
1 sogutma sistemi icin 532 adet cesitli tiplerde (4 yone
& Uflemeli kaset tip, 4 yone Uflemeli kompakt kaset tip,
. orta statik basingl kanalli tip, yUksek statik basingli
~ kanalli tip, duvar tipi, kasetli dogeme tipi, kasetsiz
= dOseme tipi) i¢ Unite ve 77 adet dis Unite kullaniliyor.

. Enerjide yuksek tasarruf imkani saglayan Unitelerle
projenin uygulamasinda gergeklestirilen alanlarda
daha az eneriji kullanimi ile klimatize ediliyor.

Sistem nasil igliyor?

Projede kullanilan Mitsubishi Heavy Industries VRF klima sistemleri; tek dig Unite veya dis Unite grubunun, bir
veya birden fazla bagimsiz noktaya hitap eden i¢ Unitelere baglanmasiyla her ofis alaninin birbirinden
badimsiz olarak arzu edilen i1sitma, sodutma ve havalandirma konfor sartlarini saglar. Cift inverter
teknolojisine sahip dig Uniteler ile kismi kullanimlarda minimum elektrik tiketimiyle istenilen konfor daha hizli
bir sekilde elde edilir.

Fosil yakitli isitma cihazlarina gore disuk CO2 salinimiyla cevreye ve kolay kullanimiyla da kullaniciyla dost
bir teknoloji olan Mitsubishi Heavy VRF sistemleri, tUm sogutma, i1sitma ihtiyaclarinizi karsilar.

Form VRF Sistemleri A.$'nin Turkiye'de tek yetkili distributord oldugu Mitsubishi Heavy Industries KX serisi
VRF klima sistemleri, dayanikhligi, yiksek enerji verimliligi, sessiz ve her mimariye uygun i¢ Uniteleri ile otel, ig
merkezi, rezidans, konut, hastane, okul projelerinde tercih ediliyor.

Form VRF Sistemleri Egitim Kurumlari Referanslarindan Bazilari;

+ Antalya Universitesi

+ Marmara Universitesi

+ Sifa Universitesi

+ Sileyman Demirel Universitesi
+ Namik Kemal Universitesi
+ Hali¢ Universitesi

+ Sakarya Universitesi

+ Fatih Universitesi

+ Dogus Universitesi
+Anafen

+ Fatih Koleji
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KLIMA HAKKINDA TUM BILINMESI GEREKENLER

r y Klima, artik ortam konforunun en 6nemli 6gelerinden
4 biri haline geldi. Sogutma ve isitma fonksiyonlarini bir
V?/ arada toplamasi, yer kaplamamasi, estetik
| 4 goruntuleriyle klimalar her gegen giin daha ¢ok talep
2 L goruyor. Sektorde 90 yilhk tecriibesi ile faaliyet
Dunyan[n ’(l,ma LIZIMAaril gosteren Daikin, klima kullanimina iligkin en cok

yoneltilen sorular yanitladi.

Tuarkiye'de klima kullanimi her gegen gun artiyor. Bu artig, klima hakkinda eksik ya da yanlis bilinenler ortadan
kalktiginda daha da artacak gibi gorinuyor. Klima almaya mesafeli duran musteriler oncelikle saglik sorunu
yaratacagindan ve yuksek elektrik faturalari ddeyeceklerinden korkuyor. Yaz aylarinin bu en sicak glnlerinde
klima ile ilgili sorulmasi gereken butin sorular bu yazimizda yanit buluyor. Daikin'in tek bir nihai hedefi var, o
da musterilerine her mevsim mikemmel konfor saglamak...

Klima kullanimi soguk alginligina neden olur mu?

Hayir. Soguk alginligina yalnizca soguk alginligina yol agan virtslere temas ederseniz yakalanirsiniz.
Bununla birlikte uygun olmayan sekilde kullanilan veya bakimi iyi yapiilmayan klimalar, soguk alginhgina
benzer belirtilere neden olabilir. Klimanin i¢inin temiz kalmasini saglayan, boylece kuf ve bakteri olusumunu
onleyen duzenli bakimin yani sira, klimayl ortami soguturken ¢ok dusuk sicakliklara ayarlamaktan da
kacinmak gerekir.

Saglikh i¢ ortam sicakhgi nedir?

Klimanin 25°C'nin altinda ve dig ortam sicakligindan maksimum 6°C daha disuk bir sicakliga ayarlanmamasi
tavsiye edilir. Ornegin, disarida hava sicakli§i 32°C ise, i¢ ortam sicakliginin 26°C'den daha diisiik olmamasi
gerekir. Daha dusuk sicakliklar, i¢ ortamdaki nemin azalmasina yol agar. Bu durum burun ve bogaz zarini
kurutarak soguk alginligina benzer belirtilerin ortaya gikmasina neden olur. Cok sicak gunlerde dig ortamlai¢
ortam sicakliklari arasindaki farkin arttiriimasi kabul edilebilir; ancak bu fark, soguk ve sicak ortamlar
arasindaki gegiste yuksek sicaklik farkindan kaynaklanan “soguk sok” stresinden kag¢inmak i¢in 10°C'yi
gecmemelidir.

Klimanin lfledigi hava disaridaki havadan daha mi temizdir?

Daikin Ururu Sarara disindaki standart klimalar, yalnizca i¢ ortamdaki havayi devri daim eder. Bazi
modellerde i¢ ortamdaki havayi temizleyen hava temizleme filtreleri bulunur. Dolayisiyla bakimi gereken
bicimde yapilmis bir klimanin Gfledigi hava genel i¢ ortam havasindan daha temizdir. Ancak, disaridaki
havadan daha temiz olmasi, digarida (sanayi, trafik) ve iceride (kimyasal temizlik maddelerinin, sentetik
kumaslarin kullaniimasi gibi) bulunan kirleticilerin yogunlugu gibi ¢cesitli faktorlere baghdir.

Daikin Ururu Sarara, temizlenmis dis ortam havasini odaya verme 6zelligi tasir. Clnku i¢ ortam havasinin
temizlenmesini saglayan “Daikin Streamer” hava temizleme teknolojisini kullanir. Ayni sekilde gerektigi gibi
bakim yapilan (temizlenen) ve kullanilan klimalar, alerjiye de yol agmaz.
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Klimalar evde cereyana neden olur mu?

Klimayi evinizde istediginiz gibi konumlandirabilir ve e
hava akigini istediginiz sekilde kontrol edebilirsiniz.
Akim ve istenilen sicaklik birbirine yakin oldugunda,
modern klimalar, fanlarin minimum hizda c¢alistigi
stand-by (bekleme) modunda galisir. Cesitli ayarlara
ve secgeneklere bagli olarak cereyan kolaylikla
Onlenebilir.

Klimalar ozon tabakasina zarar verir mi?

2004 yilindan bu yana, Avrupa'da kloroflorokarbon
ihtiva eden klimalar satiimiyor. Bugun piyasada *
bulunan butun klimalarda ozon tabakasina zarar vermeyen sogutucu akiskanlar kullaniliyor.

Klima galisirken ¢ok gurultii gikarir mi?

Bu tamamen klimanin modeline baghdir. Daikin, hafif bir yaprak hisirtisi veya sakin nefes alma seviyesi olan
19 Db (A) (Ses Basing Seviyesi) kadar sessiz bir seviyede cgalisabilen piyasadaki en sessiz urlnlerden
bazilarini Uretiyor. Duvara monte edilen Uniteler, ¢gok farkli modelleri bulunan ve en sik kullanilan klima
Uniteleridir. Ornegin, déseme tipi Uniteler, zeminin yakinina radyatdr gibi monte edilebilir veya tavan tipi
uniteler tavana asilabilir. BOylece duvarda yer kaplamaz. Ayrica, tamamen gizli olan kanal tipi Uniteler de
bulunur. YUkseltilmig tavanda veya teknik odada iklimlendirilen hava, odalara hava kanallariyla dagitilir.

“Inverter” ne demektir?

“Inverter”, modern klimalarda kullanilan ve kompresorin degisken hizlarda ¢alisabilmesine olanak saglayan,
dolayisiyla sagladigi kapasiteyi akici bir sekilde ayarlayabilen elektronik bir pargaya verilen teknik terimdir.
Kapasiteyi ayarlamak icin kapatilip, agilan kompresorlerin kullanildigi eski, daha az gelismig klimalarla
karsilastirildiginda “inverter” Gnite, tum sogutma sezonu boyunca ylzde 30 ila yizde 50 oraninda daha az
elektrik tuketir.

“Sogutucu akigskan” klima uinitesinde ne anlama gelir?

Odanin sogutulmasi, odadaki isI enerjisi alinarak disar “Uflenmek” suretiyle saglanir. Sodutucu akigkan,
klimanin boru sisteminin iginde akan ve bu isI enerjisini igeri ve digar1 arasinda nakleden sividir. Kullanilan
maddeler, prosesin enerji agisindan verimli ve kullanimi guvenli olan teknoloji ile gercgeklestirilebilir olmasini
saglayan ozelliklere sahiptir.

Birden fazla i¢ tinite i¢in tek bir dis Gnite kullanilabilir mi?

Evet. Multi-split dis Unite olarak adlandirilan Unitelerle bu kolaylikla yapilabilir. Bu Uniteler, birden fazla (5'e
kadar) i¢ Uniteye hizmet verebilecek kapasiteye sahiptir.
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Klimalar sogutmanin yani sira etkili i1sitma da
yapar mi?

Evet. Isi pompali klima ile i1sitma, halen eneriji
verimliligi en ylksek olan ve genellikle de maliyet
acisindan en etkin isitma seklidir.

Klimanin 1s1 pompasi, i¢ ortamdaki havayi
dogrudan 1sitirken, havadan suya veya yerden
suya IsI pompalari, ilk olarak suyu isittigi ve
ardindan su odayi Isittigl ve bu ilave adimda da
enerji kaybina yol actigi igin geleneksel radyatorler
suyu Isitan isitma pompalarindan daha verimlidir.

Klima ne kadar elektrik tiiketir?

Modern klimalar, genel kaninin aksine gok elektrik tiiketmez. Ornegin, Daikin FTXS25K + RXS25K sistemi
(orta buyUklikte bir oda icin uygun Unite) tipik bir sogutma mevsiminde (EN14825 standardina goére) yaklasik
olarak 137 kWh elektrik tiketir. Bu, 9¢/kWh Avusturya orani ile hesaplanan 12 Euro'nun bir miktar Gzerindedir.
Ancak, fillen ne kadar enerji tiketildigi, klimanin nasil kullanildigina ve modelin verimliligine bagl olarak
degisir. Yeni satin alinan bir klimanin ortalama kullanim émri ne kadardir?

Duzenli olarak ve gerektigi gibi bakim yapilan Daikin klima Uniteleri, yaklagik 14 yil kullanim 6mru olacak
sekilde tasarlanmistir. Ancak, piyasada 20 yildan fazla bir stredir calismakta olan ¢ok sayida Daikin Gnitesi
bulunuyor.

Geleneksel yollarla karsilastirildiginda klima ile iIsinmak daha miucuz?

Bu blyuk dl¢tde yerel elektrik ve gaz fiyatlarina baglidir; ancak bir¢gok bolgede daha ucuz oldugu sdylenebilir.
Bu, 1s1 pompali klimanin i1sitma esnasinda isi enerjisinin buyuk bir kismini, tamamen Ucretsiz olan digaridaki
havadan almasi sayesinde gercgeklesir. Avusturya'daki ener;ji fiyatlari géz 6nune alindiginda, i1s1 pompali
klimaile 1sitma, gazl brulére gore yluzde 60 daha ucuzdur.

Ev icin uygun boyuttaki klima nasil segilir?
Bu secim bir profesyonel tarafindan yapilmali. Cinki klimanin boyutu yalnizca iklimlendirilecek olan oda
sayisina bagl degil, ayni zamanda pencerelerin buyuklugu, yonu, aldigi gines 1s1gi1 gibi faktorlere de baglidir.
Genel kabul gormuas temel kural olarak, iklimlendirilecek olan alanin her metre karesi icin 60W ile 120W
arasinda sogutma kapasitesine ihtiyag vardir.

Klimalar her tip eve monte edilebilir mi?

Hemen hemen evet. Konut tipi klimalarin buyuk bir kismi hafif oldugundan algi duvarlara bile monte edilebilir.
Tek kosul evde iyi kalitede elektrik kaynaginin bulunmasidir. Dizel jeneratorler gibi ekipmanlardan saglanan
elektrik inverter klimalar igin uygun nitelikte olmayabilir.
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Klima herhangi bir kigi tarafindan monte edilebilir mi
’ yoksa montaj i¢in bir uzmana miihtiyag var?

Klima montaji, 6zel aletlerin ve cihazlarin kullaniimasini
gerektirir, dolayisiyla profesyonel bir tesisat¢i tarafindan
monte edilmeli. Ayrica, klimalar sogutucu akiskan
icerdiginden (Kyoto Protokolu kapsaminda olan
maddeler) birgok tlkenin mevzuati, klimalarin sertifikali
kisiler tarafindan monte edilmesini ve bakimlarinin

yapilmasini zorunlu kilar.
Klima sisteminin montaji ne kadar siirer?

Birgok durumda, klimayl1 monte etmek bir gun veya daha kisa surer. Montaj suresi, borularin ka¢ duvardan
gegecedi, elektrik kaynaginin yeri ve elektrik dagitim panosunda klimanin baglanacagi bos ug¢ olup olmadigi
gibi birgok faktore baglidir.

Klimaya ne siklikta servis kontrolii yaptiriimah?

Bu yerel ulusal mevzuata bagli olabilir. Ancak Daikin, klimanin uzun dmurli olmasini, sorunsuz g¢alismasini
saglamak ve bakimsizliktan dogan kuflenme gibi durumlarin yol agacagi saglikla ilgili sorunlarinda kaginmak
igin yillik olarak servis kontrolu ve bakim yapilmasini tavsiye etmektedir.

Klima bakimi neden onemlidir?

Klimanin ilk giinki verim ve giivenligi ile uzun yillar calisabilmesi icin bakim en dnemli kriterlerden biridir.
Klimanizin performansini yiikseltip, enerji tasarrufu saglayabilmesi bakim sayesinde mimkiin olur. Ozellikle
filtresi tikali olan klimalar performansini kaybederek ¢ektigi elektrikle orantili isitma/sogutma yapamaz hale
gelir. Bakim i¢in 6denen Ucretin 1 yil igerisinde kendini amorti ettigi dusunulurse, bakim yaptirmak ¢ok daha
efektiftir.

Ayrica ileride yasanabilecek muhtemel arizalar bakim sirasinda tespit edilerek giderilebilir. Bakim igin
mutlaka bir arizanin gikmasini beklememek gerek. Bakim yapilmayan klimalarda performansin dustugunu de
unutmamak gerekir. Onarim ve igletme maliyetlerinin dasurilebilmesi icin periyodik bakimlar ihmal
edilmemeli.

Klima bakimini mutlaka servis mi yapmah?

insan saghgi ve hijyenin 6n planda oldugu klimalarda (reticinin dnermis oldugu temizlik ve bakim iglemlerinin
uzman servislerce yapilabilmesi en dogrusudur. Yetkili servislerce yapilan klima bakimi ile ortam havasinin
temizlenmesi ve kotu kokularin giderilmesi saglanir.
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Sakura Projesi 100 Girisimci Kadini iklimlendirme Sektoriine Kazandiracak

DAIKIN inyarn cims tzmen KOSGEB (Kuiglk ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme

y Idaresi Baskanligi), KalDer (Turkiye Kalite Dernegi) ve iklimlendirme

sektorinin oncu markalarindan Daikin, kadin girisimcilere destek

olabilmek igin igbirligi yapti. KalDer tarafindan gelistiriien, KOSGEB

ClICE tarafindan desteklenen Kadin Girisimci Destek Projesi'ne Daikin'in

Daikin rﬁzgar|n| sahip gikmasiyla hayata gegirilenSakura Projesi, 100 girisimci kadini
arkasina allyor iklimlendirme sektorine kazandiracak.

KOSGEB, KalDer ve Daikin ig birligiyle hayata gecirilen Sakura projesi.

ot isinor o w400 Girigimei 200 Kadina istihdam Olanag Yaratacak

sifir sermaye ile di iginin patronu oluyor.

25 Temmuz'a kadar dailinakaremi comdan hagvurun, kariyer sshibiolun.

Is hayatina atiimak isteyen kadin girisimcileri desteklemek amaciyla
KOSGEB girisimcilik egitimi standartlari ile KalDer ve Daikin'in
verecegdi girisimcilik ve teknik egitimleri kapsayan Sakura Projesi, 3
yillik bir programda 100 kadini kucaklayacak. Tum universitelerin 2 ya
da 4 yillik bolumlerinden mezun olmus girisimci kadin adaylari; 6nce
egitim, ardindan da igyeri destegi alacak ve Isitma-sogutma
sektorunde ig hayatina atilacak. Sakura Projesi'nin ilk yilinda 14 kadin
KOSGEB, Daikin ve KalDer tarafindan geligtirilen egitim programindan
yararlanarak, Nisan 2015 tarihinde igyerlerini agmis olacak. Projenin
ikinci yiinda Sakura Projesi'nden yararlanan girisimci sayisi 50'ye,
Ucuncu yilin sonunda da 100'e ulasacak. Sakura Projesi kapsaminda;
kariyerine girisimci olarak baslayacak olan bu 100 kadin, igyerlerinde en az bir kadin istihdam edecek.
Boylece Sakura Projesiile 200 kadina iklimlendirme sektdriinde is olanagi saglanacak.

Geri Odemesiz 30 Bin TL'lik Mali Destek

Sakura Projesi hakkinda bilgi veren KOSGEB istanbul Anadolu Yakasi Hizmet Merkez Mudiir( Sayin Serhat
OZTURK, ekonomik ve sosyal anlamda son derece hayati iglevleri yerine getiren girisimcilerin
desteklenmesi, girisimcilik kulturinin yayginlastirilmasi ve girisimciligi bir kariyer firsati olarak sunmak
amaciyla yuratulen galismalar kapsaminda Sakura Projesi'nde KalDer ve Daikin ile igbirligi yaptiklarini
belirtti. Bu proje ile 3 yida 100 girisimci kadinin KOSGEB'in Girisimcilik Destek Programi'ndan
yararlanacagina dikkat ceken Sayin Ozturk, “KalDer ve Daikin tarafindan verilecek egitimlerin sonunda,
girisimcilerimiz kurumun toplam 30.000 TL'yi bulan isletme kurulug, donanim, isletme giderleri ve sabit
yatirim desteklerinden geri 6demesiz olarak yararlanacaktir’ dedi.

is Sahibi Statiisii Kazanacaklar

KalDer Yénetim Kurulu Bagkani Sayin A. Hamdi DOGAN, siirdiiriilebilirlik igin kiiresel ticaret ve is yasaminin
ana ilkelerinin 10 madde altinda toplandigi Kiiresel ilkeler Sézlesmesi'ne 2002 yilinda Tirkiye'de ilk imza
koyan kurulus olduklarini hatirlatarak, "Cok 6zel bir proje" olarak nitelendirdigi Sakura Projesi ile ilgili “16.
Kalite Kongremizde KalDer'in 6zel konugsmacisi olarak Turkiye'ye gelen, zamanin Birlesmis Milletler Genel
Sekreteri Sayin Kofi ANNAN'In dinyaya kazandirdigi bu sézlesmenin ilkelerinden bir bolimini Daikin
Sakura projesi ile yasama gegirmis olduk. KalDer, Kiiresel ilkeler Sézlesmesinin 1'inci ve 6'nci ilkeleri
dogrultusunda; yonetim dunyasinda belirleyici olanin yetenek oldugunu ve bunun da cinsiyete bagli
olmadidini gindeme tasimayi hedeflemistir. Daikin Sakura Projesi, KOSGEB-KalDer isbirliginin bir uzantisi
olmasi agisindan da oldukg¢a anlamli ve 6nemlidir. Sakura projesi ile Turkiye ekonomisi 100 kadin girisimci
kazanacak. isyerlerinin surdurilebilirligi desteklenecektir. Proje ile yalnizca kadin girisimci yetistirmekle
kalinmayacak is sahibi kadin statiisii kazandirilacak. Ulkemizde kadinin is hayatina katkisini arttiracak bu
projenin, Turkiye icin benzer projelere ornek teskil edecegine inaniyorum.” dedi.

4>
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120 Saatlik Egitim Alacaklar

Sakura Projesi'ni bir sosyal sorumluluk olarak gorduklerini belirten Daikin Turkiye CEO'su Sayin Hasan
ONDER, “Kurum felsefesinin temeline topluma deger yaratacak galismalari koyan 90 yillik kdkl( bir kurulus
olarak, Sakura Projesi ile Turkiye'deki kadin girisimcileri desteklemek bizim igin ¢ok degerli bir calisma. Bu
program sonucunda iklimlendirme sektorune 100'U girisimci, 200 kadini kazandiracak olmayr hem
sektorimuiz hem de ulkemiz adina ¢ok 6nemli buluyoruz” dedi. Sakura Projesi kapsaminda KalDer ile birlikte
kadin girisimcilere finans, girisimcilik, perakende ve yonetim egitimlerinin yani sira teknik konularda egitim
vereceklerine de isaret eden Sayin Onder, “120 saat siirecek bir girisimcilik egitimi programi sonucunda
iklimlendirme sektorine 100 kadin girisimci arkadasimiz, rol model olarak ekonomik ve sosyal hayata
kazandirilacak. Spordan is hayatina kadar kadini hayatin her alaninda desteklemeyi kendine gorev edinmis
bir kurulus olarak, KOSGEB ve KalDer ile birlikte bdyle bir projeyi hayata gecirerek bu tur igbirliklerine de
ornek olusturmayi amacliyoruz” diye konustu.

Sakura Projesi Hakkinda

Japon kuilturinde yeniden dogusun yani sira sonsuzlugu simgeleyen
kiraz agaci Sakura'dan adini alan bu projenin, Turkiye'nin 56 sehrinde
girisimcilik olanagi tanidigini belirten Daikin Turkiye Akademi
Koordinatdrii Sayin Neslihan YESILYURT, Sakura Programi'nin
isleyisi hakkinda su bilgileri verdi:

1.Ulkemizdeki tiim (iniversitelerin 2 ya da 4 yillik bélimlerinin

. herhangi birinden 3 yil igcinde mezun olan kadin girisimci adaylari
Sakura Projesi'nden yararlanabilecek.
2.Ugiincii yilin sonunda 100 kisiye ulasacak olan Sakura projesi

kapsaminda, girisimci adaylari 3 ayl kapsayan bir egitim programina

SAKURA ==
Kadin Girisimct

3.Basari ile egitim sertifikasini almaya hak kazanan girisimci adaylaru,
Daikin Shop'larda yapacaklari 15 giinliik stajin ardindan yasadiklari
illerde kendi igyerlerini agacak.
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ESSIAD

Sektoérden Haberler e-bulten

ICCI 2014 Eneriji Odiilleri Bagvurularn 22 Agustos'ta

ICCI 2014 Enerji Odiilleri, 3 kategoride toplam 9

B Odil ile Enerji Santrallerini ve Verimlilik Projelerini
. onurlandiracak.

Basvuru igin son tarihin 22 Agustos 2014 oldugu bu

onemli yarista odul kategorileri;

1. Yenilenebilir Enerji Santralleri Riizgar Hidroelektrik
| Jeotermal Biokditle ve Atik Glines

2. Termik Enerji Santralleri Dogalgaz Kémdir Atik Isi

3. Enerji Projelerinde Verimlilik

olarak belirlendi. Bagvuru yapacak firmalar gerekli
bilgilere erisim i¢in enerjiodulleri.com web sitesini ziyaret edebilirler.

www.enerjiodulleri.com / www.icci.com.tr

S. |
@ U et

IEEE ODTU Ogrenci Kolu; IEEE Power and Energy
Society ve ODTU Elektrik Elektronik Mihendisligi
Bolumu'nan ortakhidinda bir ilki gergeklestiriyor. 29-31
Agustos 2014 tarih arasinda dunyada ve Turkiye'de
ogrenci topluluklari seviyesinde dizenlenecek Ik
Power&Energy Society Ogrenci Kongresi ODTU'de
gerceklestirilecek.

Dunyada birgok teknik ve mesleki basarilara imza
atmig, bu alanda kendini kanitlayan IEEE'nin 6grenci
kolu biinyesinde bulunan IEEE ODTU'niin diizenledigi
kongre 29-31 AJustos 2014 tarihleri arasinda ODTU'de
gerceklestirilecek.

6 kitadan 100'0 agkin gu¢ ve enerji Uzerine galisan 6grencinin katilmasi beklenen kongrede, yenilenebilir
enerji, elektrik Uretimi-dagitimi-depolanmasi, enerjinin ticari boyutu, enerjinin depolanmasi, alternatif enerijili
araclar, enerji verimliligi, gu¢ ve enerjiye dair gelismekte olan teknolojiler, akilli sebeke (smart grid)
teknolojileri ve nukleer eneriji sistemleri konulari Gzerinde durulacak olup, yurtdisindan ve yurtiginden birgok
katiimcinin agirlanacagi kongrede teknik oturum ve calistaylar diginda teknik olmayan seminerler de
duzenlenecektir. Kongrenin acgilisinin yapilacagi gala gecesinin diginda Turk kultarinin tanitilmasi ve diger
kulturlerin de kaynasmasi agisindan gesitli etkinlikler gergeklestiriimesi planlanmaktadir.



http://www.enerjiodulleri.com
http://www.icci.com.tr 

Yaklasan Fuarlar, Kongre ve Seminerler

2014 Fuar Takvimi

ESSIAD

e-bulten

No |Fuarin Adi Tarih Yer

1 |Batmat ExpoVivenda Uluslararasi Yapi Fuari 04-07 Agustos 2014 Buenos Aires  |ARJANTIN

2 |2. Uluslararasi Yapi ve ingaat Fuar 28-31 Agustos 2014 Akra GANA

3 |ISH China 2014 03-05 Eylul 2014 Sangay CIN

4 |The Big 5 Construct 11-13 Eylul 2014 Bombay HINDISTAN

5 |11. Uluslararasi Yapi ve insaat Fuari 18-22 Eylul 2014 Addis Ababa ETIYOPYA

6 |AHR Expo Mexico 2014 23-25 Eylil 2014 Meksiko MEKSIKA

7 110. Uluslararasi Erbil Fuar 22-25 Eyliil 2014 Erbil IRAK

8 |[Big Four Show 22-25 Eyliil 2014 Tripoli LIBYA

9 |WindEnergy Hamburg 23-26 Eyliil 2014 Hamburg ALMANYA

10 [HVAC Fair 26-27 Eylil 2014 Briksel BELCIKA

11 | International Exhibition of Power Engineering and Ecology (30 Eylil-05 Ekim 2014  [Plovdiv BULGARISTAN

12 |Solar Energy 14-16 Ekim 2014 Birmingham |INGILTERE

13 [Chillventa Almanya 14-16 Ekim 2014 Nirnberg ALMANYA

14 |lIran HVAC&R 16-19 Ekim 2014 Tahran IRAN

15 |Project Irak Uluslararasi insaat Yapi Elektrik, Eneriji ve 20-23 Ekim 2014 Erbil IRAK
Aydinlatma Fuar

16 |Aqua Therm Bakii 22-25 Ekim 2014 Baku AZERBAYCAN

17 [Constroi Angola 23-26 Ekim 2014 Angola LUANDA

18 [HVAC-R Indonesia 28-30 Ekim 2014 Jakarta ENDONEZYA

19 |Philconstruct 2014 05-08 Kasim 2014 Manila FILIPINLER

20 |HVAC-R Thailand 13-16 Kasim 2014 Bangkok TAYLAND

21 |The Big 5 Fuari 17-20 Kasim 2014 Dubai BAE

*Siirekli glincellenmektedir.
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