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Degerli Uyelerimiz,

Oncelikle tilkemiz ve diinya igin glzelliklerle ve barigla dolu, kayiplarin yasanmadigi

saglikli, mutlu ve basarili bir yeni yil diliyorum. Ne yazik ki, yeni yila yine ulkemizde

kayiplarimizin oldugu aci haberlerle baslamis bulunuyoruz. Umuyorum ki, bu zor

gunlerimizi sag duyumuzu kaybetmeden, birlik ve beraberlik icerisinde gecirerek
\ yaralarimizi saracagiz.

Yogun gundemlerle dolu bir yili kapattigimiz son dénemde,

Gegtigimiz donemde uyelerimizce olumlu gorusler alan ve yodun katilimi olan 6gle
bulusmamizin Gguncusunu gergeklestirdik. Konugumuz Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Baskanimiz ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkan Yardimcisi Sayin Ender Yorgancilar 'Segim Sonrasi
Ulkemizin Oncelikleri' baslkl bir konugsma gergeklestirdi. Glincel ekonomik konulari degerlendiren Sayin
Yorgancilar'in, konusma sonrasi TOBB' un EHIiS LAB projemize maddi destek verecegini de agiklamasi
bizleri ayrica mutlu etti.

Egitim Komisyonumuz yeni donem igin ESSIAD Siirekli Egitim Merkezi kapsaminda egitim takvimi
calismalari devam etmektedir. Onumuzdeki donemde dizenli olarak sizlerle paylagsmaya devam edecegimiz
egitim programlarina siz degerli Uyelerimizin katim saglamasini bekliyoruz.

TC Ekonomi Bakanlhdi tarafindan tesvikli Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistiriimesi Projesi' nin ikincisi
olan ve 2015 yili Ocak ayinda basladigimiz “ihracat Kapasitesinin Arttiriimasi” kapsaminda ihtiyagc Analizi
Calistay'ini gergeklestirdik. [I.LUR-GE katilimcisi dyelerimizin yodun katilmi ile gergeklesen calistayin
ciktilarindan biri olan yol haritasi olusturuldugunda, bu konudaki gorusleriniz ve katilimlariniz 6nem arz
etmektedir.

ESSIAD Okuldan ise Projemiz kapsaminda da gectigimiz ay teknik gezilerimiz ve universitelere sektér
sunumlarimiz gercgeklestirildi. Sektérimuze nitelikli eleman kazandiriimasi amaci ile yola ¢iktigimiz bu
projemize deg@erli katkilarindan dolayi tim Gyelerimize tesekkir ediyoruz. Calismalarimiz hiz kesmeden
onUmuzdeki donem de devam edecektir.

Sadece guzelliklerin yasandigi, huzurlu ve mutlu haberlerin oldugu gunleri paylasmak dilegiile...

Saygilarimla,

Ebru KARAKIRAN
Yonetim Kurulu Uyesi
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KOBI Proje Destek Programi Bilgilendirme Semineri

Dernegimiz 10 Kasim 2015 tarihinde Ege ihracatgi Birliklerinde gergeklesen “KOBI Proje Destek Programi
Bilgilendirme Semineri’ne katilim gostermistir. KOBl'lerin markalagsma ve kurumsallagsma kapasitelerinin
gelistirilmesine ydnelik olarak KOSGEB Baskanlik birimince KOBI Proje Destek Programi kapsaminda iki
proje cagrisi yapiimistir. “KOBI'lerde Kurumsallasmanin Gelistiriimesi” ve “KOBI'lerde Markalasmaya Gegis”
konu basliklar olarak belirlenmistir. Bahsi gecen destek programina iligkin olarak, KOBIi Proje Destek
Programi uygulama esaslari, yararlanma kosullari, destek Ust limitleri ve basvuru sureci hakkinda genel
bilgilendirme yapilmigtir.

Dernegimiz ISKAV Genel Kurulunda

19.11.2015 tarihinde gerceklestirilen ISKAV Genel Kuruluna Dernegimizi temsilen Yiiksek istisare Kurulu
Bagkanimiz Sayin Metin AKDAS, Geg¢mis Donem YoOnetim Kurulu Baskanlarimiz Sayin Huseyin
VATANSEVER, Sayin Akin KAYACAN, Yoénetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Hakan SEMERCI, Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimcimiz Sayin Suat KARAKAS, ve Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL katilmistir. ISKAV Genel
Kurulunda Miitevelli Heyet Uyeleri arasindan 3 yil siire ile gérev yapmak tizere Yonetim Kurulu ve Denetim
Kurulu Gyeleri secilmistir.

Yénetim Kurulu Asil Uyeleri

Vural EROGLU (Bagkan)

Metin DURUK (Bagkan Yardimcisi)

LeventAYDIN (Genel Sekreter)

Murat DEMIRTAS (Sayman)

Akin KAYACAN (Y&énetim Kurulu Uyesi)

Bahri TURKMEN (Y&6netim Kurulu Uyesi)

Prof. Dr. Hasan HEPERKAN ( Yénetim Kurulu Uyesi)
Ismet MURA (Y&netim Kurulu Uyesi)

Nurettin OZDEMIR (Y&netim Kurulu Uyesi)

Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri
Ertugrul SEN

Prof. Dr. Feridun OZGUC

Metin Selguk ERCAN

Taner YONET

Vahe DAGDEVIRENEL
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ESSIAD Ogle Bulusmasi

EBSO Yonetim Kurulu Baskani Sayin Ender YORGANCILAR, Dernegimizin
Bayrakli Hilton Garden Inn Otelde 24.11.2015 tarihinde gerceklestirdigi Ogle
Bulugmasinin konugu oldu. 'Segim Sonrasi Ulkemizin Oncelikleri' baghkli
konugmasinda giincel ekonomik konulari degerlendiren Yorgancilar, “Ulkemizin
onunde guvenlik riski, ekonomik risk ve ayrigma riski olmak Gzere 3 buyuk risk
var. Bu riskleri bertaraf etmeli ve surdurulebilir blyimeyi gerceklestirmeliyiz”
dedi. Turkiye'nin gugli ekonomiigin gergeklestirdigi makro reformlarin basarisina
deginen Yorgancilar, “Bu yapisal reformlari destekleyecek bazi mikro reformlari
da bir an dnce hayata gecirmeliyiz” diye konustu. Genel issizlik oraninin yizde 10.1, geng issizlik oraninin
yuzde 18.3 olarak agiklandigini, yil sonu buylime beklentisinin ise yuzde 2.8 olarak gergeklesmesinin
beklendigini ifade eden Yorgancilar, “Bu blylime orani ile issizlik meselesini ¢dzebilmemiz mimkun degil.
issizlik sorununun ¢ézimii icin yiizde 5 ve (izeri surdiiriilebilir biiylimeyi gerceklestirmemiz gerek. Uretim
yoksa kalkinmak hayaldir, Gretim yoksa igsizlige ¢ozum bulmak hayaldir” dedi.

Konusmasinda ABD'nin Pasifik ve Avrupa Birligi (AB) ulkeleri arasinda imzalanmasi gundemde olan
Transatlantik Ticaret ve Yatinm Ortakhg! (TTIP) anlasmasina da deginen Yorgancilar sOyle devam etti,
“Dunya milli gelirinin ylzde 47'si ve kuresel dogrudan yatirimlarin da yaklagik yuzde 70'ini olugturan bu
sistemin diginda kalma tehlikesi ile karsi kargiyayiz. Boyle bir egitsizlik olmaz. Serbest ticaret anlagmalari
gelecegimizi gok etkiliyor. Yapilan hesaplara gore ihracattaki kaybimiz 40 milyar dolari bulabilir.”

Uyelerimizin asgari tcretin bin 300 liraya yikseltiimesi ve isverene yiiki ile ilgili bir soruyu yanitlayan
Yorgancilar, “Asgari Ucretin yani sira kidem tazminati, zorunlu mesleklerin isverene yukd, taseron sistemi ve
esnek ¢alisma gibi konulari da konusmaliyiz. Asgari Ucret ¢alisma hayatindaki konulardan sadece bir tanesi.
Sadece asgari Ucrette yapilacak bir dizenleme yeterli olmayacaktir. ” yanitini verdi.
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EBSO Baskani, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskan Yardimcisi Sayin
Ender YORGANCILAR toplantida, Uyelerimize bir de mujde verdi.
Yorgancilar, TOBB'un ESSIAD énciiliigiinde izmir'de hayata gegirilecek olan
Uluslararasi Isitma, Havalandirma iklimlendirme, Sogutma Akredite Test ve
Analiz Laboratuvari'na (EHIS LAB) 500 bin lira destek verme kararini agikladi.
Yorgancilar'in muajdesini alkiglarla kargilayan Yonetim Kurulu Baskanimiz
Sayin Hakan SEMERCI ise “Laboratuvar, yurtdisina giden test giderlerinin
ulkemizde kalmasinin yani sira bolgedeki tek laboratuvar olacagi icin
Ortadogu, Balkanlar ve Orta Asya'da ihtiyaca yanit verecek. Bu laboratuvar
sayesinde sektor mensuplari artik test icin Urunlerini yurtdisina géndermek
zorunda kalmayacak. Milyonlarca euro ulkemizde kalirken, kendini daha da
gelistirecek sektor firmalari, katma degerlerini artirarak Turkiye'ye daha gok doviz kazandiracak. Sektorin 20
yillik hayali bu laboratuvarin hayata geciriimesinde maddi ve manevi destekleriyle surekli yanimizda olan
EBSO Bagkani, TOBB Bagkan Yardimcisi Sayin Ender YORGANCILAR'a sektorium adina tesekkur
ediyorum” dedi.

Toplantinin ardindan Yénetim Kurulu Baskanimiz Sayin Hakan SEMERCI, Ogle Bulugsmasi toplantisi anisina
EBSO Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Ender YORGANCILAR'a plaket verdi.
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OECD GCalistay

Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilen,
Ekonomik Kalkinma ve igbirligi Orgiti (OECD) tarafindan
yuruttlen Turkiye'de Bolgesel Rekabet Edebilirligin Gelistirilmesi
Projesi Kasim 2014'te baglamis olup, projenin amaci Turkiye'de
bolgesel ve sektorel rekabet edebilirlik politikalarinin iyilestiriimesi
ve bu konuda yeni metodoloji dnerileri gelistiriimesidir.

Proje kapsaminda OECD tarafindan 17 Aralik 2015 tarihinde
izmir'de diizenlenen calistayda bugiine kadar elde edilen izmir'e
dair bulgular izmir'deki paydaslarin gériislerine sunulmus ve
ornek sektorler olarak belirlenen makina ve kimya sektorlerinin
gelisimi ve olanaklari tartisiimigtir. Calistaya Dernegimizi temsilen
Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL katilim gdstermistir. Bolgesel
tesvik mekanizmalarini tetikleyecek bir calismaya yol agacak bu galistayda Dernegimizin yararlanmakta
oldugu iZKA Guidimlii projesinden ve proje kapsaminda kurulmasi planlanan EHiS Laboratuvarimizdan séz
edilerek, yuruttigumuz faaliyetler paylasiimistir.

Calistaya IZKA yetkililerinin yani sira; OECD, Kalkinma Bakanhgi, Organize Sanayi Bélgesi, Teknoloji
Gelistirme Bolgesi gibi ¢ati kurulus temsilcileri, sektorel arastirma yapan akademisyenler ve 6zel sektérden
kisiler katihm gosterdi. Calistayda OECD proje ekibi ve katiimcilar arasinda izmir'de yapilan sektérel
calismalar, kullanilan ekonomik gostergeler, 6ne ¢ikan sektorler gibi konularda teknik duzeyde bilgi alisverisi
saglandi.

OECD'den Proje Yoneticisi Clement Brenot diinyada 34 Ulkenin katilimiyla hizmet veren OECD'nin ekonomik
kalkinma ve ticaretin gelisimi icin bilgi ve deneyim paylasimi sagladigini, Turkiye'nin de OECD'nin kurucu
uyeleri arasinda yer aldigini ifade etti. Clement Brenot, calistayda katilimcilardan ¢ok 6nemli katkilar
aldiklarini ve izmir'in, ayni amacla gittikleri pek cok bdlgeden bilgi ve uygulama alaninda ileride oldugunu
gorduklerini belirtti.
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UR-GE ihtiyag Analizi Calistayi

TL,
EXONOMI BAKANLICI

Sogutma sektériiniin 6nde gelen is adamlar tarafindan 1990 yilinda kurulan ve 25. Kurulus Yildonima'nG
kutlamanin gururunu yasayan Ege Sogutma Sanayicileri ve is Adamlari Dernegi, T.C. Ekonomi Bakanhgi
tarafindan tesvikli, Gyelerinin ihracat potansiyelini arttirmak ve yeni pazarlara tesvik etmek amaciyla 2011-
2014 yillar arasinda yUritmis oldugu |. UR-GE Projesi olan Endustriyel Havalandirma, iklimlendirme ve
Sogutma Sektorine Yonelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Geligtirilmesi Projesi'ni tamamlamis, 2015 yih
Ocak itibariyle Il. UR-GE Projesi olan Endustriyel Havalandirma, iklimlendirme, Sogutma Kiimesinin ihracat
Kapasitesinin Arttirllmasi Projesi'ne baglamigtir.

T.C. Ekonomi Bakanhg tarafindan ilk faaliyeti
29.01.2015 tarihinde onaylanan Il. UR-GE Projesi
ile kimelenme anlayigini tam anlamiyla
benimsemis olan Uyelerinden 44 firma ile birlikte,
| ikinci kez T.C. Ekonomi Bakanhidi'nin 2010/8 sayili
M Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistiriimesi

'- Tebligi kapsaminda yola ¢ikmistir. UR-GE

|| calismalarinin ilk ayagi olan Ihtiyag Analizi Saha
calismasi Zobu Danismanlik tarafindan
tamamlanmis ve ihtiyag Analizi galistayi organize edilmistir.

UR-GE katilimcisi tiyelerimizin yogun ilgisiyle diizenlenen calistay kisminda ESSIAD ile (iyeleri 26 Kasim
2015 tarihinde Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde Il. UR-GE ihtiyac Analizi Calistay'inda bir araya
gelmistir. Zobu Danismanlik tarafindan dizenlenen galistayda, Yénetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Hakan
SEMERCI'nin agilis konugmasini, Hakan ZOBU'nun saha analizi ¢calismasi sunumunu yaptigi ¢alistayda,
T.C. Ekonomi Bakanligi ihracat Genel Miidirltigu KOBI ve Kiimelenme Destekleri Dairesi ihracati Gelistirme
Uzmani Sayin Safak BOZKIR kimemizin hem ekip hem de yonetim olarak basarili ¢alismalar yurattigunuin
altini gizmistir.

ESSIAD Yénetim Kurulu Bagkani Sayin Hakan SEMERCI'nin acilis
konusmasi ile baglayan toplantida Sayin SEMERCI, ESSIAD'In UR-
GE Projesi kapsaminda yuriatmus oldugu faaliyetler ve UR-GE
Projesi'nin ESSIAD'a olan katkilarindan soéz etmistir. Sayin
SEMERCI konugmasinda T.C. Ekonomi Bakanli§i tarafindan
desteklenen UR-GE Projesi kapsaminda ESSIAD'In |. UR-GE
Projesi kapsaminda gergeklestirmis oldugu egitim, danismanlik, alim
heyeti, yurtdigi is gezisi programlari ve UR-GE projesinin kiimenin
dnemli bileseni EHIS LAB'In Yonetim Modelinin gelistirimesine olan
basarili katkilarindan s6z ederek UR-GE c¢aligtayinin tg¢ yillik yol
haritasi icin olan énemini vurgulamistir. Sayin SEMERCI konusmasinda UR-GE'nin dernegimizin
kurumsallagsmasi stirecinde 6nemli bir adim olan istihdam destegiyle profesyonel Genel Sekreterlik stirecinin
basladigini belirtmis ve UR-GE katilimcisi firmalarin birer UR-GE temsilcisi atamasinda fayda oldugunu
belirtmigtir.
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Zobu Danigsmanlik firmasindan Sayin Hakan ZOBU sektérin dis ticaret fazlasi veren bir sektér olduguna
dikkati cekmis, intiya¢ Analizi saha ¢alismalarinin sonuglarindan ortaya ¢ikan egitim danismanlik baglklarini
katilmcilar ile paylagsmig, onerilerine gore gerekli notlarini almistir. Heyetlerin gergeklestirilecegi ulkeler ile
ilgili deg@erli analiz sonuglarini paylasan Zobu ile gérigsen UR-GE katilimcilari, dnerilerini ulagimi zor ve yeni
girilecek pazarlardan yana kullanmislardir.

UR-GE c¢alismasiyla desteklerden yararlanma suresinin 2018 yilinin Ocak ayinda bitecegini vurgulayan
ESSIAD Genel Sekreteri Sayin Aylin GEL ise bu calistaya ESSIAD iyelerinin katkilarinin Snemine deginmis
ve yol haritasi ortaya cikarildiktan sonra yapilacak c¢alismalara katilim bilgilerinin olumlu/olumsuz
donuslerinin projeninilerleyisi agisindan 6nemli oldugunu ifade etmisgtir.

*Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme, Sogutma Kiimesinin ihracat Kapasitesinin Arttirilmasi Projesi,TC. Ekonomi
Bakanhgi UR-GE Tebligi kapsaminda yiirutiilmektedir.

Okuldan ise Projemiz Kapsaminda Dinamik A.S.'ye Teknik Gezi Diizenlendi

ESSIAD Okuldan ise Projemiz kapsaminda 25.11.2015 tarihinde Dinamik A.S.'nin fabrikasina Dokuz Eylil
Universitesi izmir Meslek Yiiksek Okulu Ogrencileri ile teknik gezi diizenlenmistir. Dinamik Isi Planlama
Muahendislik Madara Sayin Hakki TATAR teknik gezi boyunca ogrencilere eslik ederek, destek vermigtir.
Dinamik Isi1 ve Sayin Hakki TATAR'a desteklerinden dolayi tesekkur ederiz.
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Atik Su ile Isitma ve Sogutma Firsatlari Kolokyumu

02 Aralik 2015 tarihinde Yasar Universitesi Selguk Yasar
Kampisi’'nde "Atik Su ile Isitma ve Sogutma Firsatlari
Kolokyumu" diizenlenmistir. ESSIAD Genel Sekreteri
Sayin Aylin GEL ve EHIS LAB Proje Koordinatorii Sayin
Aysegil SEVER  MENKU'nin katildi§i Kolokyum'da
akademisyenler tarafindan sunulan Enerji Kaynagi Olarak
Atik Su: Yararlanma Olanaklari, Atik Su Isi Pompasi ve
Dunya'daki Uygulamalari, Dunya'daki Atik Su Isi
Degistiricisi Uygulamalari ve TUBITAK Destekli Atik Su Isi
Pompasi Arastirma Projesinin kisa tanitiminin ardindan,
HUBER firmasinin Tulrkiye temsilcisi Arasya firmasi
tarafindan Atiksu Aritma Camurlarinin Gunes Enerjisi ile
kurutulmasi: Solar Camur Kurutma, RoWin ile Atiksudan
Ist Geri Kazanimi: Calisma Sekli, Secgenekleri ve
Uygulamalari, RoWin Atiksu Isi Esanjérii ile Isi Pompasi Kullanimi anlatiimigtir. Kolokyum, farkli
universitelerden akademisyenlerin yanisira, belediye ve firma yetkilileri ile muhendis adayi 6grencilerin
katilmiile gerceklesmistir.

Duanyadaki kisith enerji kaynaklarinin etkin kullaniimasi anlaminda, evsel ve endustriyel kaynakli atik sularin
icerisinde bulunan enerjinin kullanilabilmesi igin ¢éztmlerin ortaya konuldugu kolokyumda, ilgili firmanin yurt
disinda gercgeklestirdigi uygulamalarin yani sira Ulkemizde Eskisehir Belediyesi ve Pinar Et tesislerinde
gergeklestirmekte oldugu uygulamalar anlatilmigtir. Akademisyenler tarafindan yapilan sunumlarda dis hava
sicakliklarinin -10/15 °C arasinda oldugu durumlarda atik su sicakliginin 9/14 °C arasinda, 26/45 °C arasinda
oldugu durumlarda ise atik su sicakhginin 26/29 °C arasinda degistigi vurgulanarak hava kaynakli 1si pompasi
ile karsilastirildiginda daha ylksek verimlere ulasilacagi vurgulanmistir. 1It/s debideki atik sudan 10 kW enerji

alinabildigi bilgisi verilmigstir.

Sayin Prof. Dr. Arif HEPBASLI ile birlikte Sayin Dog. Dr. Orhan EKREN, Sayin Dog. Dr. Hiiseyin GUNERHAN,
Ars. Gor. Y. Muh. Mustafa ARAZ birlikteligindeki proje ekibi tarafindan Tibitak destegiyle "Ozgin Giines
Fotovoltaik/ Isil (PV/T) Destekli Bir Atik Su Isi Pompasi Sisteminin Tasarimi, Kurulumu ve Deneysel
Arastirmasi" yapilan Atiksu Isi Pompasi tanitilmigtir. Isitma Sogutma Amach elektrik tliketimimiz toplamin
%40" kadardir. Isitma, sogutmaya gore daha yuksek verim saglamaktadir. Turkiye'de atik suyu direk
kullanan bir 1s1 pompasi olmadigi belirtiimistir. Balanslamanin dnemli oldugu vurgulanmistir. Konugma yapan
Verimli Enerji Sistemleri firma sahibi Makina YUksek Muh. Sayin Bllent Vural dlkemizde yaygin kullanimi olan
Kombi Klima VRF sistemlerinin dezavantajlarini vurgulamis, ASHRAE standartlarinda belirtilen gocuk yuvasi
vb kurumlarda i¢ ortama gaz girigsine imkan tanidigi i¢cin VRF kullanimina dikkat edilmesi gerektigine dikkat
cekmistir.

Giincel KOSGEB Destekleri Semineri

ESSIAD Sirekli Egitim Merkezimiz kapsaminda 28.12.2015 tarihinde
Giincel KOSGEB Destekleri Semineri izmir Kuzey Midiirii Sayin Dr. Ozgiir
ARMANERI tarafindan gergeklestirilmistir. Sayin Dr. Ozgiir ARMANERI
isbirligi-Gucbirligi, Ar&Ge-inovasyon-Endistriyel Uygulama, Kobi Proje ve
Genel Destek Programlari hakkinda detaylari paylastigi sunumunda
katilimcilarin sorularini da ayrintili olarak yanitlamistir. Kendilerine degerli
katkilarindan dolayi tesekkur ederiz.
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Uye Ziyaretlerimiz

EMSAS

EMSAS bundan sonra faaliyetlerine Mayis 2015'de tasindigi Manisa
adresinde devam edecek. Uyemizi yerinde ziyaret eden Genel
Sekreterimiz Sayin Aylin GEL, EMSAS Genel Mudir yardimcisi Sinem
B Vardarile Manisa'daki tesislerinde goriistii. Tamami 8000m2 olan, tesisin
5,000m2 si kapal alandan olugsmaktadir. Yonetim Kurulu Baskani
Mehmet Vardar, tesisi gezdirerek, 1si pompasi uretimlerinin Turkiye'de
onemli bir uygulama oldugundan so6z etti. Firmanin nitelikli personel
ihtiyaglarini gidermek (zere Celal Bayar Universitesi Endustri
Muhendisligi béliminden iki 6grencinin firmada staj yapmasi saglanarak,
yerlesim plani ve Uretim planlama faaliyetlerinde destek saglanmasi
hedeflenmektedir.

Proje Uzmanimiz Sayin Servet GIRGIN, Egefer Isi Ltd. Sti.'yi ofisinde
ziyaret etmistir. Uyemiz Sayin Hakan KARAKAYA'ya faaliyetlerimiz ve
organizasyonlarimiz ile ilgili bilgi verilmigtir. Etkinliklerimizde kendilerini
' aramizda daha sik goérmek istedigimiz konusu iletilmistir.

IZODER Ziyareti

Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL Iistanbul'da IZODER
Merkezinde, iZODER Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sayin
Ertugrul SEN ve iZODER is Gelistirme Yoneticisi Sayin Cevdet
YANARDAG" ziyaret etti. [ZODER calismalari hakkinda bilgi
alan Genel Sekreterimiz daha sonra TEBAR AS Ydnetim Kurulu
Uyesi Sayin Timur DiZ ve Personel Belgelendirme Y®éneticisi
Sayin Giines YUZUGUR ile goristi. TEBAR'In ylriitmekte
oldugu MYK akredite sinave merkezi faaliyetleri ve isleyisi
hakkinda goérugsen Sayin GEL, dernegimizin planladigi MYK
faaliyetlerinden s6z ederek, yuritmekte oldugumuz projeler
hakkinda goérusmeler gerceklestirilmistir. Ayrica MYK
calismalari sonrasinda sektorumuzun nitelikli personel
ihtiyacina katkida bulunulacag! ifade edilmistir. IZODER'e
degerli misafirperverlikleriicin tesekklrlerimizi sunariz.
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Okuldan ise Projesi Aralik Ay1 Aktiviteleri

ESSIAD Okuldan ise Projemiz kapsaminda 01.12.2015 tarihinde izmir Katip Celebi Universitesi Makina
Miihendisligi Boliimii 6grencilerine Yénetim Kurulu Uyemiz Sayin A. Sait GURSOZ, imbat Sogutma Yénetim
Kurulu Bagkani Sayin Kerim GUMRUKCULER ve Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katilimlari ile sektodr
sunumu gergeklestirilmistir. Nursag Havalandirma ve imbat Sogutma'ya degerli katkilarindan dolayi

tesekkurlerimizi sunariz.

09.12.2015 tarihinde Kavuklar Point Bornova Santiyesine Yasar Univqrsitesi Mimarlik Fakdiltesi Ogrencileriile
teknik gezi duzenlenmistir. Kavuklar GY Mekanik Grup Sefi Sayin Unal KAYA teknik gezi boyunca destek
vermistir. Egefer Isi, Kavuklar GY ve Sayin Unal KAYA'ya desteklerinden dolayi tesekkurlerimizi sunariz.

22.12.2015 tarihinde Celal Bayar Unversitesi Endustri ve Makina Miihendisligi Bolumleri 6grencilerine Terkan
Ydnetim Kurulun Bagkani Sayin Turan ERKAN, Klimasan Ar&Ge Sistem Mudirt Sayin OnerASTAS ve Genel
Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katihmlari ike sektdr sunumu gergeklestiriimistir. Terkan ve Klimasan'a

degerli katkilarindan dolayi tesekkur ederiz.
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MMO izmir Subesi 61. Yildéniimii Kutlamalar

MMO izmir Subesi kurulusunun 61. yili, 12 Aralik 2015
tarihinde gergeklestirilen Geleneksel Kurulus Yildéonimu
Etkinligi ile kutladi. Kusadasi Pine Bay Otel'de yapilan
etkinlige 600°e yakin MMO Uyesi katilirken, geleneksel
gece gala yemegi dncesinde meslekte 25., 40., 50. ve 60.
~ vyillarini dolduran Uyelerine plaketleri takdim edildi.
. ESSIAD Uyelerinden meslekte 40. yilini dolduran Sayin
Ali Mijdat SAHAN, Sayin Metin Cetin GURES, meslekte
25. yilini dolduran Sayin Musa Ferit OZKAN, Sayin ismail
OZAKSEHIR, Sayin Suat KOCAMAN ve Genel
Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'i tebrik ediyoruz. Genel
Sekreterimiz plaketini Yonetim Kurulu Bagkanimiz Sayin
Hakan SEMERCI'den almigtir.

Plaket téreninde kisa bir konusma yapan MMO izmir
Subesi Yénetim Kurulu Bagkani Sayin Giiniz GACANER ERMIN, MMO ' nun, tyelerinin demokratik haklarini
savunmayl, ¢ozulmesi gereken sorunlarin ¢ozum surecinde onlarin kazanimlari dogrultusunda hareket
etmeyi dncelikli amag edindigini ifade ederek, "Bugun burada onur yillarini kutlamaktan buylik mutluluk
duydugumuz meslektaslarimiz, Sube ¢alismalarimizin gelismesinde blyuk pay sahibidirler. Meslekte 60. 50.
40. ve 25. onur yillarini dolduran meslektaslarimiza, oda ve meslegdimiz ¢alismalarina yaptiklari katkilarindan
dolayi sahsim ve odam adina tesekkur ediyorum" diye konustu.

Plaket téreninin tamamlanmasinin ardindan ise kurulus yildénimia yemegi gerceklesti. Gala yemeginin
acilisinda ise bir konugsma yapan MMO izmir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Giiniz GACANER
ERMIN, konusmasina Suru¢ ve Ankara katliamlarinda yasamlarini yitirenleri anarak basladi. MMO
¢alismalarini Gyelerinden aldidi gUg ile stirdurdtguna ifade eden Ermin konugsmasini su sekilde strdurda:"27.
Donem Yonetim Kurulu olarak, c¢alismalarimizi, birlikte karar alma, Uretme, yonetme anlayisi ile
desteklerinizle surdirmekteyiz.16-17 Ocak 2016 tarihlerinde, Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde
yapilacak olan 28. Dénem Genel Kuruluna ve yonetim kurulu secimlerine katilarak, birlikte yonetme, birlikte
uretme anlayisimiza katki sunmanizi, subemizin geleceginde sz sahibi olmanizi diliyoruz. Yeni yonetim
dénemimizde, sizleri her zaman oldugundan ¢ok yanimizda gérmeyi umuyoruz.Odamizin kurulusundan
glnumuze dek 61 yillik sirede aramizdan ayrilan dostlarimiza, ¢alismalarimiza katilan, katki koyan tim
Uyelerimize, sube baskanlarimiza saygi ve siikranlarimizi sunuyorum.Sizlerden aldigimiz enerjiyle, direncle,
bilincle, ilkelerimizle, mesledimizin ve Ulkemizin guzel glnler gérecegiinancindayiz."

Ermin’in konusmasinin ardindan, etkinlik Grup Son Dakika'nin seslendirdigi sarkilarla devam ederken,
gecede yapilan ¢ekilisle MMO Uyelerine ¢esitli hediyeler verildi.
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Dogum Giinii Tebrik Mesajlari

Dernek Uyelerimizden ve Tiizel Uyelerimizin
Temsilcilerinden Kasim ve Aralik ayinda dogan;
Sayin Ali BIDI,

Sayin Alisan ERCAN,

Sayin Asli Giines ONBICAK,

Sayin Ayhan ONAT,

Sayin Devrim ERKMEN,

Sayin Ekrem GUNGOR,

Sayin Elay YAKAR,

Sayin Girkan AKCAY,

Sayin Hakan BULGUN,

Sayin Mahmut UZUNOGLU,

Sayin Mustafa Ali TURKER,

Sayin Mustafa Kemal YAPAN,

Sayin Okan Murat ERENOGLU,

Sayin Orhan TURAN,

Sayin Omer BARLAS,

Sayin Ozen OSMANOGLU,

Sayin Serli SINANOGLU,

Sayin Tayfur ALTINKUP,

Sayin Tugrul GOVSA,

Sayin Yakup OSMANOGLU,

Sayin Yunus KIRYAR'in

dogum glinlerini kutlar, saglikli ve mutlu seneler
dileriz.

17.01.2015 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel
Kurul Toplantimizda alinan karar geregi Uyelik
aidatlarimizda gincelleme yapilmigtir. Aidat
6demelerinizin 15.02.2016 tarihine kadar ilk
taksitlerinin tamamlanmasi konusunda dernek
merkezimiz ile iletisim kurmanizi 6nemle rica ederiz.

Www.essiad.orqg.tr

Web sitemiz (iyelerimize daha iyi hizmet verebilmek
i¢in yenilenmigtir.

Dernegimize mali katki saglayacak olan
www.essiad.org.tr web sitemizde olusturulan
reklam alanlarinda, firma reklamlariniz ile
tanitiminizi yaparken, dernedimize destek
olabilirsiniz.

Reklam alanlarimiz sizlerden gelecek taleplere gére
degerlendiriimekte ve ilgili alanlarda kayan reklamlar
seklinde yayinlanmaktadir.

Web sitesi reklam fiyatlarimiz ile ilgili detayli bilgiyi
dernek merkezimizden alabilirsiniz.

ESSIAD
e-bulten

Sosyal Medyada ESSIAD

Egitimlerimizi sosyal medya araciligiyla
ilgilenecegini dustundugunuz kurumlar ile

paylasabilirsiniz.

S

lzmir Endiistriyel Havalandirma
iklimlendirme Sogutma Kiimesi ile ilgili
gelismeleri facebook grubumuzdan takip
edebilirsiniz.

Kullanicradr:essiad

Sosyal, egitim, fuar vb. genel
duyurularimizi dernegimizin twitter
adresinden takip edebilirsiniz.
Kullanicr adi : essiad

Sogutma Diinyasi

sogutma

Siz degerli Uyelerimizi ve sektor firmalarimizi
Sogutma Dlnyasi'na
katki koymaya davet ediyoruz.

*Fx

Sogutma Diinyasi Dergimizde yayinlanmasini
istediginiz firma haberleri, (riin tanitimlari ve
reklamlar ile ilgili dernegimiz ile iletisim kurabilirsiniz.

Sogutma Diinyasi Dergisi dagitim listemize
eklenmesini istediginiz kisi, kurum ve kuruluglarin
iletisim bilgilerini dernek merkezimize bildirmenizi

bekilyoniz

Air Trade Centre Ltd. Sti. Turkey
Www.airtradecentre.com
Aramiza hosgeldiniz diyoruz!

Yeni rtinlerinizin e-blltenimizde tanitiminin
yapilmasi hususunda dernegimiz ile irtibat
kurabilirsiniz.



http://www.twitter.com/essiad
https://www.facebook.com/groups/117968468259174/?fref=ts
https://www.facebook.com/groups/117968468259174/?fref=ts
http://www.facebook.com/groups/izmirehis/
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FORM'dan Sektore 50. Yil Armagani: 'DUAYENLERIN TANIKLIGINDA
TURKIYE KLIMA SEKTORU' Kitabi

Form Sirketler Grubu, 50. yilint Rahmi Ko¢ Muzesi'nde
duzenledigi davetle kutladi. Sektorin onde gelen
isimlerinin katilimiyla gerceklesen organizasyonda,
FORM Sirketler Grubu'nun 50. yillari anisina sektore
armagan ettigi 'Duayenlerin Tanikliginda Turkiye Klima
Sektord’ kitabinin da lansmani yapildi. Dernegimizi
temsilen Yonetim Kurulu Bagkanimiz Hakan SEMERCI
davete katiimistir.

Gecede konusma yapan FORM Sirketler Grubu
Yénetim Kurulu ve Onursal Baskani Bedi Korun,
"1965'te Ankara'da 2 kisi olarak 20 metrekarelik ofis ve
100 metre karelik atdlyemizde mekanik proje ¢izimi ile
baslayip mekanik taahhut, imalat ve temsilcilik
faaliyetlerine dénudsen galismamizda 50 yil boyunca
birgok degisim yasadik. Turkiye'nin gelisim sureclerinden faydalandigimiz gibi, yasanan birgok ekonomik ve
siyasal krizin iginden de saglam bir sekilde ¢ikmayi basardik. Bu sure igcinde Turkiye'de birgok konuda ilkleri
basarmis olmanin gururunu yasiyoruz." dedi.

Bedi Korun, "Bu sene 50. yilimiz vesilesiyle cok 6zel bir projeyi daha hayata gegirdik. Tiirkiye iklimlendirme
Sektéri’nin baslangici ve gelismesinin gorsel ve sdézel kayit altina alinmasi igin bir ¢alisma yaptik.
"Duayenlerin Tanikliginda Turkiye Klima Sektoru” isimli kitabimiz bu ¢alismanin sonucudur. Bunu yaparken
amacimiz ge¢mise ait bilgi ve deneyimlerin kaybolmadan bir araya getirilebilmesiydi" seklinde konustu.

Yurtutme Kurulu Baskani Tung Korun ise, "Gerek iklimlendirme, gerekse temiz enerji sektorlerinde bugline
kadar pek ¢ok ilke imza attik, bundan sonra da ayni kararlilikla yolumuza devam edecegiz dedi. Her alanda
"verimlilik" prensibiyle hareket ettiklerini ifade eden Tung¢ Korun, "Yaptigimiz iglerde, sirket icinde,
musgterilerimiz ve topluma sagladigimiz faydalarda, her zaman verimliligi 6n planda tutuyoruz. Tam da
buradan hareketle 50. yil kutlamalarimiz kapsaminda amacimiz toplumsal fayda saglayacak faaliyetlerimize
yenilerini eklemektir. Bunun igin Cagdas Yasami Destekleme Dernegi ile birlikte calisarak, 4 yillik lise
egitimleri boyunca Turkiye'de farkh sehirlerde yasayan 50 kiz 6grencimize egitim bursu sagliyoruz.
"Turkiye'nin Gunesleri" olarak adlandirdigimiz projenin kapsamini, onimuzdeki senelerde daha ¢ok kiz
dgrenciye destek vererek arttirmak hedefindeyiz. Ote yandan uzun suredir devam ettirdigimiz gibi her yil farkli
universitelerden iklimlendirme ve makina muhendisligi 6grencilerine destek bursu saglamaya da devam
ediyoruz.Ayrica bu sene dogayi korumaya yonelik yaklasimimiz gergevesinde Sile'de 2,000 adaclik birorman
olusturduk.

Bizim igin bu seneki onemli faaliyetlerimizden biri de, bugin sizlerle paylasmaktan blUylUk heyecan
duydugumuz kitap calismamiz, "Duayenlerin Tanikliginda Tuarkiye Klima Sektort Kitabi"dir. Bu kitabin
sektorden gelecek yeni bilgilerle farkl bir versiyonunu yapmayi, hatta 1990'lar da
icerecek ikinci cildini olusturmayi da hedeflediklerini ifade eden Tung¢ Korun, "Bundan
sonra da calisanlarimizin destegi ve her zaman bizimle olan yenilik¢i ruhumuzla
calismaya devam edecegiz" dedi. Gecede FORM Sirketler Grubu'nun 50. yilina 6zel
olarak hazirlanan kurumsal film gdésterimi de yapildi. Davetliler igin FORM Sirketler
Grubu'nun 50 yillik argivinden alinan fotograflarin da sergilendigi etkinlikte Gnli elektro
keman sanatgisi Ceren Aksan da sahne aldi. FORM'un eski yeni tum ¢aligsanlarinin da
davetli oldugu gecede, "Duayenlerin Tanikhdinda Turkiye Klima Sektord” kitabi
davetlilere armagan edildi.
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TTMD XIl. Uluslararasi Yapida Tesisat Teknolojisi Sempozyumu

Dunya ISK (Isitma-Sogutma-Klima) sektorinin énde gelen uzman ve bilim adamlari, TTMD'nin dizenledigi
Xll. Uluslararasi Yapida Tesisat Teknolojisi Sempozyumu'nda “Etkin Céziumler icin Dinyani Geniglet”
temasini tartisacak...

“Etkin Cozumler icin Dunyani Genislet” konu basliginda yurtici ve yurtdisindan katilan uzman
konugsmacilarla yapilarda isitma, iklimendirme ve havalandirma tesisati uygulamalari, enerji verimli
binalar, yapi fizigi, hasta bina sendromu gibi pek ¢ok konunun bilimsel ve teknik oturumlarda tartisilacagi
XIl. Uluslararasi Yapida Tesisat Teknolojisi Sempozyum'u, isitma, sogutma, havalandirma, iklimlendirme
ve sihhi tesisat alanlarinda bilimsel ve teknolojik gelismeleri paylasmak ve tartigabilmek, ayrica tasarimci,
uygulayici, arastirma ve isletmecilerin deneyimlerinden faydalanabilmek adina diizenlenen bir platformdur.

XIl. Uluslararasi Yapida Tesisat Teknolojisi Sempozyum'u kapsaminda iglenecek konular:

1- Yapilarda Isitma, iklimlendirme ve Havalandirma Tesisati Uygulamalari
2- i¢ Hava Kalitesi ve Konfor Sartlari

3- Sihhi Tesisat

4- Enerji Ekonomisi ve Cevre

5- Kontrol ve Bina Yonetim Sistemleri

6- Sogutma

7- Yapi Fizigi

8- Yapilarda Giivenlik, Koruma ve Duman Tahliyesi Yonetimi
9- Modelleme ve Yazilimlar

10-Yapi Tasarimi ve Uygulamalarinda Proje Yonetimi

11-Enerji Verimli Binalar

12-Saglik Binalarinda Enerji Verimliligi

13-Hasta Bina Sendromu

14-Yenilebilir Enerji ve Uygulamalari

15-Hijyenik Tesisat Uygulamalari

16-Bina Sertifikasyonu

17-Kentsel Donlsiim

18-Mevcut Binalarin (Tarihi ve diger) Renovasyonu
19-Bitlinlesik Tasarim

20-Test, Ayar, Dengeleme (TAD) ve Kontrol, isletmeye Alma ve

Kabul (KIK)
21-Ekserji FR HIAC HRESA Ay
22-Yalitim Yo Pt
Sempozyum hakkinda daha detayli bilgi igin: Widen Your World for Efficient Solutions

www.ttmd.org.tr/sempozyum2016/
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Mitsubishi Electric'in MELCloud Teknolojisi ile Klimaniz Siz Gelmeden Evi Isitabilir

Klimada hem enerji tasarrufu hem de kontrol 6zgurliga ve kolaylik sunan teknolojiler arayan tlketiciler, eve ya
da ofise gelmeden 6nce mekanin istedigi sicakliga ulasmasini istiyor ve klima sec¢imini bu dogrultuda yapiyor.
Dunya devi Mitsubishi Electric, hem 1sitmada hem de sogutmada A, A+, A++ veya A+++ enerji sinifinda yer
alan yeni nesil klimalari ve uzaktan bir bilgisayar, tablet veya akilli telefon kullanarak klimanin internet
uzerinden kontrolinl saglayan yeni bulut tabanli ¢6zimi MELCloud ile hayati kolaylastiriyor ve ortamlari
daha konforlu hale getiriyor.

Mekanlari hizlica sogutabildikleri gibi hizlica isitabilen klimalar, sagladiklari enerji tasarrufu ve konfor
sayesinde 1sinmak igin de dikkat ¢eken bir alternatif haline geldi. Evinize ya da ofisinize girdiginiz anda sizi
sicacik bir ortamin kargilamasini istiyorsaniz tek yapmaniz gereken Mitsubishi Electric klimanizi uzaktan
kumanda etmek. Mitsubishi Electric'in klimada kontrol 6zgurlugu sunan yeni MELCloud teknolojisi ile uzaktan
bir bilgisayar, tablet veya akilli telefon kullanarak internet Gzerinden klimaniza istediginiz komutlari vermeniz
mumkdun.

Mitsubishi Electric'in yeni bulut tabanli ¢ézimid MELCloud, kablosuz internet baglantisi olan her yerde
Mitsubishi Electric Klimalarin mobil olarak kontrol edilmesine ve izlenmesine olanak sagliyor. MELCloud ile
klimayl acmak, kapatmak, calisma modunu ve fan devrini degistirmek, kanatgiklari ayarlamak, odanin
sicakligint gormek ve sicaklik ayarini degistirmek gibi islemler hizli ve pratik bir sekilde yapilabiliyor.
MELCloud sayesinde klimanin ¢alisma durumunu mobil olarak kontrol etmek mimkin oldugu icin evden
ciktiktan sonra akillara takilan “Klimayl kapattim mi?” sorusu tarihe karisiyor. MELCloud, kumanda
kullaniminda zorluk yasayabilecek gocuklar, yaglilar ya da hastalar evde tek bagina olduklarinda da klimalari
kolaylikla yonetmenize imkan taniyor.

Klimalarin gegmise donuk oda ve ayar sicakligindaki degisimler, calisma modu oranlari, enerji tiketimi
dagilim oranlari gibi verilerine ulagiimasina olanak taniyan MELCloud, bu sayede klimayi nasil kullandiginizi
gormenizi saghyor. Set (ayar) sicaklgi, ortam sicakligi ve dis hava sicakligi ile ilgili gegmis dénem raporlari
karsilastirilip klima kullanimini dogru yonetmek ve enerji tasarrufunu artirmak i¢in gereken ipuglarini gérmek
mumkudn oluyor.

Mitsubishi Electric Klimalar hava durumu bilgileri, donma korumasi, 7 gunluk ¢oklu-programlanabilir zaman
ayari ve tatil modu gibi gelecege yonelik planlanmis birgok 6zelligi iceren ek fonksiyona sahip MELCloud ile
onceden programlanabiliyor. Boylece 6rnedin zorlu hava kosullarina kargi hazirlikli olunuyor. Cetin dis hava
kosullarinda, ortamin agiri sogumasini engellemek Uzere geligtiriimis olan donma koruma fonksiyonu, oda
sicakhgi kullanici tarafindan belirlenen minimum sicakliga dustigunde, yine kullanici tarafindan belirlenen
maksimum sicakliga ulasana kadar Mitsubishi Electric Klimalari isitma modunda g¢alistiriyor. Boylece eve
geldiginizde, ortamin ¢ok daha kolay, hizli ve ekonomik sekilde istenilen sicaklik degerine ulagsmasi
saglanmis oluyor. Mitsubishi Electric Klima Sistemleri'nin bilgisayar, tablet ve akilli telefonlarla uyumlu
MELCloud uygulamasi Ucretsiz olarak mobil cihazlara indirilebiliyor. Uygulamayi kullanmaya baglamak icin
kontrol edilmesi istenilen klima sistemini secip bu sisteme bir Wi-Fi arayiizii adapte etmek yeterli. internet
tarayicilarinin en son surumleri ile galisabilen uygulama, melcloud.com web sitesi Uzerinden de
kullanilabiliyor.
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DAIKIN Turkiye, Giircistan'daki Showroom'larina Yenisini Ekledi

Daikin Turkiye, Orta Asya'daki blyumesini yeni showroom'lariyla
surduriyor.Turkiye'nin yani sira Dogu Avrupa, CIS Ulkeleri,
Ortadogu ve Kuzey Afrika'nin Ar-Ge, Uretim ve lojistik UssU olarak
konumlanan Daikin Turkiye, yeni showroom agiliglari ile bolgedeki
blylimesini slrddrtyor. Gurcistan'daki yeni showroom'unun
acihisini yapan Daikin Turkiye'nin bolgedeki showroom sayisi 7'ye
ulasti.

iklimlendirme sektoriiniin dinya lideri Daikin, Tirkiye'yi bélgenin
uretim ve Ar-Ge UssuU yapma hedefi dogrultusunda emin adimlarla
ilerliyor. Azerbaycan, Ozbekistan, Gircistan, Tirkmenistan,
Kazakistan, Kirgizistan ve Ermenistan gibi CIS (Commonwealth Of
Independent States) Ulkelerinin yer aldigi genis bir cografyada calismalarini yuriten Daikin Turkiye,
bdlgedeki buyume planlari dogrultusunda Gurcistan'da yeni showroom'unu agti.

Gurcistan'in bagkenti Tiflis'in Sanapiro Caddesi'nde agilan showroom'u ile Daikin, konut tipi cihazlardaki genis
uran gamini bireysel kullanicilar ile bulusturuyor. Buyuk bir alt ve Ust yapi yatirimlari hamlesinin yurataldugu
Ulkede, bireysel kullaniclya da dogrudan hizmet goétirmeyi amaclayan Daikin, split klima konusundaki
uzmanlgini yansitan showroom'larini genis satis sonrasi hizmetleriile de destekliyor.

Tiflis'te agilan bu showroom ile Gircistan'da bireysel kullanicilarina hizmet sunan Daikin'in, bolgenin dnemli
bagkentleri Bakii (Azerbaycan), Tagskent (Ozbekistan) ve Biskek'te (Kirgizistan) showroom'lari bulunuyor.CIS
Ulkelerine yonelik calismalari ile bolgenin lider iklimlendirme markasi olmayi hedefleyen Daikin;
Turkmenistan, Kazakistan, Ozbekistan, Kirgizistan ve Azerbaycan'da distribitorleri araciligiyla etkin bir
faaliyet gOsteriyor. Daikin bu Ulkelerde en son teknoloji split klima modellerinin yani sira; dedisken akiskan
debili klima sistemleri (VRV), merkezi sistem artnleri, Altherma 1s1 pompasi ve tUm endustriyel ¢ozumleri
iceren genis Urin gamiile hizmet veriyor.

AIESEC izmir Subesi Global Pazarda Firmalari Bir Adim One Gegiriyor

Uluslararasi en buyuk 6grenci degisim ve geligsim organizasyonu olan AIESEC'in basarili subelerinden
AIESEC Izmir Subesi, 1967 yilindan bu yana lokalindeki firmalara, uluslararasi programlari sayesinde katkida
bulunuyor.

Lokallerinde bulunan firmalarina yurt disinda, calismak istedikleri pazarlardan, kaliteli insan kaynagi
saglayarak, kazandirdigi uluslararasi bir bakis agisi sayesinde ihracat ve ithalat oranlarina katkida bulunuyor.
126 dinya ulkesinin herhangi birinden firmalarin uygun buldugu adaylar ile tam zamanl ¢alisma ortami
yaratarak, hem firmalarin inracat ve ithalat sayilarina hem de izmir'in gelisimine katkida bulunmay1 hedefliyor.
“Global Talent” isimli uluslararasi bu program sayesinde firmalar diinyanin farkli yerlerindeki geng yeteneklere
yasal prosedurlerle ugragsmadan ¢ok kisa bir sure igerisinde ulasabilmektedir.

AIESEC izmir Danigmanlar Kurulu Bagkani ve Petrofer Endustriyel Yaglar ve Kimyasallar firmasi Yénetim
Kurulu Bagkani Tamer Tagkin: “En uzunu 1 yil olmak Uzere birlikte g¢alistigimiz AIESEC'li bu gencg
arkadaslarimiz, bizlere kendi tlkelerinin bakis agilarini kazandirirken ayni zamanda farkli ve ¢ok zor olan
lisan ve Ulkelerinin kultirel kolayliklarindan da faydalanmamizi sagladilar. Kurumsal arenada birlikte
calistigim AIESEC izmir'in, yapti§i ise yaklasim tarzini ve bakis acisini degerlendirme firsati da buldum.
izmirli geng arkadaslarimizin titizlik ve ciddiyetle yaptiklari isler sonucu ulasamadi§iniz pazarlara acilabilir,
ihracatinizi genigletebilir ve degisik bakis agilari ile yeni atilimlar gergeklestirebilirsiniz.” diyerek Global Talent

programinin dnemini vurguladi.
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Sektérden Haberler e-bulten

Teknopark Isitma Sisteminde Danfoss imzasi

Isitma, sogutma ve glc elektronigi alaninda dinya lideri Danfoss, yeni bir anlagsmaya imza atti. Danfoss,
Teknopark Istanbul'un birinci etabinin bélgesel 1sitma projesinde, 'DSE bina alti enerji istasyonu'nu yapacak.
Teknopark istanbul; Giniversitelerin, arastirma kurumlarinin ve sanayi kuruluslarinin ayni ortam icerisinde
arastirma, gelistirme ve inovasyon calismalarini surdurdikleri, katma degerli Grlnler ortaya cikardiklari,
birbirleri arasinda bilgi ve teknoloji transferi gerceklestirdikleri; akademik, ekonomik ve sosyal yapinin
batunlestigi biris merkezi olarak hizmet verecek.

27 bin euro yatirimla gergeklestirilecek U¢ esanjorli
== sistemde Danfoss, bdlgesel isitma adina buyuk bir
projeyi hayata gecirecek. Danfoss proje
kapsaminda agirlikli olarak kojenerasyon ile
calisacak bir 1si merkezi kuracak. Teknopark'ta bina
istasyonu koyulmasi dugunulen toplam yapi grubu
sayisi 45, kojenerasyon ve destek kazanlarn ile
ulasilacak toplam kapasite ise 52.000 kW olarak
planlaniyor. Isi merkezinden su ¢ikis sicakhgi 110°C
iken donus suyu sicakligi 70°C olacak. Isi-sicak su temini saglayacak ve isitma-sicak suya ek olarak
Absorbsiyonlu Chiller'leri besleyecek istasyonlar olmak Uzere her bina igin talebe goére iki tip istasyon
kurulacak. Binalar icin hesaplanan isil kapasiteleri 750 kW ile 2.300 kW arasinda degisiyor. istasyon
Uzerindeki; debi, sicaklik, basing gibi bilgiler hem Teknopark Merkez'den, hem de binalarin kendi yonetimleri
tarafindan izlenebilecek.

Danfoss'tan Bir ilk Daha Sektoriin Bilgi Kaynagi: Danfoss E Learning agildi

Isitma, sogutma ve gug elektronigi alaninda dunya lideri Danfoss, bir ilkke imza atarak ¢evrimigi egitim portal
'learning.danfoss.com'u hayata gegirdi. Sundugu teknoloji ve ¢dzimlerle sektorin lideri olan Danfoss, yeni
atilimi e-learning ile sektorun bilgi kaynagi olmayi hedefliyor.

Danfoss e-learning, sektorin mevcut profesyonellerine, gelecegin profesyonelleri 6grencilere, satis ve
pazarlama alaninda galisanlara yonelik genis bir yelpazede egitimler sunuyor. Isitma, sogutma ve surucu
teknolojileri alaninda yuzlerce egitim barindiran portalda 1sitma ¢ézumleri alaninda Turkce e-ders buluyor.
Yilsonuna kadar yirmiye ulasacak olan Turkg¢e e-derslerin sayisinin 2016 yili igerisinde hizla arttiriimasi
planlaniyor. Portalda 1sitma, sogutma ve sirlicii teknolojilerinde ingilizce hazirlanmis cok sayida farkl e-
dersler yer aliyor. Hizh bir 6grenme modeli ¢gergevesinde animasyon formatinda hazirlanan egitimler, 15
dakika ile bir buguk saat arasinda degisiyor.

Isitma, sogutma ve slrlcu teknolojileri alaninda bilgi platformu e-learning'i http://learning.danfoss.com
adresinden Ucretsiz olarak kegfedebilirsiniz.




Yaklasan Fuarlar, Kongre ve Seminerler

2016-2017 Fuar Takvimi

ESSIAD

e-bulten

1 AHR EXPO 25-27 Ocak 2016 ORLANDO ABD

2 ARAB HEALTH 23-28 Ocak 2016 DUBAI BAE

3 AQUA-THERM 2016 2- 5Gubat 2016 MOSKOVA RUSYA

¢ [BSLQMNTIC ST SOOI NVANORIS  liscoswazos  |soma iRKe
5 ACREX INDIA 2016 25-27 Subat 2016 MUNBAI HINDISTAN
] Climate World 2016 02-05 Mart 2016 MOSKOWVA RUSYA

I} MCE 2016 15-18 Mart 2016 MILANO TALYA

8 CHINA REFRIGERATION 07-09 Nisan 2016 PEKIN CiN

9 10. INSTALACJE 25-28 Nisan 2016 POZNAN POLONYA
10 ISK-SODEX 2016 04-07 Mayis 2016 ISTANBUL TURKIYE
11 HARPEX 8 BUILD NEW 07-09 Haziran 2016 TORONTO KANADA,
12 |Indonesia HYACR Energy Efficiency + COLD CHAIN 27-29 Temmuz 2016 KEMAYORAN ENDONEZYA
13 |AHR MEXICO 01-02 Eylul 2016 MANTERREY MEKSKA
14 |IRAN HVAC-R 2016 16-20 Ekim 2016 TAHRAN IRAN

15 |PROJEKTAANGOLA 20-23 Ekim 2016 LUANDA ANGOLA
16 |THE BIG FIVE SHOW 21-24 Kasim 2016 DUBAI BAE

*Siirekli glincellenmektedir.
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