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Editorden sogutma

"Diinya Kiiciik..."

Kirk yilin basinda sehirlerarasi veya uluslararasi bir geziye ¢ikarsiniz, bir de
bakarsiniz birtanidik! "Dinya ne kadar da kiigik" dersiniz. Bir tanidiginizin basina iyi
de kotu de bir hal gelse, "kotu haber tez yayilir" ya da "iyi haber de tez yayilir' demez
miyiz? iste bilginin, teknolojinin, uygulamalarin, yeni driinlerin vb. tez vayildig
internet cagindayiz.

Dogru kullanildiginda en vyeni bilgi ve teknolojiler parmaklarinizin ucunda.
Girisimcilik, liderlik, cesaret, arastirmaya onem verebilme, sezgileri kuvvetli olan kisi
ve firmalarin ginimuzde gelistiremeyecegi hicbir trtin ve teknoloji yok! Yeter ki
istesin.

Sektorel odalar, vakiflar, derneklerde de durum farkl degil. Ulkemizdeki bu kuruluslarin faaliyetlerine bakildiginda
caligma donemlerinde onemli etkinlikler gergeklestirilmis. Kalici etkiler olusturacak birikimler var. Sektorin
gelismesine onemlikatkilarda bulunulmus.

Sektoriimlzde hatir sayilir dlglide teknik dergi, teknolojik dergi, arastirma dergisi bulabilmek olanakli. Ayrica
uluslararasi dergilere de ulasmak yine parmak uclarinda. Firmalarimizda bu 6grenimlere ve bilgi yayginlagsmasina
onemli katkilarda bulunuyor, yeni teknoloji tanitimlari ile ilgili konferans ve toplantilar, teknik biltenler vb.
cikariliyor.

Uluslararasi derneklerde de durum farkli degil. Gunceli yakalamak ve sunmanin yaninda, mevcut durumu
sergilemek, en son gelinen noktayl acgiklayici dosyalar halinde konularin son cikan dergilerinde islendigi
gordlebiliyor. Birkag 6rnek mi:

*Susistemlerinde dengeleme,
*Fanlar:isletme ve bakim,
+Konfor modilleri(chilled beams)
+Sogutma kulelerine giris vb.

Bu basliklar "AIRAH: The Australian Institute of Refrigeration, Air Conditioning and Heating" derneginin ¢ikardig
elektronik derginin son sayilarindakiyazilardan bazi 6rnekler.

ASHRAEnin son Kasim 2014 sayisindaki bir konu bashgr: "Vapour-Compression Alternatives: Buhar Sikistirmal
Sogutmanin Alternatifleri”. Goruldigi gibi bilinenler yeniden irdelendigi gibi, muhtemelen egitim amagli, yeni bilgi
ve tekniklerle de genisletilerek bilgi aktarimlari hedefleniyor. Sektor calisanlarinin egitilmeleri de cok onemli.

Umarim sizlerin de katki ve katilimlari ile "Sogutma Diinyasi” dergimiz de bu tiir icerik zenginlesmeleri ile
sektorimize cok dahayararli bir hedefe dogru yonlenir.

Oniimiizdeki sayilardan itibaren bu tiir 6zel dosyalar halinde bilgi paylasimlarimiz da olacaktir. Simdiden bu tiir
bilgi dosyalariileilgilimakalelerinizi bekledigimizi duyuralim.

Soziin 6zii: Dinyada Uretilen bilgi ve teknoloji artik kiiglk ve ulasilir, "Diinya kigik". Yeter ki dogru kullanmayi
becerebilelim. Ulkemiz olanaklari ve gelismisligiile yapilmayacak hicbir sey yok, yapacak daha cooook sey var.

Prof. Dr. Ali GUNGOR
Editor
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ESSIAD'dan

Degerli Okurlar,

Ulkemizin 6ncelikli sorunlari nedir diye sorulsa
ekonomiden adalete, tarimdan planlamaya
kadar bircok farkli konu soylenebilir. Bunlarin
hepsi dogrudur ve fakat hepsinin temelinde
INSAN var.

Kadini ve erkegi ile genclerimiz NITELIKLI
EGITIM alarak diiriist, caliskan, sorgulayan,
kendisi ile barisik, yenilige agik yetismeli. Bu
gencler dlkemizin yillardir Gzerinden atamadig|
"gelismekte olan iilke" sifatini kaldiracak ve Ulu
Onder Atatiirkiin gésterdigi "muasir (cagdas) medeniyetler seviyesine"
ulkemizi ulastiracaktir. Bundan kimsenin kuskusu olmasin. Yeter ki, onlara
bu yolda ihtiyag duyduklar, kendilerini 6zglrce ifade edebildikleri ortam
saglansin.

1980'i yilarda kisi basina disen milli gelirimiz 2.500 USD ve Guney Kore ile
hemen hemen ayni seviyede. Bugin onlarin yaklasik 33.000 USD, bizim
yaklasik10.500 USD!

Glney Kore PLANLI bir sekilde 1970'i yillarda egitimin kalitesinin artiriimasi,
mesleki egitimin yayginlastiriimasi, 1980 ve 1990 vyillarda ise sirasiyla
muhendislik egitiminin gliclendirilmesi ve belirlenmis alanlarda uzman Ar-Ge
Muhendisiyetistirme programlari ile bilgi ve teknoloji tretiyor ve beraberinde
gelisen sanayilesmeile buglinki konumuna ulasiyor.

Benzer programi tlkemizde uygulamak cok mu zor?

Uretme potansiyelimiz var. Sadece planli bir sekilde, arastirma yapacagiz,
drettigimiz bilgiyi dinya ile paylasacagiz. Dogrulanmis bilgiyi sanayimizde
ileri teknolojik Griine donlstlrecegiz.

Yiksek bina yapmak, akilli telefon, bilgisayar, son model otomobil
kullanmakla uygar olunmuyor. Cagdas ulkeler seviyesine ulagabilmenin tek
yoluyasami sirdirebilecek yeterli Gretim yapmaktan geciyor. Bu tretim; hem
dustnce, hem davranig, hem mal. Uygar yasamin standartlarini saptayan
sadece BILiM ve TEKNOLOJI. Bu her biri birbirine bagli yasam drgiitlenmesinin
adida CAGDASLIK.

Degerli Okurlar,

iklimlendirme sektoriiniin en eski sivil toplum kuruluslarindan olan
dernegimizin 2013-2015 donemi yonetim kurulunda bulundum, baskanlik
ettim. Yonetim Kurulu olarak bilgilerimiz dogrultusunda sektor ihtiyaclarina
yanitvermeye calisan projeler trettik, yurittuk.

Bundansonraki calismalarima Gye olarak devam edecegim.

Saygilarimla,

Akin KAYACAN
Yonetim Kurulu Baskani
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Tiirkiye'nin ilk ve Tek Akredite iklimlendirme Laboratuvan EHiS LAB'In ingaati Basliyor

Dernegimiz tarafindan yiiritiilen ve izmir Kalkinma
Ajansi tarafindan desteklenen Tirkiye' de ilk ve tek,
dunyada ise sayili laboratuvarlardan birisi olacak olan
EHIS LAB Uluslararasi Akredite Test ve Analiz
Laboratuvari icin Bina Yapim isi Sézlesmesi imzalandi.
Urlada izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisi IZTEKGEB
Teknopark'inda kurulacak olan laboratuvar binasi KSC
YapiSanveTicLtd. Sti. tarafindan insa edilecektir.

IZTEKGEB Genel Miidiirii Sayin Yiicel YASAR, Yonetim
Kurulu Uyelerimiz ve KSC Yapi firmasi yetkililerinin
katildigr imza toreninde, sozlesme imzalarini
dernegimiz adina Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin
Akin KAYACAN ve KSC Yapi adina Sayin Serhat INADA
atmistir.

izmir Kalkinma Ajansi (iZKA), tarafindan izmirde
kimelenme potansiyeli en gelismis sektor olarak
belirlenen Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve
Sogutma Cihazlari Sektord, Urlada kisa zaman iginde
gerceklestirilecek temel atma toreninin ardindan
kavusacagl laboratuvar ile artik test icin Grdnlerini
yurtdisina gondermek zorunda kalmayacak. Bu sayede
milyonlarca Euro Ulkemizde kalirken, laboratuvar ile kendini daha da gelistirecek olan sektor firmalari katma
degerleriniartirarak Trkiye'ye daha cok doviz kazandiracaktir.

izmir Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu Toplantisinda EHIS Akredite Test ve Analiz
Laboratuvari Projesi Goristldu

"'ﬁ izmir Kalkinma Ajansinin danisma organi olan, Ege
' Bolgesinin sorunlarini ve firsatlarini degerlendirme
konusunda tavsiye niteliginde kararlar veren ve kamu,
ozel sektor ve sivil toplum kuruluslari temsilciliklerinden
olusan iZKA Kalkinma Kurulu Toplantisi 25 Eyliil 2014
tarihinde Ege Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) Meclis
Salonu'nda gerceklestirildi.

IZKA Kalkinma Kurulu Baskani Sayin Kemal
¢ COLAKOGLU'nun baskanliginda gerceklestirilen
toplantida; Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin
KAYACAN, iZKA Kalkinma Kurulu Uyelerine EHIS
Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Projemiz hakkinda
detayli bilgi aktarmistir. Toplantiya dernek
tiyelerimizden EBSO iklimlendirme Sanayi Meslek Komitesi Baskani Sayin Tayfur ALTINKUP, gecmis dénem
Yénetim Kurulu Baskanlarimizdan, Yiiksek istisare Kurulu ve EBSO iklimlendirme Sanayi Meslek Komitesi Meclis
Uyeleri Sayin Metin AKDAS ve Sayin Cengiz UNERDEM'n vyanisira dernegimizi temsilen Yonetim Kurulu
Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcilarimiz Sayin Hakan SEMERCI ve Sayin Turan
MUSKARA, Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL, EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Proje Koordinatoriimiiz
Sayin Aysegiil SEVER MENKU katilmistir.

6 EKiM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67
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Laboratuvar Ziyaretlerimiz
Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) / T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi - 21 Ekim 2014

Yénetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Sayin Hakan SEMERCI, IZTEKGEB A.S. inovasyon
Merkezi Proje Uzmani insaat Projeleri Sorumlusu Sayin Safak CAN ve EHIS LAB Proje
Koordinatériimiiz Sayin Aysegiil SEVER MENKUn(in katihimlari ile T.C. Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi Teknoloji Bolgeleri Genel Miidiirliigii Uzmani Sayin Mehmet TALI ve
Tarkiye Cumhuriyeti TURKAK Genel Sekreter Vekili Sayin Dr. Halil ibrahim CETIN ziyaret edilmistir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg

ilgili ziyaretlerde EHIS LAB Projemizile ilgili bilgiler paylasiimis olup, laboratuvarimizin

akreditasyon sureciileilgiligorismeler gerceklestirilmistir.

Enda Enerji Holding A.S. / 22 Ekim 2014

22 Ekim 2014 tarihinde Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimamiz Sayin Hakan SEMERCI, Genel
Sekreterimiz Sayin Aylin GEL ve EHIS LAB Proje Koordinatériimiiz Sayin
Aysegiil SEVER MENKU'niin katilimlari ile Enda Enerji Holding A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi Sayin Ugur YUCE ve Tarihi Kemeralti Projesi (TARKEM) Genel
Miidiirii Sayin Sibel ERSIN ziyaret edilmistir.

Enda

- - i it
ENERJI HOLDING A

ilgili ziyarette EHIS LAB Projemiz ile ilgili son gelismeler paylasiimis olup, projemizin yol haritasi hakkinda bilgi
aktarimistir.

TOBB / 28 Ekim 2014

Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz
Sayin Hakan SEMERCi ve Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL 28 Ekim 2014 tarihinde
TOBB Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sayin Ender YORGANCILAR ve TOBB Genel
Sekreteri Sayin Mustafa SARACOZ'ii ziyaret etmistir.

ISIB Yonetim Kurulu Baskani Sayin Zeki POYRAZ ile birlikte OAIB Genel Sekreteri Sayin
Ozkan AYDIN'n vyer aldigi toplantida; EHIS LAB Projemiz ile ilgili son gelismeler
paylasiimis olup, projemize TOBB tarafindan esfinansman desteginin saglanmasi
konusunda gorismeleryuratalmustur,

EKiM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67 7
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Dernegimiz Ankara'da Sektoriimiiziin Onemli Kuruluslari ile Bulustu

KesKumn ERDCLER
HAVA KONTROL SISTEWLERI SUG”""‘"

Kes Klima - Erdemler Sogutma / 21 Ekim 2014

21 Ekim 2014 tarihinde Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcimiz Sayin Hakan SEMERCi ve EHIS LAB Proje
Koordinatorimuz Sayin Aysegul SEVER MENKU'nin katihmlari ile Kes Klima Genel Midurd Sayin Hakan KES ve
Erdemler Sogutma Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Hiseyin ERDEM ziyaret edilmistir.

ilgili ziyaretlerde dernek faaliyetlerimiz ve yiiriitmiis oldugumuz projeler ile birlikte EHIS LAB Projemiz hakkinda
detayli bilgi paylasiimistir.

AFS Boru A.S. - Diktas Sogutma A.S. - Nurdil Teknik Sogutma A.S. / 28 Ekim 2014

28 Ekim 2014 tarihinde Yonetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Akin KAYACAN, Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcimiz
Sayin Hakan SEMERCI ve Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL tarafindan AFS Boru San. A.S. veISIB Yonetim Kurulu
BaskaniSayin Zeki POYRAZ ziyaret edilmig, laboratuvar projemizileilgili gelismeler gortugtlmustur.

Diktag Sogutma Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Osman BASTAS ve Nurdil Sogutma Yonetim Kurulu Baskani Sayin
Riza DILBER ziyaret edilmistir. Nurdil fabrikasi tretim tesisleriile birlikte test laboratuvarlari gezilmistir.

ilgili ziyaretlerde dernek faaliyetlerimiz ve yiiriitmiis oldugumuz projeler hakkinda bilgi aktarilmis ve EHIS LAB
Projemizileilgilison geligmeler paylasiimistir.

Dernegimiz Avrupa Birligi'nde Kiimelenmenin Onemi ve Tiirkiye'deki Uygulamalari
Semineri'nde Basarili Kiime Ornegi olarak Yer Aldi

Balikesir Avrupa Birligi (AB) Bilgi Noktasi isbirliginde, AB bilgi
merkezlerinin guglendirilmesi temasi altinda Balikesir Sanayi
Odasi'nda 14 Ekim 2014 tarihinde "Avrupa Birligi'nde
Kiimelenmenin Onemi ve Tiirkive'deki Uygulamalari Semineri"
gerceklestirilmistir.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi, Uludag Universitesi Teknoloji
i ; Transfer Ofisi (TTO), Konya Selcuk Universitesi, Balikesir

Universitesi, Balikesir Bilim Sanayi Teknoloji il Midirligi,
F] Balikesir Ticaret Odasi temsilcilerinin ve Gyelerinin katilimlari ile
gerceklestirilen seminerde Ege ihracatcilar Birligi Proje Uzmani
Sayin Caglayan KARATAS "Kimelenme Kavrami ve AB Uygulamalar® konulu, dernegimizi temsilen Genel
Sekreterimiz Sayin Aylin GEL "ESSIAD Kiimelenme Calismalari” konulu ve Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi Ar-Ge
Mudird Sayin Dr. Alper ALTAN ise "Bursa'da Kimelenme Caligmalari” konulu sunum gerceklestirmistir.
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SEYAHAT ACENTASI

Aysatur Turizm, 1996 yilindan beri (TURSAB) 4562 iiye numarasi ile hizmet veren A grubu
Seyahat Acentesi olup, ayni zamanda (IATA) Uluslararasi Hava Tasimaciligi Uyesidir.

Sirketimiz kurumsal yapisi ve profesyonel kadrosuyla giivenilir, detayl bilgiye sahip, her
zaman tiiketicinin yaninda yer alan, %100 miisteri memnuniyetini her seyden 6ne koyan
bir marka olmustur.

Miisterilerine daha iyi hizmet vermek icin her giin yenilik pesinde kosan calisma
alanlarini genisleterek profesyonel kadrosuyla Diinyanin neresinde olursaniz olun 7 giin,
24 saat miisterisinin yanindadir.

Bu diisiince ile izmir merkez ofisimiz Cumartesi, Pazar giinleri dahil, 08.30 ile 20.00 saatleri
arasi hizmet vermekte olup, izmir havalimani i¢ ve dis hatlarda bulunan diger ofislerimiz ézel
giinler ve tatil giinleri dahil 7/24 hizmet vermektedir. istanbul ve Ankara'da subelerimiz ile de
her daim hizmet vermekteyiz.

Hedeflerimiz; verimlilik, co6ziime odakli bakis acisi ile “yapabiliriz tutumunu”
birlestirerek is ortaklarimizin beklentilerinin iizerine cikmaktir.

Sirketimiz kalite ve etik standartlardan odiin vermeden, gelisen diinya ve teknoloji
sistemlerine uyum saglayarak, yenilikci ve aranan bir ¢6ziim ortagi olmayramaclamistir.

Aysatur Turizm “maksimum miisteri memnuniyeti” ile kalitemiz, yenilik¢i durusumuz,
gliclii alt yapimiz ve donanimimiz ile taleplerinize sundugumuz c¢oziimlerle yaninizda
olmaktan gurur duyar.

1 =
ﬁ..E AYSATUR TURIZM SEYAHAT ACENTESi TURSAB
IATA Gaziosmanpasa Bulvarn 2/E Alsancak- IZMIR
P i Tel: +90 232 441 35 00 - +90 232 274 55 00 +90 212 292 27 37 - +90 312 466 65 06
Fax : +90 232 484 06 35 - +90 232 274 32 22 - +90 212 297 27 38 - +90 312 466 65 04
www.aysatur.com.tr / info@aysatur.com.tr




ESSIAD'dan Haberler sogutma

2. Uluslararasi Rekabetcilik ve isbirligi Konferansi ile
UR-GE Proje Temsilcileri Bir Araya Geldi

T.C. Ekonomi Bakanimiz Sayin Nihat ZEYBEKCinin
katihmlari ile 16 Ekim 2014 tarihinde Ankara'da "2.
Uluslararasi Rekabetcilik ve isbirligi Konferansi"
dizenlenmistir.

AKANLIGI

2. ULUSLARARAS! REKABETCILIK VE . §
iSBiRLwii"ﬂ:iNFERANSI UR—G.E. P!’OJESI ylrdten "|§b|rl|g|" k-uruluglarllnln
£ W o temsilcileri basta olmak (zere, Tirkiye'de faaliyet
; gosteren tum isbirligi kuruluslarinin temsilcileri, proje
yurdtucdleri ve ilgili kamu kurumlarinin temsilcilerinin
katilmiyla T.C. Ekonomi Bakanhg Hikmet Esen
Konferans Salonu'nda gerceklestirilen etkinlikte,
dernegimizi temsilen Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcimiz Sayin Hakan SEMERCI ve Genel
Sekreterimiz Sayin Aylin GEL yeralmislardir.

T.C. Ekonomi Bakanligi Miistesari Sayin ibrahim
SENEL'in agilig konugmasi ile baglayan konferansa 200
o kisinin Gzerinde katilim saglanmistir.

Endistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektdriine Yénelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiritilmektedir.
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p UR-GE T.C. Ekonomi Bakanligrnin
‘ 2010/8 Sayili UR-GE Tebligi kapsaminda, T‘
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142 farkli isbirligi kurulusu proje basvurusu yapmis, bu kuruluslardan 104'iniin toplamda 165
projesionaylanmistir.

# 24 projetamamlanmistir, 141 proje devam etmektedir.

+0nayli 165 projenin dnemli bir kismi Ticaret ve Sanayi Odalari (%30), ihracatgi Birlikleri (%29) ve Dernekler (%24)
isbirligiile yirttilmektedir.

#Proje yiiriten 104 isbirligi kurulusunu Dernekler(%33), ihracatci Birlikleri(%25), Ticaret ve Sanayi Odalari(%23),
Organize Sanayi Bolgeleri(%7), Teknokentler-Teknoparklar(%7), imalatg Birlikleri(%3), Sektorel Dis Ticaret
Sirketleri(%1) ve DEiK(%‘I)qugturmaktadw.

#0nayl projelerin sektorel dagilimina bakildiginda Makina-Otomotiv-Elektronik (55), Maden-Metal-Orman
Uriinleri (37), Tarim (29), Tekstil (22), Kimya (14) ve Yazilim (8) sektorleri on plana ¢citkmaktadir.

#¢Devam eden projeler kapsaminda 2.858 firma yer almaktadir.

Onayli Projeler Kapsaminda Gergeklestirilen Faaliyetler (2011-2014):

1-Egitim (345)

2-Yurt Disi Pazarlama Faaliyetleri (165)

3—ihti\/ac; Analizi (134)

4-Danismanlik (79)

5-istihdam (66)

6-Alim Hevyeti (24)

UR-GE Projeleri basarili uygulama
orneklerinin paylasimi vizyonu ile
: gerceklestirilen Konferans'in ilk
UR.qe 4 bolimunde, basarli UR-GE Projeleri
sahibi isbirligi kuruluslarinin

TC, -
E'tcmm\,“ BAka
UG

2- ULusiap,

s . NAS|RE 7 ' baskanlari projelerini ve
lsBlRLIGi KONI:(:R?\ETCMK\!E ) kazanimlarini degerlendirmis olup,
16 Ekim 2014 . Apjyry e 4 : Yonetim Kurulu Baskan
*!-'v e o 1y Yardimcimiz Sayin Hakan SEMERCI
?ﬂ - : s ~ soz alarak basarili uygulama
- . orneklerimize iliskin konusmasini
gerceklestirmistir.

Konferansin 6gleden sonraki ikinci
boliminde; Mistesar Yardimcisi
Vekili Sayin Tarik SONSOZ'in
moderatorliginde "Kapasite
Gelistirme Alaninda lyi Uygulama Ornekleri" paneli gerceklestirilmistir. ilgili panelde, T.C. Ekonomi Bakanhg)
tarafindan basarili bulunan projeler kapsamindaki faaliyetler proje uzmanlari tarafindan degerlendirilmis olup,
egitimve danismanlik faaliyetleriile firmalarin elde ettigi kazanimlara vurgu yapiimistir.

2. Panel kapsaminda T.C. Ekonomi Bakanligi ihracat Genel Miidiirii Sayin Veysel PARLAK moderatdrligiinde
"Uluslararasilasma Alaninda lyi Uygulama Ornekleri" tartisilmis ve UR-GE projeleri kapsaminda basarili yurtdis
pazarlama faaliyetleri nasil gerceklestirilir temasi tzerinde durulmustur. Ayrica faaliyetler sonrasi ihracata
baslayan firmalar, gerceklestirilen yurtdisi pazarlama faaliyetleri ile saglanan ihracat artislari ve yeni girilen
pazarlar hakkinda bilgilendirme yapiimistir.

Endistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektdriine Yénelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiritilmektedir.
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ESSIAD'dan Haberler sogutma

dinyasi

® urGE '\é

|
DCon Gl B

Giiniin son paneli "Biitiinciil Anlayis ve Yenilikci is Modeli
Gelistirme Alaninda lyi Uygulama Ornekleri", T.C. Ekonomi
Bakanligi ihracat Genel Miidiir Yardimcisi Sayin Ozgiir
Volkan AGAR moderatorliglinde gerceklestirilmistir.
Panelde, bituncul bir bakis acisiyla UR-GE projesi yiriten
isbirligi kurulusu temsilcileri ve yenilikci is modeli gelistirme
alaninda basarili bulunanisbirligi kurulusu temsilcileri kendi
is modelleri ile UR-GE projelerini nasil uyumlastirdiklarini ve
yenilikci is modelleri ile nasil en yiksek faydayi
sagladiklarini paylagmislardir.

Bu boliimde Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL dernegimiz
EHIS Kiimesi faaliyetlerimizi ve yenilikci proje olarak EHIS
Akredite Test ve Analiz Laboratuvari projemizi anlatan bir
sunum gerceklestirerek UR-GE Projesinin ESSIADa ve
dyelerimize olan katkilarinin dneminivurgulamistir.

Ayrintil bilgi ve sunumlara www.urge.gov.tr adresinden ulasabilirsiniz.

ESSIAD Kiitiiphanesi'nden

"Psikrometri I Tarihge, Teori ve Uygulama Kitabi" Satisa Sunuldu

Sektoriimiiziin biiyiiklerinden ve Sogutma Diinyasi Yayin Kurulu Uyelerimizden,
imeksan A.S. Ar-Ge Danismani Sayin Haluk SEVEL tarafindan hazirlanan ve imeksan
Akademi Yayinlari tarafindan baskisi tamamlanan "Psikrometri I Tarihge, Teori ve
Uygulama"” kitabinidernek merkezimizden temin edebilirsiniz.

Sayin Haluk SEVEL'e sektérimuze kazandirmig oldugu ve yillarca referans olarak sektor
temsilcilerimizin el kitabi niteligi tasiyacak bu degerli calismasini ESSIAD aracilig ile
duyurduguicin tesekkdrlerimizi sunariz.

12 EKiM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67



Karyer Isi Transfer, sogutma, klima ve proses uygulamalan igin miisteri
istegine uygun OEM ve standart esanjorlerine ek olarak, CO, (R744) ile
kullanima uygun DX-evaporator imalati da yapmaktadir. Reyon ve sise
sogutucusu gibi sogutma cihaz lreticileri 75 barg maksimum isletme
basinca sahip olan, CO, gazla calisan DX evaporatérleri (sogutucu) tercih
etmeye basladilar. Karyer Isi Transfer, ayni zamanda proses amach CO,
buharlastiricisi (proses evaporatoérii), soguk odalar icin CO, sogutucusu
(Unit Cooler) driinleri de imal ediyor. Ticari ve endistriyel uygulamalar
icin maksimum 120 barg calisma basincina uygun gaz sogutucu (Gas
Cooler) imalati da yapilabilmektedir.

KARYER ISI TRANSFER SANAY VE TICARET A.S.

Topcular Mah. Tikvesli Yolu No:8 Topcular — Eyiip / istanbul / TURKIYE
Tel: +90212 567 5509 Fax:+9021257623 45

e-mail: info@karyergroup.com

HEAT EXCHANGER:
-
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Dernegimiz Yeni Pazarlar ile

Uyelerinin ihracatinin Gelistiriimesine Katkida Bulunuyor pRcwL kN 1Y

‘-——
T.C. Ekonomi Bakanhgi tarafindan desteklenen Uluslararasi Rekabet Yetenegmm Gelistirilmesi (UR-GE) PrOJem|z
kapsaminda, 04-06 Kasim 2014 tarihleriarasinda Yurtdisi Alim Heyeti Programimiz dizenlenmistir.

Alim heyetine katilacak firmalarin tespitinde; Ekim 2012'de UR-GE Projemiz kapsaminda gergeklestirmis
oldugumuz Azerbaycan Yurtdisi heyet Programimiz, Mayis 2013de yine UR-GE Projemiz kapsaminda Kenya
Yurtdisi heyet Programimiz, standh yer aldigimiz CHRVI Middle East (ME) 2014 Fuari'na Mayis ayinda katihmimiz
etkili olmustur. Dernegimiz, Heights Exhibitions & Conferences tarafindan organize edilen ve Katar Uluslararasi
Kongre Merkezi'nde 26-29 Mayis 2014 tarihleri arasinda diizenlenen CHRVI Middle East (ME) Fuari'na katilmistir.
Bu ziyaret aslinda bir 6n heyet niteligi tasimakta olup alim heyeti organizasyonumuz icin dnemli bir calismadir.

Suudi Arabistan, Kenya, Katar ve Gurcistan'dan gelen ig adamlarinin agirlandigi programin ilk glintinde Tepekule
Kongre ve Sergi Merkezinde dernek iiyelerimizden 6 firmanin (Barlas, Dogu, Eneko, imas, imeksan, KLS) katilimlari
ile heyet katilimcisi yabanci 7 firma ile ikili gorismeler gerceklestirilmis olup, firmalarimiz tarafindan yabanci
firma temsilcileri ile birebir gorisme imkani yakalanmistir. Gorismelerin ardindan yabanci firma temsilcileri,
dernek Uyelerimizin fabrikalarini ziyaret ederek firmalarimizin Grettikleri cihazlar ve Gretim asamalari hakkinda
bilgi almiglar ve ticari gorismelerini gerceklestirmislerdir.

Faaliyetimiz kapsaminda gerceklestirilen Ikili Goriismeler Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL dernek faaliyetlerimiz
Yonetim Kurulu Bagkanimiz Sayin Akin KAYACAN'In acilig ve yiiriitmiis oldugumuz projeler hakkinda Alim Heveti
konusmasi ile baglamistir. Programimiza katilan firma temsilcilerine

sunum gerceklestirmistir.

Endistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektdriine Yénelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiritilmektedir.
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UR-GE Projemiz Kapsaminda Diizenlemis Oldugumuz Yurtdisi Alim Heyeti Programimiz ile,

¢ Yabanci firmalar, yerli Greticileri tesislerinde ziyaret etme ve uretim asamalarini yerinde inceleme sansi elde
etmislerdir.

+ Uyelerimiz yurtdisina ziyaret sirasindaki ilk gériismelerinde ifade edip de anlatamadiklari konulari, miisterileri
fabrikalarindaagirlayarak birebir yiiz yiize anlatma firsati elde etmislerdir.

+ Daha 6nce Kenya ve Azerbaycan'a yapilan dis ticaret heyetleri, Kenya 6n heyeti ve OAIB destegi ile katiimis
oldugumuz CHRVI ME Fuari ile dogru kisilerin tespit edilerek, nitelikli misterilerin tye firmalarimizin karsisina
musteriolarak cikariimasiihracaticin onemlibir firsat olmustur.

+ Organizasyon hazirligimizin tam yapilmis olmasi; ESSIAD tanitim filmimiz ile kiime olarak giiciimiiziin ortaya
konmasini saglamis, hazirlamis oldugumuz tanitim kataloglari ile yabanci firmalar tyelerimizin is kollari
hakkinda detayli bilgi sahibi olma firsatiyakalamislardir.

¢ Gerek (Ureticilerimiz, gerekse heyete katilan yabanci firmalar agisindan son derece basarili gecen bu
organizasyondaki tecrubelerimizle bundan sonraki UR-GE Projemizde daha hedefe odakl, daha bilingli
calisacagimizainaniyoruz.

+ Uyelerimizden aldigimiz geri bildirimler gdriismelerin ticari baglantilara doniisecegi yoniindedir. Heyete katilan
firmalar daha dénce dlkemizden mal almayi distindikleri halde, buna cesaret edemezken, bu alim heyeti ile
lkemize gelmis, Ureticilerimizin fabrikalarini yerinde ziyaret etme olanagi elde etmis, karsilikl masada oturarak
sohbet etme firsati yakalamis olduklari tyelerimizle uzun yillar sirecek birlikteliklere imza atma firsati
yakalamislardir.

¢ Yabanci firmalarin degerlendirmelerini okudugumuzda genel olarak durist kisilerle is gelistirmekten memnun
olduklari, ancak Tirkiye'deki fiyatlarin Katar'daki (Hindistan ve Cin'den gelen Griinlerin etkisiyle) fiyatlardan daha
yliksek oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Devletimizin bu yonde de yerli Ureticiyi koruyucu onlemler almasi, belki
slibvansiyonlar gelistirmesiihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir.

Yerli ve yabanci firmalarimiz faaliyetimizden memnun kalmislar ve ontiimuzdeki giinlerde olumlu is baglantilari
gerceklestirecekleriniifade etmislerdir.

Endistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektdriine Yénelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiritilmektedir.

EKiM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67 15



ESSIAD'dan Haberler sogutma

ESSiIAD'dan iklimlendirme Konferansi

1ZMIR EKONOM| UNVERSITES|
“EGITIMDEN DAHA FAZLASI*

X

Dernegimizin ISKID ile isbirligi kapsaminda ve ISKID Merkezi iklimlendirme Sistemleri Komisyonu (MiSK)
calismalari biinyesinde 19 Kasim 2014 tarihinde izmir Ekonomi Universitesinde (IEU) "Mimari Tasarimda
iklimlendirme" Konferansi yapildi. Katilimcilar "Nefes Alan Yapilar' sloganiyla mimari tasarimda tiim disiplinleri
dikkate alan uygulamalarin dneminianlatti.

Form, imbat, imeksan, Kliterm, Makro Teknik ve Untes sponsorlugunda gerceklestirilen konferansa mimarlar,
makina muhendisleri, tesisat mihendisleri, belediyeler, cevre sehircilik muddrltkleri, mimarlik 6grencileri,
Universiteler ve EHIS sektor firmalarindan yogun katilim saglanmistir.

Moderatérliigiinii Prof. Dr. Macit TOKSOY'un yaptig konferansta yatirimci sifatiyla E. Ozgdrkey Sirketler Grubu
Yonetim Kurulu Baskani Yatinmci Sayin Erdogan OZGORKEY, Makina Miihendisi sifatiyle EKE Yonetici Ortag
Sayin Hakan BULGUN, Mimar sifatiyla Birok Yonetim Kurulu Baskani Sayin Siikrii KOCAGOZ konusmaci olarak yer
alirken, IEU Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Dekani Sayin Prof. Dr. Ender YAZGAN BULGUN, Yénetim Kurulu
Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN, iSKID Merkezi iklimlendirme Sistemleri Komisyonunu temsilen Sayin Kerim
GUMRUKCULER acilis konusmalarini gerceklestirmislerdir.

Temiz Hava Sorunu

Konferansin acilis konusmasini yapan Baskanimiz Sayin Akin
KAYACAN, temiz hava ihtiyacinin her gecen gtin biyuyen bir sorun
haline geldigini ve glinimtuzde cesitli carelerinin var oldugunu
soyledi. Universite ve sanayi isbirliginin saglanmasi konusuna
dernek olarak verdigimiz dnemi ve bu alanlarda gerceklestirdigimiz
calismalariifade eden Kayacan, "Akademisyen ve 6grencilerle sik sik
bir araya geliyoruz. Burada hem sektorimizdeki gelismeleri
anlatiyoruz, hem de universitelerle ne gibi ortak projelerde yer
| alabilecegimizi konusuyoruz. Bu kapsamda da bugtin buradayiz. Bu
toplantiyla uygulama tecribelerimizi akademik ortamda
paylasarak, yenifikirlerin ortaya citkmasini hedefliyoruz" dedi.
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Mimarinin Yanindaiglevsellik Onemli

Marifet Nitelikli Bina Yapmak

izmirde cumhuriyetin ilk yillarinda insa edilen birkag binanin estetik ve dizayn
agisindan zamaninin ilerisinde oldugunu ifade eden Mimar Sayin Sukrd
KOCAGOZ, bunlarin en giizel drneginin Konak'n Halil Rifat Pasa semtinde

bulunan Sato'nun oldugunu soyledi.

Zamanimizda insa edilen Ege ihracatci Birlikleri binasinin nefes alan yapilar icin
iyi bir ornek oldugunu anlatan Kocagoz, "Cok bina yapmaktansa nitelikli binalar

sogutma

Konferans boliminde tecribelerini dinleyenlere aktaran Sayin
Erdogan OZGORKEY ise gecmiste gerek maddi imkansizliklar,
gerekse farkli dizaynlari ortaya koyacak kisilerin azligindan dolay!
buglin dnemsenen nefes alan yapilari yaptirmanin zor oldugunu
soyledi.

ilk fabrikasini daha énce hic fabrika yapmamis Kordon'un en
meshur miiteahhidine yaptirdigini ifade eden Ozgdrkey, "Bundan
60 sene once bizim ilk fabrikalarimizi yaptigimiz Bornovada
etrafimizda higbir sey yoktu. O zaman yapilan binalar dizayn degil
de vapilacak ise gore sekilleniyordu. Bastan iyi yapilmayan
havalandirma sistemleri yizinden kullanilan klimalarla birlikte
goruntu kirliligi de ortaya ¢ikti. Ancak, mimar arkadaslara her
zaman gorinume degil isverenin ihtiyaglarina gore degerlendirme
yapmalarini tavsiye ediyorum"diye konustu.

yapmak birinci hedefimiz olmali. Kullanilacak malzeme ve dizayn ¢cok 6nemli. Bir o

insaat yaparken ingilizlerin "ucuz bina yapacak kadar zengin degilim" soziinii

daima hatirlamaliyiz" diye konustu.

Koordinasyon Onemli

EKiM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67

Makina Mihendisi Sayin Hakan BULGUN ise bir binanin insasi
oncesinde mimar, mihendis ve yatinma tg¢li sacayaginin koordineli
bir bicimde caligmasi gerektigini soyledi.

Binalarda enerji verimliliginin ¢cok onemli oldugunun altini gizen
Bulgun,"Ornek olarak bir ev yaparken havalandirma icin cama pencere
koymaktan otesi disunllmeli. Belki koyacaginiz o pencere
havalandirma icin hicbir ise yaramayacak. Kat ylkseklikleri
havalandirma tesisati icin gereken alani birakacak boslugu saglamali”
diye konustu.

17



ESSIAD'dan Haberler sogutma

Konugmacilarin sunumlar bittikten sonra seminere dinleyici olarak katilan kigiler ile soru cevap bolimu
gerceklestirildi. Soru cevap bolimunin sona ermesi ile tum katilimcilara TEMA Vakfinca hazirlanan ve ESSIAD
tarafindan kendiadlarinadikilen fidan sertifikalari takdim edildi.
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“Hava kaliteniz emin

- l&lh(leln Kazanmm
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ESSIAD, Uye ve Sektor Firmalari Goriigmeleri ile
EHIS Sektoru'ndeki Gelismeleri Paylasmaya Devam Ediyor

n UR-GE U\/e Ziyaretlerimiz

Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL katihmlari ile dernek uyelerimizden ge¢mis donem Yonetim Kurulu
Baskanimiz ve Aday ikl. ve Sog. firma ortagi Sayin Mustafa E. DERYAASAN, Basarir Sogutma Genel Miidiirii Sayin
Fehim YARASIKLI, Genel Midir Yardimcisi Sayin Nilay TUTAN, Form Endistri Tesisleri Yonetim Kurulu Baskani
Sayin Guray KORUN ve Ege Bolgesi Satig Sefi Sayin Kivang TATLICIOGLU, Egefer Isi Sis. Mali isler Sorumlusu Sayin
Umran COLPAN, gecmis donem Ydénetim Kurulu Baskanlarimizdan Tekan Teknik Sirket Miidiirii Sayin Erdal
TEKAN, im Makine Sirket Miidiirii Sayin Sule VARDAR, imas Yénetim Kurulu Uyesi Sayin Turan MUSKARA, imeksan
Yonetim Kurulu Baskani Sayin Guven TOSUN, Karatas Sogutma Firma Sahibi Sayin Hasan KARATAS, Oge
Miihendislik Sirket Miidiirii Sayin Metin Cetin GURES, Yonetim Kurulu Uyelerimizden Untes izmir Bolge Miid(irii
Sayin Ebru KARAKIRAN ve Sayin Ozcan BARIN ziyaret edilmistir.

TiC,
EKONOMI BAKANLIG!

ilgili ziyaretlerde 03-05 Kasim 2014 tarihleri arasinda gerceklestirilmesi planlanan Yurtdisi Alim Heyeti
Programimiz ve Mimari Tasarimda iklimlendirme Semineri éncesindeki hazirlik calismalari, hakkinda gériismeler
gerceklestirilmis, URGE projemizle ilgili gerekli bilgiler degerlendirilmis ve dernek faaliyetlerimiz ve ylritmus
oldugumuz projeler ile ilgili glincel bilgiler aktariimistir. Ayrica 08-11 Nisan 2015 tarihleri arasinda, TESKON 2015
kapsaminda, dernegimiz tarafindan diizenlenecek olan Sogutma Teknolojileri Sempozyumu Afisleri firmalarimiza
teslim edilerek sempozyuma katki koymaya davet edilmi§tir

~aday e O 11y ] @

181 SISTEMLERI

(D IMEKSAN i karatas @ rexan renvis OGE ISR

ISITMA LIVA SOGUTMA HAVALANCHRMA

Sektor Ziyaretlerimiz
Yénetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Sayin Hakan SEMERCI,
Saymanimiz Sayin Suat KARAKAS, Yénetim Kurulu Uyelerimizden Sayin Ebru KARAKIRAN ve Genel Sekreterimiz
Sayin Aylin GEL'in katilimlari ile Aldag Ege Bolge Muduri Sayin Alper AYCELEP, CIAT Tirkiye Ege Bolge Sorumlusu
Sayin Tolga USTUN, Dj Cool Klima ve Sogutma Cih. Genel Miidiirii Sayin Z. Alp SAYILGAN ve Fabrika Miidiirii Sayin
Glirkan OGUZ, Diindar Ev Cihazlari San. ve Tic. Ltd. Sti. Yonetim Kurulu Baskani Sayin Enver DUNDAR ziyaret
edilmistir.

llgili ziyaretlerde EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Projemiz ile ilgili e
gelismeler paylasiimig, dernek faaliyetlerimiz ve yuritmus oldugumuz projeler DUNDRAR

hakkinda gortismeler gerceklestirilmistir. Ayrica firmalarin dernegimize lye
olmalaridurumunda elde edeceklerifaydalar ve kazanimlar konusunda bilgi aktariimistir.

P
A
L
D
A
-

JALDAG CIAT 7

Endiistrivel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma Sektdriine Yonelik Uluslararasi Rekabet Yeteneginin Gelistirilmesi Projesi,
T.C. Ekonomi Bakanligi UR-GE Tebligi kapsaminda yiiriitilmektedir.
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Activ Klima Sistemleri Sirket Sahibi Sayin Aydin OSMANOGLU
Dernek Merkezimizi Ziyaret Etti

24 Eylil 2014 tarihinde dernek merkezimizi ziyaret
eden Activ Klima Sistemleri Sayin Aydin OSMANOGLU
ile Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katilmlari ile
gerceklestirilen toplantida dernek faaliyetlerimiz ve
ylritmis oldugumuz projeler hakkinda bilgi
aktanlmig olup firmanin veni kurmus oldugu ACT
Enerji sirketi ile dernegimize Uyeligi konusunda
gorusme gerceklestirilmistir.

ESSIAD Okuldan ise Projemizile
Universitelerimizin Makina Miihendisligi Boliimii Ogrencileri Sektdre Kazandiriliyor

‘ O‘: ESSIAD Okuldan ise Projemiz kapsaminda DEU Mak.
‘ Mih. Bolimu Ogrencilerinden Sayin Orhan AKDENIZ ve
! i Sayin Murat HAKTANIR dernegimizi ziyaret etmistir.

2013-2014 egitim doneminde tamamlamis oldugumuz
ve 2014-2015 doneminde devam edecek olan ESSIAD
Okuldan ise Projemiz kapsaminda égrencilerin meslek
segimleri konusunda gorustlmis olup oOgrencilerin
sektor veya Uye firmalarimizdan is imkani elde
edebilmeleri amaciyla 6zgecmisleri temin edilerek web
sitemizde insan Kaynaklari bélimiine eklenmistir.

Dernegimiz, 14-16 Ekim 2014 tarihine SOSIAD Tarafindan KOSGEB Destegi ile Organize
Edilen Chillventa 2014 Fuarr'na Katildi

1 ‘F r Dernegimiz, 14-16 Ekim 2014 tarihlerinde Almanya'nin

i‘f q/ ~ Ndrnberg sehrinde duzenlenen Chillventa Fuarina
SOSIAD tarafindan KOSGEB destegi ile diizenlenen
Yurtdisiis Gezisi Programi kapsaminda katiimistir.

Sogutma sektdoriindeki en son teknolojilerin
| incelenmesi, isbirligi yapilabilecek firma arastiriimasi,
fuarda yer alan firmalara ve llkelere ihracat
olanaklarinin arastirilmasi amaciyla dizenlenen
organizasyona 21 firmadan toplam 28 kisi katiimistir.

Fuar suresince dernegimize tahsis edilen stantda
dernek ve kiime faaliyetlerimiz ile birlikte laboratuvar projemiz hakkinda ziyaretgcilere bilgi aktarilmis olup, ikili is
gorismelerigerceklestirilmistir.
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izmirin Unlii Yatinmalarindan Sayin Erdogan 0ZGORKEY'i Ozser Otomotiv'de Ziyaret Ettik

ISKID ile isbirligimiz kapsaminda 19 Kasim 2014 tarihinde izmir Ekonomi
Universitesinde gerceklestirmis oldugumuz Mimari Tasarimda iklimlendirme
Seminerimiz oncesinde, seminer hazirliklari hakkinda on bilgi paylasmak
lizere Sayin Erdogan OZGORKEY ziyaret edilmistir.

Yénetim Kurulu Baskanimiz Sayin Akin KAYACAN, iSKiD Merkezi iklimlendirme

Sistemleri (MiSK) Komisyonu'nu temsilen Sayin Kerim GUMRUKCULER, Birok
A.S. Yonetim Kurulu Baskani Mimar Sayin Siikrii KOCAGOZ, Eke A.S. Yonetici Ortagl Makina Miihendisi Sayin
Hakan BULGUN ve Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katilimlari ile gerceklestirilen ziyarette sektorin lider
markalarini, yatirnmcilari, mekanik proje firmalarini, mimarlari ve mimarlik 6grencilerini bir araya getiren Mimari
Tasarimda iklimlendirme Semineriileilgili hazirliklar ve seminerin akisina dair calismalar degerlendirilmistir.

Yasam Kocu ve Kisisel Gelisim Uzmani Prof. Dr. Sayin Meltem ONAY"
Dernek Merkezimizde Agirladik

Kisisel Gelisim konusunda onemli calismalari bulunan Prof.
Dr. Sayin Meltem ONAY, 17 Kasim 2014 tarihinde dernek
merkezimiziziyaret etmistir.

Dernek merkezimizde gerceklestirilen toplantida, Sayin
Meltem ONAY'In kisisel gelisim lzerine yuritmus oldugu
calismalar ve ESEM kapsaminda dizenlenebilecek olan
egitim isbirligi calismalari hakkinda gorlisme
gerceklestirilmistir. Sayin Meltem ONAY'in talebi Gzerine, ilgi
ceken "Ben Bir Somon Baligiyim" baslikli egitiminin
dernegimiz etkinliklerinden birinde sunulmasi hakkinda
gorisme gerceklestirilmistir.

Tiirkiye-Yunanistan is Forumu, izmirde Gergeklestirildi

TURKEY-C T.C. Ekonomi Bakanligi tarafindan koordine edilen, DEIK
121 organizasyonunda, T.C. Ekonomi Bakani Sayin Nihat ZEYBEKCI,
Yunanistan Kalkinma Bakani Sayin Nikos DENIDAS,
Yunanistan Ticaret Odasi Baskani Sayin Konstantinos
MIHALQS, T.C. Ekonomi Bakani Yardimcisi Sayin Adnan
Yildirim, Dis Ekonomik iligkiler Kurulu (DEIK) Yénetim Kurulu
Baskani Sayin Omer Cihad VARDAN ve beraberlerindeki 100
. civarinda Yunan isadaminin katilimlariyla, 12 Kasim 2014
tarihinde Kaya Thermal Hotel izmirde "Tiirkiye-Yunanistan is
Forumu"dizenlenmistir.

Dernegimizin katildigi forumda, Tlrkiye-Yunanistan ikili ticaret
iliskilerinin gelistirilmesi ve Ggtincu Ulkelerde beraber yatinnm imkanlari degerlendirilmistir. Yunanistan'daki is ve
guncel yatinm firsatlari da detayli olarak aktarilmig olup turizm, otelcilik, insaat, ingsaat malzemeleri, enerji,
yenilenebilir enerji, alternatif enerji kaynaklari, emlak, denizcilik sanayi, ulastirma, lojistik, gida ve mesrubat, tarim
urunleri, makine sanayi, makine ekipmanlari, bilgi ve iletisim teknolojileri, elektronik sanayi, kimyasallar, tekstil ve
hazir giyim, deri Urdnleri, saghk ekipmani, ilag, kozmetik, hediyelik esya, araba aksesuarlari, misavirlik, hukuk
birolari, mali hizmetler, bebek triinleri, mobilya ve basim sektorlerinde is yapan Yunan firmalar forumda yer
almistir.
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dinyasi

Dernegimiz ve Duyar Vana isbirliginde
Mekanik Tesisatlarda Sulu Yangin Sondiirme Sistemleri Semineri Gerceklestirildi

Dernegimiz ve Duyar Vana isbirliginde 24 Eylil 2014 tarihinde ibis Otelde Mekanik Tesisatlarda Sulu Yangin
Sondurme Sistemleri Semineri gerceklestirildi.

DuyarVana Mak. San. A.S. Ege Akdeniz Bolge Mudurd Sayin Arda KARABULUT ve Yangin Sistemleri Uriin Miidiiri
Sayin Umit KALAYCI'nin sunumlari ile gerceklestirilen seminerde mekanik tesisat sistemlerinde sulu yangin
sondurme sistemleriileilgili katilimcilara bilgi verilmistir.

iklimlendirme sektérii ve kamu calisanlarinin yogun ilgisinin gozlendigi seminerde yiiksek binalarda yangin
sistemlerinin 6nemivurgulanmistir.

Seminerden Goriintiiler
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Egitim Komisyonumuzun Calismalari Dogrultusunda
2014-2015 Donemi Egitimlerimiz Belirleniyor

™ Dernegimiz biinyesinde faaliyetlerine devam eden ve
Yonetim Kurulu Basgkan Yardimcilarimiz Sayin Hakan
SEMERCI ve Sayin Turan MUSKARA, Saymanimiz Sayin
! Suat KARAKAS, Yonetim Kurulu Uyelerimiz Ebru
" KARAKIRAN, Umit CALLI ve Genel Sekreterimiz Sayin
Aylin GEL'in caligmalarn blinyesinde olusturulan Egitim
Komisyonumuz vyeni donem icin caligsmalarina
baslamistir.

llgili toplantida Saymanimiz Sayin Suat KARAKAS, Egitim
Komisyonu Baskanligi'na secilmis olup, Egitim
Komisyonumuz tarafindan 2014-2015 donemi sliresince
ESSIAD Siirekli Egitim Merkezi (ESEM) biinyesinde
gerceklestiriimesi planlanan ve sektorimuz icin onemli olan egitimlerin belirlenerek, firmalarin egitim
ihtivaclarinin giderilmesiicin calismalar gerceklestirilmektedir.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Kent Kolejinden Meslek Edindirme Kurslar

Izmir Biiyiiksehir Belediyesi (iBBYnin Kent Koleji Projesi hakkinda goriismek
tzere 16 Eylul 2014 tarihinde Kent Koleji Midiirt Sayin Ahmet AYVAZ, Mak. Muh.
Sayin Kurtulus YELKEN ve Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katilimlari ile
toplanti gerceklestirilmistir.

2013 yilinin Haziran ayinda sosyal destek merkezi olarak isletmeye gegmis olan
IBB Kent Koleji, glintbirlik tesis olarak hizmete girmistir. Daha dnce Sosyal
| Z M | R Projeler ve Engelli Hizmetleri Mudurlugu olarak hizmet veren igletme 30 Mart

2014 tarihiitibariyle IBB Kent Koleji Miidiirliigii haline gelmistir.
BUYUKSEHIR Cagdas Yasami Destekleme Dernegi (CYDD) ile ilkokul 6grencilerine etidler,
B E L E D | Y E S | Bayrakli Halk Egitim Merkezi (HEM) ile semt kadinlarina kurslar diizenlemekte ve
_ IBB Meslek Edindirme ve Beceri Kurslari ile (iZMEB)i biinyelerine dahil etmistir.
2015 yilinda IBB'nin Fabrikasyon Laboratuvari (FABLAB) olusumu icin Gidimli Projesi baslayacak olup FABLAB

egitim alacak olan kursiyerlerin yanisira mihendislik, teknik ve meslek lisesi 6grencileriile birlikte yaptigi projeleri
ve fikirlerinisomutlastirmakisteyen girisimcilere, tasarimcilara, sanatcilara agik olacaktir.

Kent Koleji biinyesinde issizlere EGESEM isbirligi ile kurslar diizenlenecek = m
olup, kurs sonunda katiimcilara sinav uygulanacak ve basarili olanlar " |7MIR BUYUKSEHIR BELEDIYE
transcriptleri ile birlikte sertifikalarini alacaklardir. Ilk etapta imalat
sanayisinin ihtiyaci olan teknik eleman eksikligini gidermek amaciyla KENT I(“I-EJI
"Kaynak, CNC, PLC ve CAD/CAM" bolimlerinde &4 ayri kurs acilmis olup,

kaynak kursuna basvuracaklar en az ilkokul mezunu, CNC, PLC ve CAD/CAM

ku\r/slarma katilacaklar ise en az lise mezunu olarak belirlenmistir. 11 Ekim Ku H s LA H I an I'l Yl] H

2014 tarihinden itibaren Ege Universitesinde baslayan kurslar, 3 ay boyunca ISElmesiekl egitim. SHdayIkE
. .. . . sanayi kurumlan, bu yenilik¢i projede
haftasonu 09:00-17:00 saatleri arasinda gergeklestirilecektir. Dizenlenecek bir araya geliyor.

olan kurs sayisinin gelecek olan talepler dogrultusunda arttiriimasi
hedeflenmektedir.
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Tavan Tipi Aliminyum Plakal |
Isi Geri Kazamim

(1
Tavan Tipi Seliilozik Esanjorlii \ -

Enerji Geri Kozanim

EVHR |
. - 250m/h - 6000 m/h
= .. %80 Verimlilik
SFP<1,5

EVER
250m?/h - 4000 m*/h
%75 Verimlilik
SFP< 1,5

Tavan Tipi Isi Pompal
Isi/Enerji Geri Kazanim

EVHR AC / EVER AC
Aliminyum & Seliilozik

Esanjar Secenekleri 1
500m?,/h - 4000 m /b 'Wreneko

SFP<1,5 -
\
Kes \3
ICiN TAL

Paket Tipi Ist / Enerji Geri Kazanim
(Rotorlu & Plakali Esanjorli)

Sertifikamizmn gecoriigini agagudakl
- | linklerden koniro! edebilirsinz:

www euroven-cenification.com ya da
.| W canitash com (T Certiflash

EROVENT / EPOVENT

Paket Tipi Is1 Pompali
Is1 / Enerji Geri Kazanim
(Rotorlu & Plakali Esanjérli)

Leneko

Konut Tipi
Is1 Geri Kazanim
EVENT

500 m/h

%93 Verimlilik
SFP < 0,45

Ist Geri Kazamimh
Davlumbaz Egzoz Sistemi

DES

1500m*/h - 21000 m?/h
Dovlumbaz Egzoz Sistemi
%50 Verimlilik

Isi Pompal %100 Taze Havali
Havalandirma Cihazi

EAC
2000m*/h - 25000 m/h

5500m?/h - 50000 m*/h
%80 Verimlilik (EROVENT)
%60 Verimlifik (EPOVENT)

SFP<1,5

ROTO-VENT DX / PLATE-VENT DX

1500m?*/h - 28000 m*/h
SFP<1,5 (0P: 7.02(Yoz) / 9.83(Kis) (RVT DX)
S COP: 5.66(Yoz) / 8.47(Kis) (PVT DX)

ISTANBUL

Adres : Sahrayicedid Mah. Halk Sok. No 27 Golden Plaza A Blok D12,
34734 Kadikay/Istanbul TURKIYE

Tel. :02164552960/02164552961 Faks: 0 216 455 29 62

E-posta: info@eneko.com.tr

www.eneko.com.tr

U sKip 2ISiB

IHMACATEILARE RENLAG]

g o e T
3E w*f*u

IZMiR
Adres: 10000 Sokak No:30 ADSB 35620 Cigliflzmir TURKIYE
Tel. :0232 328 20 80

Faks: 0232 328 20 22



ESSIAD'dan Haberler sogutma

Gaz Yakici Cihazlarin Teknik Egitimi ile
Mesleki Egitimin Kalitesinin Arttirilmasi Hedefleniyor

T.C. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhg Avrupa Birligi
Koordinasyon Dairesi Bagkanhgi tarafindan Tirkiye'de Mesleki
Egitim Kalitesinin Arttinimasi Hibe Programi kapsaminda
izmir Cinarli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nin
. koordinatorliglinde hazirlanan ve dernegimizin de isbirligi

kurulusu olarak yer aldig1 "Gaz Yakici Cihazlarin Teknik Egitimi
4 Projesi"01Eylul 2014 tarihinde onaylanmistir.

Bu kapsamda, 12 Eylil 2014 tarihinde dernegimizi temsilen
Proje Uzmanimiz Sayin Servet GIRGINin katildigi Gaz Yakici
Cihazlarin Teknik Egitimi Projesi Bilgilendirme Toplantisi
dizenlenmistir. 30 Eylil 2014 tarihinde dizenlenecek olan Proje
Acilis Toplantisi oncesinde proje kapsaminda 15 teknik
egitmene yurtici ve yurtdisinda (Almanya, italya, ispanya) egitim
gl verilecegi ve egitim desteginde bulunan firmalar arasinda,
¥ BoschTermoteknik, Termodinamik, Viessman, Testo,
Rotenberger gibi EHIS sektoriiniin dnemli firmalarinin yer aldig
belirtilmistir. Ayrica sektorimuze vyonelik olarak verilecek
egitimler oncesinde miufredatin olusturulmasi igin
yapilabilecekler konusunda gortismeler gerceklestirilmistir.

Proje ile ilgili detayli bilgilerin katihmcilar ile paylasiimasi
sonrasinda 30 Eylll 2014 tarihinde Gaz Yakici Cihazlarin Teknik Egitimi Projesi Acilis Kokteyli diizenlenmistir.
Dernegimizi temsilen Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL ve Proje Uzmanimiz Sayin Servet GIRGIN'in katildig
kokteylde projenin yol haritasi ile ilgili detayli bilgi paylasiimistir. Cinarli EML binyesinde kurulacak Metroloji
laboratuvarindan dernegimizin yararlanabilecegi ve diizenlenecek egitimlerden Uyelerimizin faydalanabilecegi
gorusulmustar.

Dernegimiz EBSO'da Diizenlenen
7. Dinya Gazetesi Tiirk Dis Yatirimlar Paneli'nde Yer Aldi

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, izmir Kalkinma Ajansi, Diinya
Gazetesi ve NRW.Invest Germany (Almanyanin Kuzey Ren-
Vestfalya Eyaleti Kalkinma Ajansi) isbirliginde EBSO Meclis
Salonu'nda 21 Ekim 2014, Sali glnd 10.00-13.00 saatleri
arasinda 7. Dinya Gazetesi Turk Dig Yatinmlarn Paneli
gerceklestirilmistir.Dinya Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni
Sayin Hakan GULDAGINn moderatorligl ile gerceklestirilen
panelin acihs konusmasi EBSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Sayin ibrahim GOKCUOGLU ve Almanya Federal
Cumhuriyeti izmir Baskonsolosu Sayin Thomas GERLACH
tarafindan gerceklestirilmistir. Tlrk dis yatinmlarinin ihracatin
gelismesine ve istihdama etkileri, Avrupa pazarinda kalici
olmak isteyen Turk girisimciler agisindan Kuzey Ren-Vestfalya
Eyaletinin onemi ve bu eyalette faaliyet gosteren Tulrk
firmalarinin strateji ve hedefleri, burada basariliyatirimlariolan girisimcilerile paylagiimistir.

NRW.INVEST, Diisseldorf, Kéln, Essen sehirlerinin de icinde bulundugu Almanya'nin Kuzey Ren-Vestfalya Eyaleti'nin Ekonomik Kalkinma
Ajansi Turkiye Temsilciligiile Avrupa pazarinda biiyiimek isteyen Tiirk firmalarina Gcretsiz destek ve danismanlik hizmeti sunmaktadir.
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RAKIPLERIMIZE
TESEKKUR EDERIZ...

CUNKU ONLAR OLMASAYDI, BiZ BUGUN TURKIYE’NIN
EN REKABETCI SIRKETi OLAMAZDIK.

Kuruldugumuz giin yalitim sektoriiniin lideri olma hedefiyle yola ¢iktik. Bugiin ulastiimiz noktada, koydugumuz hedefin
6tesine ge¢cmenin hakli gururunu yasiyoruz.

TUSIAD-Sabanci Universitesi Rekabet Forumu ve Sektorel Dernekler Federasyonu'nun (SEDEFED) diizenledigi
4. Rekabet Giicii Odiilleri'nde imalat Sanayisi Biiyiik isletme Kategorisi'nde biiyiik édiiliin sahibi olduk.

Biz ODE'yiz, Tiirkiye'nin en rekabetci sirketiyiz. 68 iilkeye yaptigimiz ihracatin ardindan, artik 6niimiizde yeni iilkeler ve
daha biiyiik hedefler var. Bu yolda, kazandigimiz basariyi ¢alisanlarimiz, bayilerimiz, tedarikgilerimiz ve emegi gecen tiim
ODE ailesine armagan ediyoruz.




ESSIAD'dan Haberler sogutma

KOSGEB izmir Kuzey Hizmet Merkezi ile
Gaz Geri Donusum Laboratuvari Hakkinda Gorustuk

_ 04 Eylul 2014 tarihinde Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL, KOSGEB
"& Izmir Kuzey Hizmet Merkezi Midird Sayin Oguz KILINC' ziyaret

‘.‘1? etmistir.

K O S G E B KOSGEB izmir Kuzey Hizmet Merkezi Miidiirligi biinyesinde yer alan
lzmir Gaz Geri Donusim Merkezi'nin isletilmesi hakkinda

gorusmelerin gerceklestirildigi toplantida dernegimizin faaliyetleri ve
yurdtmusoldugumuz projeler hakkinda bilgi aktariimistir.

_ KOSGEB izmir Kuzey HMM'nde Yer Alan
Izmir Gaz Geri Doniisim ve Islah Merkezi Calismalarn Kapsaminda
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligl, KOSGEB ve Yilmazer Sogutma ile Toplanti Gerceklestirdik

KOSGEB izmir Kuzey Hizmet Merkezi Miidiirligi'nde ve
KOSGEB miilkiyetinde yer alan izmir Gaz Geri Doniisimve =
Islah Merkezi'nin calistiriimasi konusunda T.C. Cevre ve
Sehircilik Bakanligi'ni temsilen Ozon Tabakasinin
Korunmasi Sube Miidiirii Sayin Pervin DOGAN, Proje
Uzmanlari Sayin Tuna KARAVELiOGLU, Sayin Z. Gokgen
EMRE, Sayin Sebahat MERAL, KOSGEB izmir Kuzey
Hizmet Miduri Sayin Oguz KILING ve Uzman Sayin Serpil
KECECI BOLAT, dernek iiyelerimizden Yilmazer Sogutma
Sirket Muddrleri Sayin Mestan YILMAZ ve Sayin Erdal
YILMAZ, Saymanimiz Sayin Suat KARAKAS, Yonetim
Kurulu Uyelerimiz Sayin A. Sait GURSOZ, Sayin Omer
BARLAS, Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katilimlari
ile 15 Ekim 2014 tarihinde dernek merkezimizde toplanti
dizenlenmistir.

ilgili toplantida KOSGEB miilkiyetinde yer alan izmir Gaz Geri Doniisiim ve Islah Merkezindeki cihazlarin
calistirilarak aktif hale getirilebilmesiicin yapilabilecek calismalar hakkinda goriismeler gerceklestirilmistir.
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ESSIAD'dan Haberler sogutma

Dernegimiz Ege Universitesi TeknoPark A.S. Acilisinda Yer Aldi

Turkiye'nin kokld ve onemli Universitelerinden biri olan
Ege Universitesi bir yenilige daha imza atarak 'izmirin
Degisen EkoSistemi“ni harekete gecirmek amaciyla
calismalarina basladigi Ege Universitesi Teknopark A.S.
24Ekim 2014 tarihinde agildi.

Yeniliklerine ekosistemin en onemli tamamlayicisi olan
Teknopark'i ekleyen Ege Universitesi "ideEGE-TGB"
kurulusunun imza toreni Ege Universitesi Prof. Dr. Yusuf
Vardar MOTBE Kiiltiir Merkezinde gerceklestirildi. imza
téreninin ardindan ideEGE-TGB'nin ilk binasi "INCi"nin
acilisi izmir Valisi Sayin Mustafa TOPRAK, izmir
Biiyliksehir Belediye Baskani Sayin Aziz KOCAOGLU, Ege Universitesi Rektorii Sayin Prof. Dr. Candeger YILMAZ,
T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Genel Midiiri Sayin Cevahir USKURT, EBSO Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Sayin ibrahim GOKCEOGLU, akademisyenler ve projeye katkida bulunanlardan olusan bircok isim katild.

Dernegimizi temsilen Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in katildigi torende konusma yapan Ege Universitesi
Rektord Sayin Prof. Dr. Candeger YILMAZ yerel ozellikleri ekonomiye katabilmek ve bolgeye fayda saglayabilmek
icin cahsmalaryaptiklarini, ilimizdeki 4 teknoparkin birbirleriyle tamamlayici calisacaklarini belirtti.

TTMD Tarafindan Diizenlenen Calistayin Bu Yilki Konusu
"Mekanik Tesisatta Isi Pompasi Kullanimi" Olarak Belirlendi

TTMD tarafindan o6zellikle mekanik tesisat sektoriintin karsilastigl sorunlarin tartisiimasi ve ¢ozim onerileri
gelistirilmesi, firsatlarin paylasiimasi ve degerlendirilmesi, sektor ici isbirlikleri gelistiriimesi, tesisat
muhendisliginin gelistirilmesi gibi amaclar cercevesinde her yil diizenli olarak calistay gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda, 07-09 Kasim 2014 tarihleri arasinda Bursa Hotel Celik Palas'da gerceklestirilen calistayin konusu
"Mekanik Tesisatta IsiPompasi Kullanimi” olarak belirlenmistir.

TTMD Yénetim Kurulu Baskani Sayin Bahri TURKMENin gerceklestirmis olduklari acilis konusmalari ile baslayan
calistayin ilk oturumunda s6z alan Form A.S. Yonetim Kurulu Baskani Sayin Tung KORUN, RES Enerji Yonetim
Kurulu Baskani Sayin Nurettin KUCUKCALI, Atlantik Grup Genel Miidiirii Sayin ibrahim TURAN ve TTMD Y&netim
Kurulu Uyesi Sayin Celalettin CELIK Isi Pompalari ve Uygulamalari hakkinda cok degerli bilgiler paylasmislardir.
ikinci oturumunda sektérel dernek temsilcileri s6z almis olup sonraki oturumlarda atélye calismalari
diizenlenmistir. Dernegimizi temsilen Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL soz alarak dernek faaliyetlerimiz,
yirtitmus oldugumuz projeler hakkinda katimcilara bilgi vermistir.
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ESSIAD'dan Haberler sogutma

ESSIAD Okuldan ise Projesi ile
Sektorimuz Tanitilmaya Devam Ediyor

i

ESSIAD Okuldan ise Projemiz kapsaminda 21 Ekim 2014 tarihinde Dokuz Eylil UniversitesiIMYO ve 13Kasim 2014
tarihinde Ege Universitesi EMYO lklimlendirme ve Sogutma Teknolojileri Bolimu ogrencilerine Iklimlendirme
Sektor Sunumu gercgeklestirilmistir.

Dernek Uyelerimizden Terkan Yonetim Kurulu Baskani Sayin Turan ERKAN'n tecribelerini ve Sogutmanin
esaslarini 6grencilerin anlayabilecegi sekilde sunmasinin ardindan Genel Sekreterimiz Sayin Aylin GEL'in dernek
faaliyetlerimizi aktardigl etkinlikte Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme ve Sogutma (EHIS) Sektorii
ogrencilere tanitilmistir. Dernegimizin staj calismalari hakkinda 6grencilerin talepleri toplanmistir. Sayin Turan
Erkan ogrencilerin Sogutma sektord ile ilgili sorularini yanitlamis ve sektordeki is firsatlarindan 6grencilere
orneklervermistir.

Dokuz Eyliil Universitesi IMYO Ege Universitesi EMYO
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ESSIAD'dan Haberler sogutma

) ESSIAD Okuldan ise Projesi ile
Ogrenciler Sektorimiizde Gerceklestirilen Uygulamalar Yerinde Gozlemliyor

imeksan A.S. / 27 Ekim 2014 imas A.S. / 27 Kasim 2014

ESSIAD Okuldan ise Projemizin teknik gezi faaliyetleri kapsaminda Dokuz EylUl Universitesi IMYO dgrencileri ile
birlikte Imeksan A.S., 27 Kasim 2014 tarihinde ise Dokuz Eyldl Universitesi Makina Mihendisligi Bolim
ogrencileriile birlikte Imas A.S.'nin Pancar OSB'de yer alan fabrikasi ziyaret edilmistir.

imas A.S.

Sektorimizde dretilen cihazlar ve tretim agamalari ile ilgili 6grencilerin bilgi aldig ziyarette imas A.S. Yonetim
Kurulu Baskani Sayin Telat MUSKARA Ggrencilerler tecriibelerini paylagmis, Uretim Middrd Sayin Mustafa
KOCYIGIT tarafindan sektor sunumu ve Sayin Aylin Gel tarafindan dernek sunumumuz gerceklestirilmistir.

imeksan A.S. Dis Ticaret Mdiiri Sayin Tolga DING, insan Kaynaklari Yetkilisi Sayin Gizem ARVUZ ve imas A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Sayin Turan MUSKARA'a misafirperverlikleri icin
tesekkirlerimizisunariz.
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Pencere

sogutma

Termosan Sog. San. ve Tic. Ltd. Sti. Firma Sahibi Sayin Muammer KOC:

"Kazang tek basina yeterli degildir, tasarrur etmeyl ogrenmek lazim. -

Sektoriimuziin duayenlerinden, Termosan Sog. San. ve Tic. Ltd. Sti. Firma Sahibi Sayin Muammer KOG ile
sektorimiiziin gegmisten glinimiize geldigi siirecte yasananlari konustuk.

SD: Bize biraz kendinizden ve sirketinizden bahseder
misiniz?

Muammer KOG: Ben 1980 yilina kadar izmirde duayen
olmus, Tirkiye'ye mal olmus ve dvgl ile bahsettigim
Ahmet Yar firmasinda gorev aldim. O yillara gelene
kadar da daha once yine izmirde adi cok biiyiik olan
holding diizeyine ulasan Klimasan firmasinda calistim.
Daha once de bugtlin artik piyasada adi olmayan bir
firmada meslegin alt katmanlarinda is hayatima
basladim. Asagl yukari 1980 yilindan bu yana, kendi
adimiza bu piyasada hizmet veriyoruz. 1979 yilinda bu
karari alirken, artik bu isi Ucretli yaparken aldigim
deneyimleri, kazandigim tecribeleri kendi adima
Turkiye'ye kazandirmayi hedeflemistim. Fakat sene
sonunda Turkiye'de 1980 ihtilali oldu. Turkiye'nin
siyaseti, ekonomisi bir anda belirsizlige burindl. Bu
surecte birkagc ortaklik gecirdim ve cesitli mali
dalgalanmalar yasadim, ekonomik sikinti icerisine
girdim. Neticede, saglam temelimiz ve gelen islerimiz
sayesinde durumumuzu toparladik. Firmamizin bugln
geldigi noktadan cok memnunum. En azindan piyasada
hizmet verdigimiz insanlarin takdirini kazanmak igin
cok mucadele ettigimize ve bunun karsihginiraldigimiza
inaniyorum. Bodyle macerali bir noktada da bir aile
sirketi olan Termosan ile 1985 yilindan beri yola devam
ediyoruz. islerin arkasinda durmamiz bizi bu noktaya
tasidi.
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SD: Bu sektorde gecmiste lretilen cihazlar ve bugiin
uretilen cihazlar arasinda neler gozlemliyorsunuz?

Muammer KOG: 66 yasindayim. ilkokulu 11 yasinda
bitirdim. Buytklerim tarafindan baska bir meslege
yonlendirilmistim fakat olmadi. Daha sonra 12
yaslarinda bu meslege girdim. O glinkd sartlarda, yani
60'1 yillarda sigortanin bile olmadigl, kablo tel sararak
sigorta tamirlerinin yapildig, Turkiye'nin dar bogaza
girdigi donemde ben cok alt katmanlarda ise
basladim. Buglin bize gore imalatgi diyemeyecegimiz,
hazir kasa alip icerisine sogutucu koyup bir de makina
baglayip iki boru ile birlestirdiginde buzdolabi denen
donemden geliyorum. O donemde ben iyi ki meslege
girmisim ve isi o0grenmisim. Cunkd biz bir
kompresorin i¢ yapisinin ne oldugunu o donemde
tamir ederek 6grendik. Aslinda tamircilik bu meslegin
0zunu olusturmaktadir. Ve buglin sektorde gorev
alan arkadaslarimizin bircogu bu bilgilere sahipler.
Temel bilgileri bilen bircok kisi var. Bu durumun bir
guzel yani daha var ki bu yasananlar neticesinde
sektorde cok iyi noktalara gelindigi bir gercektir.
Benim meslege girdigim ve daha sonrasinda kendi is
hayatimi kurdugumda musterilerden aldigim bir siirti
sikayetler ve birikimler vardi. Bunlarin nasil
asilabilecegi konusunda kendime sakladigim bazi
sorunlari¢ozmeyontemleribiriktirdim. Bunlari birebir

-
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Pencere

mugtenler ile |Iet|§|m kurdugumda nerelerde daha cok

naS|I gozeceglml ilk plana aldimve gozmek |g|n ehmden
geleniyaptim. Buglin geldigimiz nokta bize gurur veriyor;
tabii ki cocuklarimin meslege sahip ¢ikmalari, aldiklari
terbl\/e \/agad|klar|m|2| gorerek ve bilerek eg|t|ImeIer|

sogutma

Ben geliriaz olan b|r aileden gell\/orum ama gelecekle

noktada k|mse\/e muhtag olmadan topluma hlzmet
edip yanimizda calisan bircok insana ekmek
veriyoruz. Yani o glinlerde hayata kusiilebilirdi,
umutsuzluga kap|labi|irdi gelecekle ||g||| blrgok

Ben mekanlkg|\/|m bugtnku elektnk dun\/asma h|(;b|r
sekilde adapte olamadim, fakat olmazsa olmaz bir
durum bu. Cocuklara Ug-dort yil once "Artik ben
misyonumu tamamladim, bundan sonrasi sizin
goreviniz. Eger bu meslegi yapmak istiyorsaniz bu isi
buglinki sartlara uygun hale getirin." dedim ve beni
gectiklerinigondl rahatligiile sdyleyebilirim.

SD: O giinlere ait bir anekdotunuzu bizimle paylasabilir
misiniz?

Muammer KOC: imkanlar acisindan baktigimizda
ozellikle; ikinci firmamda o gliniin sartlarina gore 3,5 km
yolu tam techizath bir asker gibi yiruyerek gidip is
yaptigim oldu. Yani malzeme, takim cantasi, kaynak
takimi, tip gibi cihazlar ile birlikte ana yolda inip 3,5 km.
yurtyerek adrese ulasip, isimi halledip, tekrar geri
dondidgimd hic unutmam. Yine calistigimiz bir firmada
rehin alindigimizi da unutmam. 8. servis elemani olarak
gittigimde Usak'ta bir musterimiz tarafindan rehin
alindim. Bunun ana sebebi; o glinki kosullarda, o gtinku
teknik ve teknolojiye gore yapilan dolabin karsi tarafa
verdigi zarar ve memnuniyetsizliktir. "Bu dolap ya
olacak, ya olacak" dediler. Biz buralardan geldik. Orada
yapabilecegimiz bir hizmet olmadigini korkarak ifade
etmek zorunda kaldim ve beni biraktilar. Bu sadece
benim calistigim firmaya yonelik bir durum degil. O
gunlerde firmalar hicbir sey bilmeden, hicbir denklem
olmadan goz karari, el yordami ile isler yapiyorlardi
maalesef. Bu llkede bircok firmayi dolastim. Firmalar
bu isi bilmeden yapiyordu. Yokluklar, bilgisizlikler, yedek
parca eksikligi, yan sanayinin olmamasi gibi bircok
neden vardi. Biz olmayanlarin arasinda birseyleri
yapmava calisiyorduk. O glinleri cok fazla elestirmemek
lazim bence ama o giinlerden gelmemiz bizim meslegi
daha iyi kavramimizi saglamistir. Gelecege yonelik bazi
seylerin ¢coziimiine katki sagladigi kesindir.

SD: Yeni nesil genclere tavsiyeleriniz nelerdir?

Muammer KOC: Bir kere yeni nesile iki yonde tavsiyem
var. Birincisi; gelecege karsi olan umutsuzluklaridir. Bu
cok yaygin bir durumdur. Tabii isin baska boyutu da
maneviyatimizin eksilmesidir. Meslegin sevilmesi ve
astk olunmasi lazim, ornegin ben meslegime asik
birisivim. Dolayisiyla sevgisiz bir caligma ortaminda
sikintiya katlanmak ok zor. Bunu genglere ozellikle
sdylemek istiyorum. ikincisi de isin ekonomik tarafidir.
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a§|ImaS| icin her zaman mucadelenm sart oIduguna
inandim, mucadele ettim. Kazang tek basina yeterli
degildir, tasarruf etmeyi ogrenmek lazim.
Kazandiginizdan fazla harcarsaniz iflas edersiniz,
kazandiginiz kadar harcarsaniz hig¢ birsey
olamazsiniz, kazandiginizdan tasarruf ederseniz
gelecekte cokiyiyerlere gelirsiniz.

SD: Sirket faaliyetleriniz ile ilgili bir degerlendirme
yaparsak yeni donemdeki hedefleriniz ve projeleriniz
ileilgili neleryapmayi planliyorsunuz?

Mehmet KOC: Yunan menseili Kristal firmasinin
distribitorliglinu aldik. Turkiye'de Griinleriile 65 yillik
mazisi olan bir firmadir. Uriin yelpazesi cok fazla ama
biz belirledigimiz bazi Griinlerini pazarlamayi
hedefliyoruz. Bizim sectigimiz Urinler daha c¢ok
dondurma teshir reyonlari agirlikh olacak. Hedefimiz
yeni modeller cikartarak insanlara alternatif
sunmaktir. Zaten bu firma ile dirsek temasina
gecmemizin amaci alternatif yaratabilmek. Bir
hedefimiz de imalatimizi daha buyik bir alana
tasimak.

SD: Devlet desteklerinden yararlaniyor musunuz?
Biliyorsunuz URGE destegini dernegimiz araciligiyla
sagliyorduk.

Muammer KOGC: Hayatimin her doneminde babam da
dahil olmak tizere bana kimsenin katkisi olmadi. Ama
cocuklarim gorevi devralip, herkesin devlet glicinden
yararlandigini ifade ettiklerinde, desteklere basvuru
yapmamiz gundeme geldi. Ben su ana kadar borgla hig
is yapmadim, hi¢ kimse de "neden borcunu
odemedin?" diyerek kapima gelmemistir. Bunun ana
sebeplerinden bir tanesi kendi param olmadan
gelecek olan parayl saymadim. Buglne kadar
yaptiklarimiz once tasarruf etmekti. Fakat is
biyudikce tasarruf etmek kar etmedi. Tabii ki
Devletten hala beklentilerimiz var.

SD: Devlet destekleri su sekilde calisiyor: Siz paray!
harciyorsunuz daha sonra Devlet destekliyor.

Muammer KOG: iste simdi bu noktaya geldik. Biz
birseyleri yapacagiz daha sonra devlet bizi
destekleyecek. Daha dnce destek almak icin 9 sene
S
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Pencere

beklemistik. Simdi devletten ne bekliyorsunuz diye bir

sogutma

tanesi hala daha insanlarin yasadigi ekonomik

soru yonelttiniz. Bizim sektorde denetleme diye bir sey
yok. Yani insanlar ne yaparsa yapsin eger urettigi Grlin
satilabiliyorsa kimse sen bunu nasil yaptin, gida ile
direk baglantil bir sektdrde bunu nasil yaparsin diye
edefime utasapititiz,  OTneg] Tde AD
dyelerinin disinda o kadar cok merdiven alti imalatgisi
var ki onlar da pastadan kendilerine pay alyorlar.
Denetlemediye bir mekanizmamiz yok.

SD: Biliyorsunuz ki EHIS LAB Projemiz IYTE'de kurulacak
ve sizin dliriinleriniz de orada test edilecek.
Laboratuvarin kurulusu 2015'de tamamlanmis olacak
ve yaklasik 1 yil da akreditasyon siireci olacak. Soguk
oda, teshir reyonlan, fancoil, split klima, klima
santralleri, ses testleri, elektriksel glivenlik, kapasite ve
performans testleriyapilacak.

Muammer KOC: Bugin piyasada benim anladigim
rekabet anlayigi ile vani Grin kalitesi ile rekabet
yapilmasi gerekiyor. Ornegin, daha iyi, daha ekonomik,
calisabilir dolap yapilmasi gerekiyor ama Turkiye'de
tlketici tarafina baktigimiz zaman bu biling yok. Bunu
dernegin ilk kuruldugu yillarda da sdylemistim. Bir
buzdolabinin nasil olmasi gerektigini ve piyasa da o
dolaplarin nasil var olmasi gerektigini dile getirmistim.
Bakin ben 1980 vyilinda Turkiye'de imalat yapmaya
basladigimda "kar tutmayan buzdolabi imalati” ortaya
cikti. Akillica bir seydi. O donemde dolaplarin kar tutani
makbuldi. Halbuki ben karlanmayi birinsanin tistidigt
zaman Ustlne giydigi ceket, daha da soguksa paltoya
benzetirdim. Clnkd bu karla o evaporatorin etrafini
doldurdugunuzda borularin icinden gecen gazin isi
enerjisinin artik kar yolu ile emilebilir hale gelmesinden
sonra kompresdrin performansinin %10'lara
distigind hicbirimiz inkar edemeyiz. Demek ki
karlanma iyi bir sey degil. Cok samimi ve net olarak
soyleyeyim o donemde sattigim her dolabin arkasindan
servise gittim, inanir misiniz? Sebebi vyanindaki
komsusunun dolabinin kardan adam gibi kar toplamas;,
bizimkinin kar olmamasi o insanlari sipheye
dusurmustir. Her dolabin arkasindan gittim ancak
ispatlayabilmek icin cok ozel bir termometre ile gidip
dolabin her noktasinda olgiimler yaparak bizzat
musteri ile birlikte karlar eridikten sonraki
performansini gosterdik. Daha sonrasinda da onu
panige sokan komsunun dolabina gidip +15°, +18"lerin
ust katmanlari tehdit ettigini gostererek ikna
etmisizdir. Bu meslekte gercekten cok muicadele ettik.
Simdi benim musterim herhangi bir nedenle, herhangi
bir termostat hatasi, kullanim hatasi vs. kar tuttugu
zaman ariyor. Mdusteri artik bilinclendi ve kar
tutmamasi gerektigini 6grendi. iste biz yillarca bunun
?r’réijcadelesini verdik. Ve bunun iki tane sebebi var; bir

sikintilar. Ornegin, siz bir buzdolabi yaparken once ne
yapacaginiza karar veriyorsunuz, malzemeleri
secerken ona gore seciyorsunuz. Herkesin koydugu
bir motor var, bu motorun caligsma prensibine gore

sarmuyor, Eger biz kaliteli (iretim yaparsak 2023 ihracat performansi farklidir. Yani ben evaporator

arasindaki farkin +8°nin lizerinde olmamasi
gerektigini biliyorum. Dolabin icerisinde 0°lik isiya
ihtiyacin varsa benim evaporatorimun icerisindeki
gazin soguklugu -8"yi gecmemeli. Siz bunu sistemde
kurdugunuz zaman otomatik durma ve calisma
araliginda -8’lik i1sinin +2"ye c¢iktigl zaman bir
balanslama meydana geldigini, kabin ile sogutucu
arasinda ayni derecelerin olustugunu ve karlarin
eridikten sonra sifir noktasinda tekrar devreye
girdiginde makinanizin performansinin basladig gibi
tekrar calismaya devam ettigini gorlrsiiniz. Bu ne
demek biliyor musunuz? O calistiginiz rejimde,
yaptiginiz 100 TL'lik isin 90 TL'sinin size hizmet olarak
geri donmesidir. %90 performans demektir.
Karlanmanin iki tirlt kayibi var. Birincisi icerisindeki
AT farki hizli karlanmaya sebep oluyor, ¢ok hizli
sogutuyor. Ama hizli soguturken hizla o 1siyi, fazladan
enerji ile yiksek miktarda su veriyor. O su tekrardan
icerive geldiginde karlanmaya sebep oluyor. Hizli
karlanmadan dolayl bu tam tersine ATnin daha da
bliylimesine sebep olur. Clnki hava ile temas
azaliyor. Bunun kaybi birincisi makine kapasitesinin
diismesine yani enerji kaybina sebep olur. ikincisi de
ylksek miktarda su kaybina sebep oluyor. Ben bir
ornek vereyim, bir bardak suyu koyun, 24 saat sonra
suyun asagiya dogru indigini goreceksiniz. Bardagin
icindeki su buhar olup evaporatére gidiyor. iste o su
dolabinizda ver alan etin, peynirin icine isliyor. Ama o
Urlnleri para ile aldiginiz icin bunun kaybi byuktdr.
iste bunlar imalatcinin daha iriinleri imalata
gecirmeden onceki verdigi kararlar ile alakalidir. Su
kaybetmeden, gidalarin fiziki yapiyr bozmamasi
gerekiyor. Crnegin gidalarin yapisi bozulup peynir
sarariyor, etler karariyor. Bir de enerji de iki kati
oldugu icin para kaybi olusuyor. 1980 yilinda ilk is
hayatina girdigimdeki hedefim makinayi kiclltlp
evaporatorld buyitmek oldu ve ben karlanmayan ilk
dolabiyaptim. Simdiherkes bunun hedefinde.

SD:Son olarak soylemek istedikleriniz?

Muammer KOGC: Dilegimiz su, insallah herkes yaptigi
isin en gizelini, en iyisini nasil yapacaginin pesinden
kosar. Once kaca mal ederimden ziyade, kaca daha
ucuza bu mal kullandirabilirim, icine konulan gidalar
fiziki yapilari bozulmadan nasil saklanabilir diye

distinmeleriniistiyorum. >
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Form Endustri Tesisleri San. ve A.S. Genel Muduru Sayin Guray KORUN ve
Form Endiistri Uriinleri A.S. Ege Bolgesi Satig Sefi Sayin Kivang TATLICIOGLU ile
EHIS Sektorii ve Giincel Gelismeler Uzerine Soylesi Gerceklestirdik

SD: Oncelikle, izmire hosgeldiniz. Ankara'da iiretim
yapan tesisinizin Pancar Organize Sanayi Bodlgesi'ne
tasinmasi hakkindaki goriislerinizi bizimle paylasabilir
misiniz? Form A.S.yi izmire ceken ne oldu?

Giiray KORUN: izmirin gelisen bir endiistrive sahip
oldugu takibimiz altindaydi. Cevre illerden ozellikle
Manisa, Denizli, Torbali, IAOSB, Bursa vb. gibi verlere
daha kolay ulasim saglanmasi ve buytk endustrilerin
izmirde kiimelenmesi bizim dikkatimizi cekti. Ankara
bu acidan bakildiginda izmir ile karsilastinimayacak
kadar dislk bir potansiyele sahip. Ankara daha cok
kiicik endistrinin yogunlastigl bir bdlgedir. Bu
baglamda diisiindiiglimiizde izmirde gercekten ciddi
bir potansiyelvar.

Bizim de Urlnlerimiz genelde hep endustriye yonelik
drdnlerdir. Ankara'da fabrikamizin lokasyonu artik
imalat yapmaya cok uygun degildi cunki konutlar
gelmisti. Bir vesile ile arsamizin yerini degerlendirdik ve
Sayin Bedi KORUN'un yillar once bir arsaya sahip olmas;;
hem de bu arsanin organize sanayi bolgesi icerisinde
olmasi bizi buraya yonlendirdi ve bu noktada
planlarimizibuna gore yaptik, izmire geldik.
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Durumdan cok memnunuz ve dogru disunmustz
clinkd endustriye yakin olmak islerimize daha da
hareket getirdi.

SD: 20 déniim izerinde 10.000 m*den biiyiik kapali
alaninizvar. Imalatlariniz neler?

Gliray KORUN: Cevre dostu, enerji verimliligini on
planda tutan, agirlikh endustri tesislerine yonelik
drtnlerimizvar.

Ekonomik sogutma saglayan, sogutucu gaz
kullanmayan ve Turkiye'de her sene talebi hizla artan
Evaporatif Sogutma sistemleri konusunda farkli
ihtiyaclara cevap veren Grtinlerimiz mevcut.

Endustri tesislerinin, yangin guvenligi konusunda
olmazsa olmazi olan Duman ve Isi Tahliye Kapaklari
konusunda hem imalatimiz hem de ithalatimiz
mevcut.

Yine ozellikle enddstri tesislerinde enerji tasarrufu
saglayan, calisma ortamlarini daha yasanabilir yapan
ve calisma verimliligini artiran, dogal gin 1518
avdinlatma sistemleri imalatimiz var. Tirkiye'de tek
yerliimalatglyiz veihrag ettigimiz bir Griinimuz.

Endistri tesislerinin 1sitmasinda %50 gaz tasarrufu
saglayan, sicak hava Ureticilerinin de ithalatini ve
satisiniyapiyoruz.

SD: Sizce izmirin yatinm alani olarak goriilmesi
bolgeyi nasil etkileyecek ve daha sonra Tiirkiye'ye
nasil katki saglayacak? Ciinki baska yabanci
yatinmcilarin da o6zellikle Ege Bolgesi'ne geldigini ve
gelecek oldugunu duyuyoruz.

Giiray KORUN: Kesinlikle dogru. Hem yabanci yatirimi
cok fazla aliyor hem de Tirk endistri tesisleri de
gordiigiimiiz kadariyla izmir ve cevresini tercih ediyor.
Ozellikle Manisa buna cok giizel bir 6rnektir.

Biz bunu kendi igimizde su sekilde degerlendiriyoruz;
Izmirin bir sahil kenti olmasi, limaninin olmasi
acisindan stratejik anlamda bir kazanci var. istanbul
ile karsilastirdigimizda izmirde yatinm yapmak cok

dahaucuz. -
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Soylesi

SD:izmirdeistihdam nasil sizce?

Giiray KORUN: istihdam izmirde zor. Ankara'ya kiyasla
cok bir farki yok. is bulmak isteyenler de tercihlerini
istanbul yéniinde kullaniyorlar diye diisiiniiyoruz.
izmirde kalifiye eleman bulmakta ilk etapta zorlandik
ama bulduk. Bitun calisanlarimizi Endustri Meslek
Lisesi mezunlarindan sectik. Zaten bizim oyle bir
hedefimiz var. Calisanlarimizin belirli bir egitim
seviyesinde olmasini tercih ediyoruz. Bu hedefimizi su
ana kadar basarmis durumdayiz. izmirin endiistri
bolgesi olmasi muhendisler agisindan da bir cazibe
merkeziolacaktir.

SD: ESSIAD'In vyiiriitmiis oldugu Okuldan ise Projesi
aslinda buna ¢o6ziim saglamak amaciyla hayata
gecirilmistir. Ogrencileri teknik gezilere gétiiriiyor,
okullara gidip iklimlendirme sektor sunumlan
gerceklestiriyoruz. Kisacasi ogrenciler sektori
tanimiyorlar ve mezun olduktan sonra bu sektorde
caligmiyorlar. Ornegin; bugiin Dokuz Eyliil Universitesi
Makina Miihendisligi Bolimi o6grencileriyle
gerceklestirdigimiz IMAS A.S. teknik gezisinde bu
konuyu anlattik. Yakin bir zamanda Form'u da ziyaret
etmeyi planhyoruz.

Giliray KORUN: Kesinlikle cok dogru bir proje. Ben de cani
goniilden destekliyorum. Ciinkii izmirde okuyan ve
mezun olan bir mihendisin kafasinda soyle bir gercek
var. Ben isi istanbulda ve Ankarada daha rahat
bulurum. Oysa ki yaniliyorlar; bunu bir kere kirmamiz
lazim. iste bu noktada sizin calismaniz son derece
onem arz ediyor.

Cok ilginctir ki, Ankara'daki muhendislerimin Ug tanesi
Dokuz Eyliil Universitesi Makina Miihendisligi Blimii
mezunudur. Bu arkadaslarima "Neden Ankara?" diye
sordugumda daha énce sdyledigim gibi izmir hem
kariyer planlamasi agisindan, hem Ucretler agisindan
dezavantajli oldugu icin Ankara'ya geldik, hatta
istanbulda da is bakiyorduk demislerdi. Ankara'da
hicbir vyerlesimleri ve baglari olmamasina ragmen
sirketimizde calismak icin 141 ev tutup, bir tane ceket ile
Ankara'ya gelip calismaya basladilar. Oysaki izmirdeki
sanayiyi distinirsek hem kariyer planlamasi agisindan
cok uygun, hem de istanbul kadar olmasa da Ankaraile
Ucretler bakimindan ayni seviyede olan bir sehir
diyebilirim.

SD: 0 zaman devletimizin de izmirdeki Organize Sanayi
Bolgeleri'ne olan tesviklerini arttirmasi gerekiyor
diyebiliriz degil mi?
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sogutma

Gliray KORUN: Burada sehir ayrimciligi kesinlikle
yapiimamalidir. Clinkl sehir ayrimcihg hem endistri
hem nifus hem de beyin gocline sebep oluyor.
Buradaki amag; her sehir kendi potansiyeli ile
biytmeli, hedefi olmali. Sehirler kendi potansiyeli ile
buylimeli derken devletin destegi olmasin mi? Tabii ki
olsun ama biitdn sehirlere -ozellikle Ege Bolgesi icin-
esitdesteklersaglansin.

Mutlaka geligmekte olan bolgeler, az gelismis
bolgelere nazaran bir pozitif ayrimcilik yapilimasi
taraftariyim kesinlikle; ama iki komsu sehir (izmir-
Manisa) bu kadar ayri uygulamalara tabii oldugu
zaman buyapilanlar cok biiyiik bir haksizlik oluyor.

SD: ihracat ile ilgili planlamalariniz nelerdir?
Tiirkiye'nin 2023 yiliihracat hedefi 500 milyar Dolar ve
Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme, Sogutma
(EHiS) Sektorii'niin ihracat hedefi ierisinden alacag
pay ise 25 milyar Dolar olarak belirlendi. Sizce
ihracatin artmasi icin neler yapilabilir ve devlet neler
yapmahdir?

Giiray KORUN: Bu konuda devletin ok etkili bir sekilde
calistigini goriiyorum. Ozellikle iklimlendirme Sanayii
Ihracatcilari Birligi (iSiB) bu konuda son derece aktif rol
aliyor, cok da olumlu gorusler aldigini distintiyorum.
Yolumuz dogru yol, yapilanlar, tanitimlar son derece
dogru sekildeilerliyor. Bunun sonuglarinidaikisenelik
degerlere bakarak olumlu olarak aldigimizi
goruyoruz.

Ihracatimiz siirekli artiyor. 2023 yilinda 500 milyar
dolari yakalamamiz icin kesinlikle olumsuz
disinmemeliyiz. Zor oldugunu biliyoruz, grafik su
anda belki lineer olarak ulasamayacagimizi gosterse
de bu grafigin geometrik olarak artacagini
distndyorum. Ve ben bu hedefi yakalayacagimiza
inaniyorum.

SD: Katkilarinizicin tesekkir ederiz.

Giiray KORUN: Biz tesekkir ederiz.

-
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Soylesi

Form Endiistri Uriinlerinin Ege Bolge Satis gefi
Elektrik-Elektronik Miihendisi Kivang TATLICIOGLU

SD: Form Sirketler Grubu hakkinda kisa bilgi verir
misiniz?

Kivang TATLIOGLU: Bu il 50.yilini kutlayacak olan Form
Sirketler Grubu tamami 1sitma-sogutma sektoriinde
faaliyet gosteren 4 sirketten olusmaktadir.
iklimlendirme alaninda (Form Endustri Uriinleri Ticaret
A.S.), VRF Sistemler konusunda ( Form VRF Sistemleri
A.S), imalat alaninda (Form Endiistri Tesisleri Sanayi
A.S.) ve Munters-isvec firmasi ile ortakligimiz
(MuntersForm Endistri Sistemleri Ticaret A.S.). Ayrica
Form Solar olarak PV panel kurulumu ve komple
uygulamasini gerceklestiren ayr bir firmamiz da
bulunmaktadir. 2014 yil sonu itibari ile toplam 180
calisani olan Form Sirketler Grubu'nun merkez ofisi
Maslak istanbul'da olup, Ankara, Antalya, izmir, Adana
ve Bursa'da ise bolge mudurlikleri bulunmaktadir.
Uretim faaliyetimiz icinde olan giin 11§81 sistemleri,
evaporatif sogutucular ve duman tahliye sistemleri
izmir fabrikada, Evaporative nem alma petekleri ve
nemlendirme cihazlariise Munters-Gebze fabrikasinda
yapiimaktadir.

izmir Bolge Sorumlusu oldugum Form Endiistri Uriinleri
firmasi'nin Grlnlerinden Lennox (USA) firmasinin
rooftop paket cihazlarini, Climatemaster (USA)
firmasinin 1s1 pompasi sistemlerini,Decsa firmasinin
sogutma kulelerini, Clivet ve Dunham-Bush firmasinin
ise her kapasitede chiller cihazlarinin satisini
yapmaktayiz. Ayrica OEM olarak Form markali olarak
yerli imal ettirdigimiz Klima santrali ve fancoil cihazlari
ile birlikte hemen her projeye komple sistem ¢ozimu
onerebilmekteyiz.

SD: Peki, biiyiik projelerden drnekler gosterebilir
misiniz?

Kivanc TATLICIOGLU: Tiirkiye'de cok sayida biiyiik ve
yenilikci projede FORM imzasi bulunmaktadir. Meydan
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AVM  Turkiye'nin tek toprak kaynakl 1si pompasi
uygulamasidir. Yine Terracity Antalya Turkiye'nin en
bdyik vyer alti suyu kaynakli 1si pompasi
uygulamasidir. Sungate Antalya ve Merit Otel-Kibris
Form tarafindan gerceklestirilen ¢ok sayida deniz
suyu kaynakli 1s1 pompasi uygulamalarinin en
buyukleridir. Aligveris merkezlerinde ve ofislerde
uygulanan isipompasi uygulamalarinin %85 ve genel
amagli rooftop uygulamalarinin %60’ yine firmamizca
gerceklestirilmistir. Ege Bolgesinde ise Wyndam
Hotel-DB sogutma gruplari, izmir Buz pisti-DB
sogutma gruplari, D-Marin Marmaris-Clivet sogutma
gruplari, Optimum AVM-Climate Master isi pompalari
ve Agora AVM Lennox sadece referanslarimizdan bir
kagidir.

SD: Pazarda kendinizi nasil konumlandiriyorsunuz?

Kivang TATLICIOGLU: FORM'un en onemli
ozelliklerinden birisi yenilik¢i bir firma olup, nisg
urtnlere ve pazarlara yatirim yapmasidir. Isi pompasi
cihazlarina ve rooftop cihazlara yillar boyu siiren
teknik pazarlama ile bu pazarlarin biyimesi saglanip
yine bu pazarlarda cok onemli bir oyuncu olmustur.
Firmamizin bundan sonraki amaci bu pazarlardaki
liderligimizi devam ettirip, zellikle Clivet ve Dunham-
Bush ile merkezi sistem pazarindan ¢ok daha fazla
Pazar payi alip, VRF sistemlerde de MHI firmasiyla
yakalamis oldugu ivmeyisirdirmek olacaktir.

SD: Sirket faaliyetleriniz ile ilgili genel bir
degerlendirme vyaparsak; sizce 2014 wyilini nasil
gecirdiniz?

Kivang TATLICIOGLU: 2014 yili, 2013 yilina nazaran
hem Pazar acisindan hem de bizim agimizdan biraz
daha duragan gecti. Firma olarak genelde rakamsal
hedeflerimize ulagtlk,fakatizmirB'c')Ige olarak bundan
daha iyisinin olacagini umuyordum. Ancak bizim bir
de rakamsal olmayan hedefimiz var ki o da misteri
memnuniyeti. Hizmetimizden memnun kalan bir
miisterinin gelecekte diger projesinde bizi tercih
etmesi veya bizi referans gostererek yeni proje
kazandirmasi en onemli performans hedefimiz.

SD: Peki aldiginiz geridoniisler nasil?

Kivang TATLICIOGLU: Biz satis yapmak adina
teknikten taviz vermeyerek ylrtidigumiz ve satis
sonrasina¢ok yatinmyaptigimizigin gercekten de cok
iyi donusler aliyoruz. Mesela vyillar once satisini
yapmis Idugumuz misterimiz Agora AVM, o yeni
projelerinde de tereddUtsuz bizle caligma karari ald.

-
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Soylesi

SD:Sizin 2015 yilive sonrasi icin hedefleriniz nasildir?

Kivang TATLICIOGLU: 2015 yilinin 2014'ten genel olarak
daha iyi gececegini tahmin ediyoruz. Ozellikle de
bolgemizde gelistirmis oldugumuz proje sayisina
baktigimizda bunun realistik bir tahmin oldugunu
distindyorum. Bizim 2020 hedefimiz grup olarak 100
milyon Euro'ya ulagmaktir.

SD: Form Sirketler Grubu'nun ihracat boyutu nasil? Bu
temsilciliklerin hepsi Tiirkiye icin gecerlidir diye
diisiiniiyorum. Ozellikle Ortadogu Pazari’nda bu
firmalar size temsilcik verdi mi?

Kivang TATLICIOGLU: FORM olarak grup ciromuzun
%101uk bir kismi sadece ihracattan geliyor. ihracat da
genel olarak yurtdisinda is yapan Tirk miteahhitlerine
yapilan satislar. Bunun istisnasi VRF'de Gurcistan ve
Azerbaycan'da Ulke dagiticilarina yapmis oldugumuz
direk satislar.

SD: Pazarlama stratejinizi hangi faktorler iizerine
kuruyorsunuz?

Kivang TATLICIOGLU: Bizim icin dncelikli konu verimlilik.
Binalardaki klima c¢ozimlerine oncelikle verimli ve
cevreye zarari olmayan cihaz kullanimi on planda. Yesil
bina konseptiile alakali gereklilikleri cok yakindan takip
edip, Urin portfoyumuzi buna gore sekillendiriyoruz.
Bircok yesil bina ve yiksek verimli 1sitma-sogutma
uygulamasina Urln tedarigi yapan, sayil firmalardan
biriyiz.

SD: Neler yapiyorsunuz peki?

Kivang TATLICIOGLU: Referanslar kisminda da
bahsetmis oldugumuz gibi Tiirkiye'de deniz kaynakli,
nehir ve gol kaynakli projelerin cok blyik bir kismi
firmamiz tarafindan hayata gecirilmistir. Ayrica yer alti
sular kullanilarak yapilmis 3 buyuk projede yine FORM
imzasi bulunmaktadir. Meydan AVM ve HABOM gibi cok
biyik toprak kaynakli 1si pompasi uygulamasi
yapiimistir. Trkiye'de bir cok AVM bizim tarafimizdan
tedarik edilen yuksek verimli Climate Master isi
pompasi ile isitilip, sogutulmaktadir. Form Solar
Turkiye'de anahtar teslim PV referanslarina sahiptir.

SD: Endiistriyel Havalandirma, iklimlendirme, Sogutma
(EHIS) sektoriiniin Tiirkiye'de geldigi noktayi nasil
degerlendiriyorsunuz? Bu gelismeler icerisinde Form
Sirketler Grubu nerede yer aliyor?

Kivang TATLICIOGLU: Gelismekte olan bir (ilke olmamiz
ggla\/lsn/la gerek devlet yatirnmlari gerekse de 0zel

sogutma

yatinmlarla insaat sektoru her yil biyiyerek yoluna
devam ediyor. Kentsel dontsum projeleri de ivmenin
artmasina pozitif yonde katki koymakta. Dogal olarak
ingaat sektorinun onemli bir kalemi olan i1sitma-
sogutma cihazlarida buna paralel olarak artmaktadir.
Turkiye su anda Avrupa'daki en blyik VRF pazari.
Sogutma grubu, klima santrali ve fancoil olarak
baktigimizda da Avrupa'dakien blyuk 3.Pazar.

FORM olarak biz de temsilcisi oldugumuz Mitsubishi
Heavy Industries firmasi VRF drinleriyle sektoriin
lider firmalarindan biriyiz. Lennox paket klimalar ve
Climate Master 1s1 pompalari ile yillardir sektorde
tartismasiz liderlik pozisyonunu devam ettiriyoruz.
Sogutma grubu, fancoil ve klima santralinda ise her
sene pazar payimizi arttiracak bir trendde yuriyoruz.

SD: Sektoriimiizde iiretilen cihazlarin gecmisteki ve
su anki durumu ile ilgili neler diistiniiyorsunuz? Bu
urdnleriyeterli goriiyor musunuz?

Kivang TATLICIOGLU: Merkezi sistem cihazlarin kalbi
olan sogutma gruplarinda kiglk cihazlarda coklu
scroll  kompresoru kullanima gidilmesi, Vidali ve
santrifij kompresorli  cihazlarda ise invertorlu
kompresdrlerin kullaniimasi ile verimliligin
arttinlmasi konusunda oldukga iyi yol alinmistir.
Ayrica manyetik rulmanl santrifij cihazlarin da
fiyatlarinin makul hale gelmesi ile kendine pazar
bulmaya baslamistir. Buna mukabil, bu sogutma
gruplariyla baglantili olarak i¢ ortam
sartlandirmasinda kullanilan fancoil cihazlarinda
maalesef gereken dizayn cesitliligine
ulasilamadigindan ve halen 20 vyil Oncesinin
teknolojisi ile devam edildiginden, VRF cihazlarina
merkezi sistemden onemli ol¢ide bir kayma
olmustur. Klima santrallerinde ise glnimiz
ihtivaglarina uygun olarak, bircok teknolojik yenilik
yapilmistir.

SD: Yiksek vyapilar ile ilgili neler yapiyorsunuz?
Biliyorsunuz Izmir'de ¢cok fazla yiiksek bina yapiliyor.

Kivang TATLICIOGLU: Yiiksek binalar icin 6zel bir klima
sistemi bulunmamakta. Hem klasik merkezi
sistemler hem de VRF sistemleri uygun bir sekilde
dizayn edildikten sonra rahathkla kullanilabilir. Biz
izmirde insa edilen Lider Centrium‘a her biri 13 kattan
olusan 3 blokluk bir is merkezinin i1sitma-sogutma,
sistem ekipmanlarini veriyoruz. Ayrica Istanbulda
icinde Sekerbank Genel Mudurligi'nin de oldugy,
yapimi sirmekte olan 30 katli Promesa binasinin
klimacihazlari tarafimizdan temin edilmektedir.
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. f
: e
ﬂ:l 17 farkli santral modiili destegi
T T - N Plakali, Rotorlu, Cift esanjorli
«~% 151 geri kazanim modiilleri
jEL] Yaptiginiz santral se¢imini
EUROVENT Q1 Autocad’e aktarabilirsiniz.

CERTIFIED PERFORMANCE

e Eurovent
uyumlu

Detayli teklif raporu hazirlayip
istediginiz dosya formatinda
disari aktarabilirsiniz.(Pdf, Word, Excel)

6 Tumiyle internetten calisir.
VMK \' Tiirkce ve ingilizce kullanici

- Santral enerji araylizii

r— ﬂ sinifini otomatik

hesaplar. e , Kullanici bazli detayli
P m yetkilendirme yapabilirsiniz.

% Kiralayarak kullanabilirsiniz.

Akilli Projeler

Mahmutbey Mah. istog 43. Ada No:33 Bagailar - Istanbul
Tel: +90(212) 659 20 29 Faks: +90 (212] 659 20 79
E-Posta: info@akilliprojeler.com Web: http://www.akilliprojeler.com
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imas A.S. Turkiye'nin Onde Gelen C6ziim Uzmanlarini
Almanya'da ve Italya'da Kalite ile Bulusturdu

=1 - L IR 1967 yilindan beri merkezi sistem ve

H H bilgisayar/laboratuvar odalar klimalari,
' —— havalandirma sistemleri, proses
sogutmasi sektoriinde faaliyet gosteren
Imas A.S. sektoriin en oénemli ¢ozim
uzmanlarina Turkiye Mumessilliklerini
yaptigl Almanya'daki Nicotra-Gebhardt ve
Italya'daki Blue Box fabrikalarinin kapilarini
acarak19-22 Kasim 2014 tarihleri arasinda
= duzenlenen teknik gezi ile sektorimuzin

uzmanlariniagirlamistir.

aft

w

Nicotra-Gebhardt fabrikasinda ozellik ile
modeline gore 200-600°C sicaklikta calisan,
ilgili kalite belgelerine sahip, cati tipi egzost
fanlariile RLO ve RLM tipi plug fanlarin kaliteli imalat sistemleri ve istisnasiz her vantilatorin balansinin olmasi
ilgiileizlenerek trtin kalitesi gozlenmistir.

Almanyadan talyaya gecerek Venedik civarindaki hassas klima, her tir ve her kapasitede chiller grubu, su
kaynakli 1si pompalari ve benzeri pek cok drtini Ureten, bir teknoloji Ussl sayilabilecek Blue Box fabrikasina
ulasiimistir. Blue Box fabrikasindaimas A.S. Satis Sorumlusu Sayin Roberto BERNABER Blue Box trtinleriile ilgili
bir tanitim gerceklestirmistir. Uretim alanlari dolasilarak temiz, usule uygun ise 6zel insa edilmis fabrika binasi
gezilmistir. Her tretim hattinin sonunda uygun gaz sarjinin yapildig standart calisma sarti ortaminin yaratildig
ozel bolimleriziyaret edilmistir.

italya'da bir chiller grubu imalat yapan fabrikada
bulunabilecek en kapsamli test odalarindan birisini
bolimler halinde izleme firsatina sahip
olunmustur. Test odasi dretimi hatlarindan
bagimsiz ayri bir Unite olarak calismaktadir. Bir
heat-pump chiller grubunun gercek calisma
kosullarinin yaratildigi ortamda test edilmesi
incelenmistir.

Bununla birlikte, laboratuvarin arka boliminde,
laboratuvardaki sartlarin yaratilmasini saglayan
fevkalade genis tesisat ve kazan dairesi
incelenmistir. Padova'da 400 kW kapasiteli split

chiller grubunun, zor bir binada, binalarin arasinda

yapilmis bir uygulamasi incelenerek dis tinitenin 27 dB(a) gibi iddiali ses basing seviyesinde oldugu gozlenmistir.
(ic ve dis iinite arasindaki bakir borularin uzunlugu 40 metreye ulasiyor, yiikseklik farki ise 15 metreye
vaklasiyordu.) imas'in teknik gezisine katilan ekip, gezinin son giiniinii Italyanin en Gnli turistik kenti olan
Venedik'te gegirmistir.
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Ustiin Teknoloji ve Verimlilik, 1967'den beri
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TiSK 2014 Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilleri Yarigmasinda "ETKILILIK" Odiiliini
FRITERM A.S. Kazandi

b .......---_‘ Friterm, Avrupa Birliginin finansman desteginde, TiSK'in

4 3L I(IJNFEB liderliginde yurQtilen "Herkes icin Kurumsal Sosyal Sorumluk

* (KSS) Projesi" kapsaminda; "belirli bir toplumsal soruna ve/veya

88 Bl dezavantajli gruba yonelik etkili bir cozim getiren, olumlu bir

sosyal/cevresel veya ekonomik etkisi olan" projeye verilen
| Etkililik Odiiliine sahip oldu.

Firma adina odiil, Yonetim Kurulu Baskani Sayin Metin DURUK,
projenin paydaslari Deri OSB Bolge Midiri Sayin Ekrem
BAYRAM ve Makine ihtisas OSB Bolge Miidiirii Sayin Yasar
YALAMANOGLU tarafindan alindi.

Proje Hakkinda;

Projenin amaci; organize sanayi bolgelerinde, "Sahipsiz-Kontrolsiiz-Evcil" sokak hayvanlarinin OSB'ler tarafindan
koruma altina alinarak, "Sahipli-Kontrolli-Evcil" hayvanlar haline getirilmesi, insanlar icin glivenli cevrenin ve
birlikte yasama sartlarinin saglanmasi ve uygulamayi surdirerek tim OSB'er icin model olusturulup
vayginlastiriimasidir. istanbul Deri Organize Sanayi Bolgesi ve Makine ihtisas Organize Sanayi Bélgesi bir pilot ve
hayvan haklari uygulama modeli niteligindedir. Proje 2009 yilinda istanbul Deri Organize Sanayi Bolgesinde,
2011'de Makine ihtisas Organize Sanayi (Dilovasi) Bélgesinde uygulamaya baslandi.

Kurumsal sosyal sorumluluk bilinciile uygulamaya gecilen bu projede;

"Sahipsiz-Kontrolsiiz-Evcil" sokak hayvanlari kontrol altina alinarak, "Sahipli- Kontrolli-Evcil* hayvanlar olarak
sokaklardayasama sartlari sagland.

Bu kapsamda;

* Beslenme ve saglik sorunlari ¢ozuldd,

+ Bagli Belediyelerileisbirligiyapilarak, kuduz agilariniyaptirildi,

+ Bagli Beledivyelerileisbirligiyapilarak, bolgelerdeki tim hayvanlar kisirlagtirildi ve niifus kontroli saglandi,
+ Hayvanlarkorunarak, bélge calisanlariicin iSG (is Saghgi ve Giivenligi) ydniinden glivenli gevre olusturuldu.

Boylece Organize Sanayi Bdlgelerinde sokak hayvanlari sorunu, biyoetik alana cekilerek, biyolojik yagamin
ekonomik olarak degil, ahlaki olarak sorgulanmasi saglandi.

Projenin hedefi, yakin bir gelecekte Tiirkive boyutunda biitiin Organize Sanayi Bélgelerinde bu uygulamanin
gerceklesmesini saglamaktir.

Dahafazlabilgiicin:

www.bizimsokagincocuklari.com
https.//www.facebook.com/bizimsokagincocuklari
bizimsokagincocuklari@friterm.com
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En Biiyiik Devlet Hastanesine Dogu iklimlendirme imzasi

_ Tamamlandiginda, yatak sayisi agisindan en buyiik devlet

5 = ] hastanesi olma 0zelligine sahip olacak olan 750 yatakli
" ii— Hatay Devlet Hastanesinin Klima Santrali dretimini Dogu
' Iklimledirme Gstlenmistir.

95.000 m”lik kapali alana sahip binanin konfor ve hijyeni,
toplam 35 adet hijyenik klima santrali ve 85 adet konforlu
klima santrali ile saglanacaktir. Santrallarin toplam hava
debisi ise 2.000.000 m*/h olup, triinler 12 hafta gibi kisa bir
siirede santiyeye sevk edilecektir. ilk partinin sevkiyatina

Klima santrallarinin toplam hava debisi baglanmistir.
2.000.000 m’/h

Dev projede Dogu iklimlendirme imzasi

Tam 83 vyildir diizenlenen izmir Enternasyonel Fuari
tasiniyor. izmir Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
Gaziemirde kurulacak yeni fuar kompleksi, toplam 337
bin m?lik bir alan tizerinde insa ediliyor. 240 bin m* insaat
alanina sahip bulunan fuar kompleksinde 93 bin m”lik
kapali otopark, 12 bin m?lik fuar sokagi, 865 m”lik seminer
salonu yer alacak. 11 bin 300 m“lik alanda ise kafeterya, §
restoran veidaribinalar bulunacak.

Yer aldigi her projeye arti deger katan Dogu
Iklimlendirme, biiyiik boyutlu ihtisas fuarlarinin tiim
gereksinimlerini karsilayabilecek nitelikteki izmirin yeni fuar kompleksinde de giiciinii kanithyor. Sergi holleri,
seminer salonlari, genis otoparki ve sosyal donati alanlari ile uluslararasi standartlardaki bu dev projede, Dogu
iklimlendirme imzasini tasiyan klima santrallar, hiicreli aspiratorler ve havalandirma ekipmanlari kullaniliyor.
Uretim asamasinda, havalandirma ekipmanlari ile ilgili CFD analizler hazirlandi. Bu analizlerle birlikte
diftizérlerden Gflenen iklimlendirilmis havanin yaz ve kis kosullarinda konfor bolgesine hangi sartlarda ulastig
benzetim teknigiile saptandi. Uretim, benzetimlerden elde edilen veriler isiginda gerceklestirildi.

Bosch Isi Sistemleri'nin Yenilenen Web Sitesi Yayinda

: — e . e wm ws DBOSChIsiSistemleri websitesiyepyenigorseller ve iceriklerle
ﬁ:J " anr glincellendi. www.bosch-climate.com.tr adresindeki web
. Y B S % Wl B sitesinde, Bosch'un yenilikgi Urdnlerinin yani sira, Grinler ve
i ozellikleriyle ilgili detayl bilgilere hizli ve kolay bir sekilde
ulasilabiliyor. Sitede, Bosch Isi Sistemleri'nin sundugu Griin
ve hizmetlerinyanisira, en gincel haberlere, duyurulara ve kampanya bilgilerine de yer veriliyor.

Bosch Isi Sistemleri'nin yeni web sitesinde kullanicilarin rahatca ulasabilecegi bir servis bolim yer aliyor. Ayrica
Bosch'un kurumsal Facebook, Twitter, Youtube ve LinkedIn sayfalarina da ulasilabiliyor. Bosch Isi Sistemleri'nin
ayricalikl diinyasini kesfetmek icin www.bosch-climate.com.tr adresine tiklamak yeterli oluyor.
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Kendisi Kucuk, Etkisi Buyuk.
Yeni Bosch Class 6000 W Kombi

Tasarruf ve konforu bir arada yasayin.

Yeni nesil Bosch kombiler hem ekonomik hem de uzun dmiirlii. Bosch Class 6000 W

LN c
kombi; zorlu sartlara karsi dayanikhlig, oda termostati sayesinde ginlik veya haftalik @ Bos H
olarak programlanabilmesi ve sessiz ¢alismasiyla tum ihtiyaglarimiza cevap verir. Tasarruf, :

kolay kullanim ve sicak su konforunu bir arada yasamanizi saglar. Yagam ig:in te knoloji
www.bosch-climate.com.tr

(&) BOSCH)

Is1 Sistemleri
Cagri Merkezi

(444 2474 )
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ACS Klima'nin 15. Kurulus Yildéniimii Wyndham Grand Ozdilek'te Kutlandi

1999 yilinda daha verimli klima santrali ve hicreli aspirator
uretimini hedefleyerek faaliyetlerine baslayan ACS Klima,
sektorel ihtiyaclara hizli ¢ozimler Ureten saygin firmalar
arasindaki yerini alarak 15. yilini Wyndham Grand izmir Ozdilek
Otel'de kutladi.

ACS Klima'nin 15. kurulus yil donimd kapsaminda, ACS Yonetim
Kurulu Uyeleri ve calisanlarinin katimiyla diizenlenen kutlama
- toreninde konusma yapan Mak. Mih. Sayin Devrim ERKMEN

“Sektordeki yerimizi aldigimiz ilk giinden beri, gerek yaptigimiz
araliksiz yatinmlar, gerekse ihtiyaglarn karsilamak lzere sundugumuz yenilikci Griin ve hizmetlerle daima
farkimizi kanithyoruz. " dedi.

Paket tip hijyenik klimalaricin Trkiye'nin ilk hijyen belgelerinden birine sahip olan ACS Klima, ilerleyen teknoloji ve
blyuk bir hizla yayginlasan internet altyapisinin da gelisimine paralel, tcretsiz sundugu detayli projelendirme
programi ACS PLUS?a ilave olarak akilli telefonlar Gzerinden kontrol edilebilen cihazlar Gzerinde caligmalarina

devam ediyor.

ISEDA Teknoloji Egitimleri Merkezi,
Cumhuriyetimizin 91. Yildonimtine Denk
Gelen Anlamli Bir Gliinde Hizmete Acildi

EHIS Sektoriiniin en 6nemli ihtiyaclarindan biri olan
egitim aciginin giderilmesi amaciyla ISEDA tarafindan
"Teknoloji Egitimleri Merkezi" hayata gecirildi. ISEDA
iklimlendirme Sogutma Egitim Danisma ve Arastirma
Derneginin yeni merkezi 29 Ekim'de idealtepe'de
acildi. ISEDA Yonetim Kurulu Baskani Sayin Ugur
OTARAN'n yaptigi konusmanin ardindan istanbul
Buzdolabi Sogutma ve iklimlendirme Teknisyenleri
Esnaf Sanatkarlari Odasi Dernegi Yonetim Kurulu
Baskani Sayin Ozcan SARACOGLUNun kurdeleyi
kesmesiyle hizmete girdi. Acilisa, Yonetim Kurulu
Uyeleri, asil ve kurumsal (iyeler ve davetli toplulugu
katildi.

ISKAV'in Ust Diizey Yoneticilere Yonelik
Egitim Semineri
15-16 Kasim 2014 Tarihleri Arasinda
Edirne'de Gerceklestirildi

15-16 Kasim 2014 tarihlerinde Edirne Margi Otelde
gerceklesen egitim seminerine, iklimlendirme
sektorlinin onde gelen firmalarinin yoneticileri
katildi.

Iki giin siiren programin ilk giiniinde, katihmcilar
Sayin Serdar SEMENTIn sunumuyla "Dinyadaki ve
Bolgedeki Jeopolitik Gelismeler, Tirkiye'ye Etkisi ve
Siyasi Istikrar" konular iizerine goriis alisverisinde
bulundular. ikinci giinde Sayin Prof. Dr. Sadi
UZUNOGLU'nun sunum vaptigl egitimde "Son
Ekonomik Gelismeler" anlatildi. 15 Kasim 2014 tarihi
Cumartesi aksami Yunanistan'da aksam yemegiyle
devam eden program, katilimcilar tarafindan son
derece vararli bulundu. ISKAV'In geleneksel hale
gelmis Ust Diizey Yoneticilere Yonelik Egitim
Semineri'nin 2015 vyilinda da gergeklestirilecegi
belirtildi.
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KUSURSUZU ARAYANLAR iCiN TASARLANDI

Oteller, resmi kurumlar, avm ve is merkezleri, spor salonlari
kisaca sizin oldugunuz her yerdeyiz.

satin alma karariniz geleceginizi etkiler

Basarili projeler dogru satin almayla baslar

PROFESYONEL
IKLIMLENDIRME COZUMLERI

Butln projelerin 6nemli yapi taslarindan biri, iklimlendirme sistemleri ve proje secimidir.
Cihaz secimi yapilirken her ne kadar maliyetler gz 6ntinde bulundurulsa da,
servis kalitesi, uzman teknik personel kadrosu, optimum enerji maliyeti ve olas| durumlarda
hizli ¢6zim Uretebilme, tercih edilmesi gereken 6ncelikli kriterler arasinda yer almalidir.

Belirttigimiz kriterler dikkate alinarak urettigimiz klima santrallerimizi
internet sitemizden inceleyebilirsiniz.

www.acsklima.com

9 Mimar Sinan Caddesi No: 81 Karakuyu

ul
Torbali / IZMIR E WE
. 0(232) 866 20 50 -
i@ 0(232) 866 22 23
& info@acsklima.com E

Air Conditioning Systems
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Ege ihracatgi Birlikleri Yeni Logosunu Tanitti

Tirkiye'de ihracatin baslangic noktasi olan Ege Bdlgesindeki

ihracatcilar catisi altinda bulusturan Ege ihracatc Birlikleri
EGE (EiB), 2023 yil ihracat hedeflerine uyumlu yiiriittigi kurumsal
IHRAE.&TC' donlsim projesi kapsaminda yeni logosunu kamuoyuna
P || =R tantti. Ege ihracatq Birlikleri Kurumsal Logo Tanitim

Toplantisi'nda konusan EIB Koordinator Bagkani Sayin Sabri

UNLUTURK, EIB olarak 75 yildir diinyayi Egeli markalar icin
ulasilabilir kilmaya, ihracati kolaylastirarak arttirmak icin gerekli imkanlari hazirlamaya ve tum paydaslarimiza
eniyivedogru bicimde hizmetvermeye gayret ettiklerini kaydetti.

Temmuz 2009'da yiiriirliige giren 5910 sayili TiM ve ihracatci Birlikleri Kanunu ve izleyen donemde yiiriirliige giren
bagli mevzuatlar, ihracatci Birliklerinin daha ©zerk bir konuma kavusmasini, dig ticaret politikalarinin
belirlenmesinde daha fazla rol sahibi olmasini saglayarak yenilikci calismalarin 6zgtir bir ortamda yurdtilmesine
zemin hazirladigini ifade eden Unliitiirk, EIB icin giiven ve adalet; hic bir kosulda zedelenmemesi gereken en
onemlidegerolarak sectiklerinivurguladi.

Sayin Unliitiirk "Ayni calismalar kapsaminda; EiB'nin vaad ettigi durusu ve kimligi temsil edebilecek olan vyeni
logosunu da olusturduk. EiB'nin yeni logosunu tasarlarken; Ege ihracatgi Birliklerinin teknolojik altyapisini, bilgi ve
deneyimini, genc ve dinamik kadrosunu; samimi, davetkar ve icten bir kimlikle sunabilmeyi, yaratilan yeniyiizi ve
kimligiyansitmakistedik"dedi.

Egitim Sistemi ideallerimizle Uyumlu Olmali

EBSO Yonetim Kurulu Baskani Sayin Ender YORGANCILAR,
Tirkiye'nin egitimde vizyon yenileme ve niteliksel sigrama
yapmaktan baska sansi kalmadigini soyledi.

insanin kilit, egitimin anahtar oldugunu kaydeden
Yorgancilar, "Tirkiye'nin giincel ekonomik sorunlarinin
basinda gelen iretim-tiiketim deseni uyusmazlgi, distk
tasarruf orani, genel ahlak ve is ahlaki standartlarindaki
yetersizlik gibi sorunlarin ¢ozimu ancak egitim ve onun
yetistirecegi; durlst, caliskan, yenilikci iyi insanlarla
mumkun olabilecektir diye konustu.

EBSO Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Ender YORGANCILAR,

potansiyeli bliylk, kat etmesi gereken yolu uzun, ekonomisindeki sorunlarinin yapisal boyutu derin olan
Turkiye'nin ekonomide oldugu kadar politik, sosyal ve kiltirel alanlarda da asilmasi gereken sorunlari
bulundugunu soyledi. Gelismekte olan bir lilke olarak bdylesine ic ice gecmis, birbirini besleyen sorunlarin
¢oziilmesi halinde Tirkiye'nin 21. yizyilin gercekten parlayan yildizi olabilecegini vurgulayan Yorgancilar,
"Cagimiz insani yeniden, yeni bir bakis acisiyla kesfetmenin ve niteliklerinde sigrama yaratmanin ¢agidir. Bunun
anlamiinsanin kilit, egitimin anahtar olmasidir. Boylesi bir caga ayak uydurmak icin Turkiye'nin egitim sisteminin
temel unsurlariolan 6gretmen, sistem ve 6grenci kavramlarini ortak akil ile yeniden tanimlamasi gerekmektedir"
dedi.
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Giines Enerjisi izmirde Zirveye Cikti

Glines enerjisi alaninda Turkiye'de yapilan en onemli
etkinliklerden biri olan SolarTR 2014, 3 kitadan ve 16 llkeden
gelen konuklarin da aralarinda bulundugu sektoriin tim
paydaslarini izmirde bulusturdu. Tiirkivede dnemi giderek
artan giines enerjisinin yaygin kullaniminda, yenilikci teknoloji
ve uygulamalari konu alan bilim ve teknoloji agirlikli
uluslararasi konferans ve sergi etkinligi "SolarTR 2014", izmir
Swissotel Blyik Efes'te 19-21 Kasim 2014 tarihleri arasinda
gerceklestirildi.

Konferansin acilis konusmasini yapan SolarTR 2014 Yiritme
Kurulu Baskani Prof. Dr. Sayin Glinnur KOCAR, Turkiye'de son yillarda hareketlenen glines enerjisi kullanimini
yayginlastirmak, sektortin gelisimi icin oneriler sunmak, bilgi birikimini paylagmak ve yol haritalari ¢ikararak
eylem planlarihazirlamak amaciyla SolarTRyidizenlediklerini soyledi.

SolarTR Bilim Kurulu Baskani Prof. Dr. Sayin Biilent YESILATA ise konferansa uluslararasi alanda da cok biiyiik ilgi
oldugunu, 190'In lzerinde bildiri bagvurusu oldugunu soyledi. 45 tlkeden 155 kisilik bir bilim kurulu heyetiyle
konferans icin 153 bildiriyi kabul ettiklerini aktaran Yesilata, glines enerjisinin kalkinma ve istihdam amacl
kullanimininyayginlagsmasiile birlikte gelecegin de sekillenecegini vurguladi.

GUNDER Yonetim Kurulu Baskani Sayin Dr. Kemal Gani BAYRAKTAR ise yaptigi konugsmada; SolarTR 2014'ln
onemine dikkat cekerek, "SolarTR ile glinese dokunmayi hedefledik. SolarTR bir farkliliktir, sadece bir arag degil,
yasayan biryapidir. Glines diinyamizi aydinlattigi gibi simdi hepimiziaydinlatiyor." dedi.

ISIB Yonetim Kurulu Baskani Sayin Zeki POYRAZ ise SolarTR 2014'teki konusmasinda giinesin cok énemli bir
nimet oldugunu belirtti. Tirkiye'de 1sitma-sogutma sektorinln ¢ok onemli bir gelisme kaydettigini anlatan
Poyraz, 2000 yilinda 500 milyon dolar olan sektor ihracatimiz 2013 yilinda 4,2 milyar dolara ulasti. Bu yili 5 milyar
dolarihracatla kapatacagiz. 2023 yiliihracat hedefimizise 25 milyar dolar" diye konustu.

IKSES"14 Sempozyumu Basariyla Gerceklesti

Balikesir Universitesi Miihendislik-Mimarlk Fakiiltesi
tarafindan 23-25 Ekim 2014 tarihleri arasinda diizenlenen
2.Ulusal iklimlendirme ve Sogutma Egitimi Sempozyumu
IKSES"4 basariiletamamlandi.

Balikesir Universitesi Rektorii Prof. Dr. Sayin Mahir ALKAN,
Rektor Yardimcilari Prof. Dr. Sayin Bedri YUKSEL, Prof. Dr.
Sayin Mehmet DOGAN, Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr. Sayin Cengiz OZMETIN, égretim elemanlari
ile cok sayida davetlinin katildigi ve Prof. Dr. Sabri SAVAS
anisina diizenlenen sempozyumda konusan IKSES14 Diizenleme ve Yiiriitme Kurulu Bagkani Doc. Dr. Sayin
Hiseyin BULGURCU iklimlendirme-sogutma sektortinin tlkemizde hizla ylkselen sektorlerden biri oldugunu
belirttigi konusmasinda, is dlinyasina yetkin eleman yetistirme gorevinin Universitelere dustiginud ve
universitelerin gereklialt yapiya sahip oldugunu soyledi.

Acilis konusmalarinin ardindan sempozyum organizasyonuna katki saglayanlara plaketleri verildi. Plaket toreni
sonrasinda ise sempozyumun ilk panel oturumunda "Tirkiye'de Soguk Depolama ve Soguk Zincir Problemleri"
tartisildi. 3glin stiren sempozyumda toplam 18 oturumda 86 bildiri ve 10 poster sunumu gerceklestirildi.
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Sektorden Haberler

sogutma

Prof. Dr. Ali GUNGOR
Sogutma Teknolojileri
Sempozyumu
Es Baskani

Sogutma Teknolojileri Sempozyumu'na Dogru

08-11 Nisan 2014 tarihlerinde diizenlenecek 12. Ulusal Tesisat Mihendisligi Kongresi
icerisinde ESSIAD'In organizasyonunda dizenlenecek Sogutma Teknolojileri
Sempozyumu daartik geleneksel hale geldi.

Son vyillarda sogutma teknolojilerinde onemli gelismeler gerceklesmekte, bunun
paralelinde Glkemizde de cok dnemli gelismeler olmakta. Sektor bu glicting, giicld, Odalar,
Birlikler (iSiB), giiclii vakiflar ve dernekler (ESSIAD, iSKID, TTMD, ASHRAE Tiirkiye Birimi
vb.) biciminde ve bunlarin gerceklestirdigi calismalarla gosteriyor.

Sektor kendi laboratuvarlarini olusturma istekliliginde, ESSIAD'In girisimleri ve tim
sektoriin destekleriyle "EHIS Akredite Test ve Analiz Laboratuvari Projesi" hayata
geciriliyor.

Sektor onemli sirekli teknik yayinlara sahip, degisik kuruluslarin sirekli egitimleri
gerceklestiriliyor, sektor calisanlarinin 6zel egitimlerine gereksinim var. Bu dogrultuda
her dernek ve kurulusun sektore yonelik slrekli egitimler gerceklestirdigi ve gelistirildigi

gozlenmektedir. Dogaldir ki, bu yeni ve gelisen teknolojilerin ogrenilecegi, paylasilacagl,

tartisilacagl dnemli platformlardan birisi de Sogutma Teknolojileri Sempozyumu'dur. Bu sempozyumda eg
baskan olarak Prof. Dr. Sayin Y. Onur DEVRES de gorev alarak 6zellikle gida sanayinde sogutma uygulamalari ve
"Gida Islemesinde Hijyenik Tasarim" ana basligl altinda da bildiri talebinde bulunulmustur. Bu 6nemli konu
6zelinde kapsamlioturumlar diizenlenecektir.

Ayricadiger konu baslklarimiz:

*Sogutma Teknolojileri ve Yeni Gelismeler
*Siirdiiriilebilir Sogutma Teknolojileri
*Sogutma Teknolojilerinde Enerji Verimliligi

*YeniSogutkanlar
+YeniUriinler

*Sogukta Saklama Teknolojileri
*GidaTeknolojisiileilgili Uygulamalar
+ Uretimden Tiiketime Gida Kalite ve Giivenligi Teknolojileri

WirrB00EX Fuan

o =k v
o e e e e S e e .
|||||| i -rrt--.-l.r---l-rﬂ.l —an =1

Universiteler ile sektor firma ve temsilcilerini ayni platform altinda
bulusturacak olan bu sempozyumda, sogutma ile ilgili bilimsel ve
teknolojik gelismelerin paylasiimasi, yeni uygulama teknikleri ile
arastirmalarin sunulmasive tartisiilmasiamaclanmaktadir.

Bu ve benzeri sempozyumlarin bir amaci da sogutma sektoriinde
yeni baslayanlara veya kendilerini bu alanda gelistirmek isteyenlere
yeni bilgi ve teknolojileri aktarmak gibi bir anahtar gérevi de var
SogutmaTeknolojileriSempozyumu'nun.

Gelen bildirilerle en az iki gtinlik bir sempozyumun TESKON2015

E-11 Hisam 2015
H'A5 Tepekale Matgeow Seenl Varkml - G2l

paralelinde gergeklestirilebilecek olmasi, sektorde sogutma teknolojileri alanindaki caligmalarin da énemli bir

artisasahip oldugunu gostermektedir.

Tim amag, sogutma sektord icin cok 6nemli olan bu bilgi tretim, paylagim, tartisma ve 6grenim platformunun
iceriginin zenginlestirilmesidir. Tim katki ve katilimlarigin simdiden tesekkirler.
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Tam zamanindaq,
Olmas: gerektigi yerde!

Acilisiniz, davetiniz, kokteyliniz is yasaminiza gizellikler katacak
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zamaninda nasil ulastiracaginizi disiniyorsaniz,

Katalog, fatura, fiyat listesi, brosir gibi firmaniza 6zel

gonderilerinizi  hazirlayip gondermeye zaman
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Bitin gonderilerinizin 6zenle hazirlanmasi
(posetleme, etiketleme, zarflama vb.) zaman aliyorsa,

Mehmet Déver

Kurye Kargo Dagitim Tasimacilik insaat Temizlik ve Ozel Egitim Hiz. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Gazi Osman Pasa Bulvari No.61 K.2 D.201Niyazi Ersoy is Hani Cankaya - iZMIR
Tel: 0 232 489 36 28 - 489 93 35 Faks: 0 232 489 36 30
bilgi@ozgungencdagitim.com / www.ozgungencdagitim.com




Kumelenme sogutma

Kimelenme Sorunlari ve Basarisizlik Nedenleri

Servet GIRGIN
servet.girgin@essiad.org.tr
ESSIAD Proje Uzmani
Dokuz Eyldl Universitesi,
Uluslararasi isletmecilik ve Ticaret Ana Bilim Dall,
Dis Ticaret Yiksek Lisans Programi

Bolgesel ekonomide bir kiimenin basari kosullari asagidakidlciitlere baglidir. Bu dlgiitler:

+Cografi Kapsam: kiimeleri olusturan firmalarin, misterilerin, tedarikcilerin, destek servislerinin ve kurumlarin
aynialandakivarliklari.

+Genislik: Yatay-iliskili endustrilerin kapsami; yatay iliskili, yani ortak bir teknoloji paylasan, musterisi ayni veya
dagitim kanallari ortak firmalarin cesitlilik derecesi. Bu iliski dar yani yalnizca birkag sektor ve tedarikgi
olabilecegi gibi, genis yani ¢ok cesitli trliinler arasinda olabilir.

+Derinlik: Dikey-iliskili endustrilerin kapsami; kiimenin sig ya da derin olmasini gosterirler. Komple tedarik
zincirinden olusanlar, "derin”; girdiler, malzemeler, donanim ve teknoloji kiime disindan tedarik ediliyorsa ‘sig"
olarak nitelendirilirler.

+Etkinlik Esasi: Katma deger zincirindeki aktivitelerin sayisi ve dogasi; zengin veya fakir olarak nitelendirilebilir.
Strateji belirleme, Griin ve hizmet gelistirme, pazarlama gibi 6nemli etkinlikler kiime icinden yuritdliyorsa o
kiime zengindir.

+Biiyiime Potansiyeli: Kime tarafindan saglanan tiriin ya da hizmete olan talebin, triin zincirine gore, geng, olgun
yadademode olarak adlandirilmasiyla, rekabetci pozisyonun degisimi.

+Yenilik (innovasyon) Kapasitesi: Bu durum teknolojinin diistik ya da yiiksek olmasi degil, etkinligin az yenilikci ya
da cokyenilikciolmasiylailgilidir.

+Endiistriyel Organizasyon: Kiime icerisindeki firmalar arasindaki iligkinin, gliciin dagihmi ve iliskinin dogasi
bakimindaniiligkilendirilmesidir.

+Koordinasyon: Koordinasyon mekanizmalarinin ve sirketler arasiiliskilerin, hiyerarsiden piyasaya kadar uzanan
araliktakibigimleri.

Kiimeleri"1+1=3"yapan, bir baska deyisle "parcalarin toplamindan fazla" yapan 6zellik nedir?
En onemli 6zellik "cevap verme yetenegi'dir. Esas anlamiyla tepkime yetenegi, firmalarin piyasalardaki degisime
cevap verme becerisidir. Yeni bolgesel gelisim modelinde "yerel yenilikci ortam" dzellikle bu tepkime yetenegine
odaklanmaktadir. Hizla degisen piyasalarda en onemli is, yenilikci performansi gelistirmektir. Ana hedef grup
KOBI'lerdir. Yerel yenilikci ortam, belli bir bolgedeki yeniliklerin ve yenilikci firmalarin ortami rolii oynar. Bu
varsayima gore girisimci ve yenilikci olan unsur firmalar degil, yerel ortamdir. Mekan yakinligl, sinerji, kisisel
iliskiler ve network'lar yerel yenilikci ortamin vazgecilmez ozellikleridir. Bu 0Ozellikleri yaratan unsurlar da
sunlardir:(http:/ /ozetkitap.com/kumelesme_ve_kumelesme_politikalari.pdf (08.07.2011)

+0yuncular Toplulugu: Stratejik karar siirecinde ver alan firmalar, tiniversiteler kamusal veya diger kurumlar
nispeten ozerk olabilmelidir.

*Fiziksel Elemanlar: Firmalar, altyapi

+*Know-How ve Kurumsal Elemanlar

+iliski Mantigi: Ortamin kilit oyunculari, mevcut kaynaklarin kullanimindan azami yarar saglayabilmek igin
birbirine bagimli hareket etmelidir.

+0grenme Mantigi: Oyuncularin ekonomik ortamdaki degisimlere gore davranislarini adapte edebilme becerisi.

-
58 EKIM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67



Kumelenme sogutma

Yukarida sozl gecen nitelikleri tasiyan vyerel vyenilikgi ortamlar su islevleri yerine getirmektedirler:
http:/ /ozetkitap.com/kumelesme_ve_kumelesme_politikalari.pdf(08.07.2011)

+Arama islevi: Ortam, kolektif bilgi simsaridir: siirekli cevreyiinceleyip bilgi toplar.

+Segcme slevi: Buislevin esasi, karar verme siirecleri ve firmalarin yonetim tarzlaridir.

+Sinyal islevi: Ortam, bir taraftan gelismelerin ve ihtiyaclarin sinyallerini dis diinyaya génderirken diger taraftan
daicerde"farkindalk"vyaratir.

+Kodlama islevi: Dis cevrelerden edinilen bilgileri, yerel firmalarin anlayabilecegi, islevlerini gelistirmekte
kullanabilecekleribilgilere donusturur.

+Transformator islevi: Ortam, dis enerjileri veya kaynaklari icsellestirir ve karmasikhigi azaltacak érgiitsel yapilar
kurar.

+Denetim islevi: Ortam, yonetim tarzlarini ve karar siireclerini belirler ve koordine eder.

Bu islevleri yerel oyuncular ve kurumlar yerine getirebilecegi gibi, Universiteler ve benzeri kamu kuruluslari da
gerceklestirebilir. Neticede butun buislevler, unsurlar ve kosullar bir kimeyi bir arada tutan "zamk"tir. Bunlardan
en az birinin islevini kaybetmesi sonucunda kiimenin basarisi etkilenecektir. Bir kimenin kalbi, firmalardir. Ancak
egitim kurumlari, arastirma enstittleri, kamu kuruluslari vb. gibi diger ekonomik kurumlar da ¢ogu zaman
kimeye dahildir. Bu Uyeler de kiime basarisinda onemli faktordlr. Kiiresel rekabet ortamindaki rekabet
kosullarinin strekli degisimi ve uyum surecinin surekli olmasi gerekliligi bir gercektir. Bu duruma ayak
uyduramayan pek ok endustriyel kime rekabet glictini yitirmis ve kaybolmustur. Boylece sanayi kiimelerinin
basarisizlik nedenlerini asagidaki gibi siralayabiliriz:(Gozen, 2009: 31)

+0Odaklarda uretim istegi eksikligi,
+Eskiteknolojive techizat,
+Benzerodaklardakirekabet,

+Dayanisma etkinlikleriyeteneginin kaybolmasi,
+Kemiklesmeicindeicdinamizm kaybi.

Cooke ise kiimelerin basarisizliklarini agiklarken alti temel sebepten bahsetmistir. Bu sebepler: (Cooke, 2002:192)
Uzlasma ve vizyonun yoklugu, ag baglantilarinin giigstizIGgu, ofis yoklugu, vetersiz bitce, bdlgesel kiime
markasinin olmamasi, zayif ve Gnemsiz kiimelerin varligidir.

Kimelenmeyi olusturmanin oniinde birtakim engellerin de oldugu bir diger gercektir. Kaplan bu engelleri su
sekilde ifade etmektedir: (Kaplan, 2009: 14) Ortak isletmelerin yapisal ve kiltiirel uyumsuzlugu, ortaklik icin
gereken yasal veya finansal imkanlarin yetersizligi, girisimci ruhun veya yetkinligin eksikligi, ortaklar ve ilgili
kurumlar arasindaki gliven eksikligi, ortaklar hakkinda bilgi eksikligi, ortaklarin ve calisanlarin katiliminin
saglanamamasi,informaliletisim aginin olusturulamamasi, gercekci olmayan beklentiler.

Yeni sirketler ve sanayiler ortaya ¢iktikca veya yok oldukca ve yerel kurumlar gelisip degistikce topluluklar sirekli
gelismektedirler. Ylzyillarca rekabet alani olarak canl kalabilmektedirler; bircok basarili topluluk en azindan uzun
sire hayatta kalabilmektedir. Ancak i¢ ve disg etkiler nedeniyle rekabet glgclerini kaybedebilirler ve
kaybetmektedirler. Teknolojik kopukluklar dis tehditlerin basinda gelmektedir, ctinki bircok avantaji tarafsiz hale
getirebilir. Uretim kemiklesmesi icindeki basarisizlik, kiimelerde probleme neden olabilmektedir. Diger biracidan ise
organizasyonel kemiklesme de dagilmaya neden olabilmektedir. Bunun nedeni ise birlesik firmalarin Gretimini
toplayan kuruluslarin bolgesel odaklar icindeki zanaatsal tretimin yerini almasidir. Kemiklesme icinde dinamizm
kaybi diger bir basarisizlik sebebidir. Ayni glicler kiime disindaki firmalari engeller. Basarisiz sanayileri destekleyen
lobinin menfaatlerini isbirligi saglamlastirabilmektedir. Bolgesel kiimelerin strekli bliyimemesi veya mevcut
kiimede sebat etmemesi kiimelerin dagilmasina neden olabilmektedir.

Diger basarisizlik nedeni ise, kiime icersinde isbirligi iliskilerinin kaybolmasi ve kiime icindeki bilgi akisinin
eksikligidir. Ornegin Silikon Vadisinde firmalar arasinda davalarin artmasi kiime icin tehlikeler yaratmaktadir. Genel
olarak kuruluslar ve yerel firmalar arasindaki baglar ve karsilikli dayanigma, kendi kendine farkindalik, yerel alisilan
calisma sureleri, cografik olarak bilgi etkilesimi, merkezi olmayan kuruluslar gticlerini yitirdiklerinde basarisizhk
ortaya cikmaktadir. Cografi kiimelerin ihtiyaci, cok esnek olabilen kiimelerdir.(Gozen, 2009: 31-32)
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Direkt Genlesmeli Klima Santrallerinde
Sogutma Cevrimi Simulasyonu ve Parametrelerin Analizi

Refrigeration Cycle Simulation in
Direct Expansion Air Handling Units and Analysis of Parameters

"Murat OZER,Erhan BUDAK, *Tolga GULER
1_'_I'eknik Miidiir Yardimcisi,>Ar-Ge Miihendisi
Untes KlimaA.S.

OZET

Sogutma sistemi direkt genlesmeli tip olan klima santrallerinde, evaporator ve kondenser tarafindaki havanin
giris sartlarina bagli olarak sistemin parametreleri degisir. Burada bahsedilen parametreler, evaporasyon ve
kondenzasyon sicakligl, sogutucu akiskan debisi, kompresoriin ¢ektigi glic, evaporator ve kondenser kapasiteleri
ile sistemin EER (Enerji Etkinlik Orani) degeridir. Sogutma sisteminin tasarimi asamasinda bu parametrelerin
nasil degiskenlik gosterdiginin biliniyor olmasi, optimum secimlerin yapilabilmesi agisindan blyiik 6nem tasir.
Parametrelerin degisimini izleyebilmek icin sogutma ¢evriminin simdle edilmesi gerekir. Bu calismada %100 taze
havali olan bir klima santralinin sogutma ¢evrimi 63 farkli giris havasi sartinda simile edilmistir. Simulasyonlar
sonucunda elde edilen parametreler, kuru ve yas termometre sicakliklarina gore analiz edilmistir. Bununla
birlikte, referans olarak alinan bir sogutma c¢evrimi lzerinde, ana ekipmanlardaki (evaporator, kondenser ve
kompresor) degisimlerin sistem parametrelerine olan etkileri de incelenmistir. Bu agsamada olusturulan 99 adet
veri takimi ile sistem simulasyonlari yapilmis ve ¢ikan sonuclar analiz edilmistir. Yuksek EER degerine sahip
sistemlerin tasarimiicin yontemler sunulmug ve sogutma cevrimi simulasyonu yapilmadan bazi kabullere gore
yapilan tasarimlarin olumsuzluklarianlatiimistir.

Anahtar Kelimeler: Sogutma cevrimi similasyonu, sogutma cevrimi parametreleri, direkt genlesmeli klima
santrali,evaporasyon sicaklgi, kondenzasyon sicakligl, EER.

ABSTRACT

In air handling units with direct expansion type cooling system, the system parameters vary depending on the
inlet air condition of evaporator and condenser side. These parameters are evaporation and condensation
temperature, refrigerant flow rate, compressor absorbed power, evaporator and condenser capacities, and EER
(Energy Efficiency Ratio) of system. At the refrigerant system design stage, knowing how these parameters
change has a bigimportance to make optimum selections. Refrigeration cycle should be simulated to observe the
change of parameters. In this study, refrigeration cycle of an air handling unit with 100% fresh air is simulated at 63
differentinlet air conditions. The obtained parameters from the simulations were analyzed based on dry and wet
bulb temperatures. In addition, the effects of the main equipments' changes (evaporator, condenser and
compressor) on the system parameters were also studied, via a refrigeration cycle taken as reference. At this
stage, system simulations were done at 99 pieces generated data set and the results were analyzed. Methods to
design systems with high EER value are presented and disadvantages of the designs that were made with some
assumptions withoutdoing refrigeration cycle simulation were explained.

Key Words: Refrigeration cycle simulation, refrigeration cycle parameters, direct expansion air handling unit,
evaporation temperature,condensation temperature, EER.

1. GIRIS

Paket tipi klima santrallerinin sogutma sisteminin ilk tasarim asamasinda veya condensing unit gibi bir dis
Uniteyle calistirlacak olan klima santralinin evaporator segciminde sistem parametrelerinin dogru tayin edilmesi
blyik onem tasimaktadir. Sogutma sisteminin ana ekipmanlarini olusturan evaporatér, kondenser ve
kompresorin secim kriterleri bellidir. Ancak burada belirsiz olan, giris havasi sartlari veya sistemin ana

ekipmanlarindan herhangi biri degistiginde, evaporasyon ve kondenzasyon sicakliklarinin, sogutucu
-
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akiskan debisinin ve kapasitelerin nasil degisecegidir. Bu belirsizliklerin teorik olarak hesaplanmasi cok zaman
aldigindan ve bircok secim programiyla karsilastirmali olarak calisiimasi gerektiginden ana komponentlerin
secimleribelirli kabullere gére yapilir. Genel olarak evaporasyon 7 °C, kondenzasyon ise 45-50°C olarak kabul edilir
ve secimler bu dogrultuda yapilir. Ancak, gercek evaporasyon ve kondenzasyon sicakliklarini hesapladigimizda
aslinda ¢ikan degerlerin yapilan kabullerden ¢ok farkli oldugu gortilmektedir. Bu fark ihtiyactan daha blyiik veya
daha kiictik sistemlerin kurulmasina sebep olur. Tim bunlarilk yatirim ve isletme maliyetlerinin yiksek olmasina
veyaistenen konfor sartlarinin saglanamamasina nedenolur.

Yukarida bahsedilen hesaplamalarin hizlica ve dogru bir sekilde yapilabilmesi amaciyla bir simiilasyon programi
yazilmistir. Bu sayede ana ekipmanlari (evaporatdr, kondenser ve kompresor) belirlenmis olan bir sogutma
cevriminde hava giris sartlarini da belirlendigimizde sistemin parametrelerini tanimlayan degerler elde
edilebilmektedir.

2. ANALIZi YAPILAN SOGUTMA SiSTEMLERI

Analizi yapilan %100 taze havali direkt genlesmeli klima santralinin sogutma tarafi teknik 6zellikleri Tablo-1'de
verilmistir.

Tablo.1 - Analizi yapilan %100 taze haval direkt genlesmeli klima santralinin sogutma tarafi teknik 6zellikleri
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Evaporator ve kondenser icin giris havasi sarti olarak alinan sicakliklar asagida verilmistir. Belirtilen her bir kuru
termometre sicakhg, belirtilen 9 farkliyas termometreile eslestirilerek 63 farkli giris havasi sarti olusturulmus ve
63 farkli veri takimi elde edilmistir. Yapilan simulasyon sonucunda elde edilen parametrelerin analizi, kuru ve yas
termometre sicakliklarina gore Sekil.1, Sekil.2, Sekil. 3, Sekil.4 ve Sekil.5'te verilmistir.

Kuru termometre sicakliklari: 28-29-30-31-32-33-34°C Tablo.2
Yas termometre sicakliklari: 17-18-19-20-21-22-23-24-25°C

'.-l'\-';_: L A T SR T Ay H
Giris havasi kuru ve vyas termometre sicakliklar, klima — “awse o - R n e

santralinin sogutma konumunda siklkla calisacagi degerlerden S eE o
ve parametre degisimlerini genel olarak ifade edebilecek sekilde . © - .~ il

segilmistir.

Vg w L Sinddl

Ana ekipmanlardaki (evaporator, kondenser ve kompresor) e e

herhangi bir degisikligin sistem parametrelerine olan etkileri de Fanger 4% b S

analiz edebilmek icin, Tablo.2de tanimlanan 10 farkli durum .~ 7*7"7 7% e e
olusturulmustur. Her bir durum icin, Tablo-2'de belirtilen . ers
degisikligin disindaki degerler Tablo-1'dekiyle ayni tutulmustur. SeSerrine W R RRTRATE
Giris havasi sartlari olarak, kuru termometre sicakligi sabit 30 °C p i e -
alinmig, yas termometre sicakhg olarak ise yukarda belirtilend - * "7
farkli sicakhk alhnmistir. Bu sayede Tablo-1'de tanimlanan L vy
referans durumla birlikte 99 adet veri takimi daha elde

edilmistir. Bu veri takiminin analizleri ise yas termometre

sicakliklarina bagli olarak Sekil.7, Sekil.8 ve Sekil.9'da verilmistir. Kuru termometre sicakhgr sabit tutularak
degisken takimiikiye diistrilmustlr. Tim analizlerde, kizginlik 10°C, asir sogutmaise 5°Calinmistir.

-
EKiIM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67 61



Bilimsel sogutma

Ewap. Sicakliginn k| wve ¥ 1y= Sore Legigimi

KT ve 0T ye Gora [47 - Evap. ] B1cakiig nin Cagigimi

—

?x

fae = W

A O e s = === A
L e e o e s g
B o o e e )
W —T =l

oo .
[ ]
ko
o

Evaparasyor Sicakhgs [*S]
Lh
I T A |
Bakui
[ r=
L r
(] [t

L

—

W
1

'
|
1

AT = KT -Erap.

o a0 | 2 i
e 2 A
2= .o — - N BT
SELOINY BRD M0 238 3R HL
256 20 ML 50 B0 320 HMB ; ) A 'ma' N
Huru Tarmemetrs Sieakh ['G] DUl BT eI B RN BT T
Sekil.1-a Sekil.1-b
| e Ewvap. Kap, KT va YT ve Gira Dsglglml
|oEnn _ [ Evap. Hapsestasivan Glrig Badil Hamine Girs Daglgimi
0,0 A any
o0 | | it
250 Ecac
20 | e
- - 7 ke
=540 T =5 dezc
E50,0 4 - Ay .
Z4.0 I — ;1'3_: - L
S7i au L
iflil ; — - = . > —— T -1f
::;J.U I TR e 5T =17
oA ! . I Tk T X1 5 50 5= -0 4= BN B5 o &% G °5 W,
AN MO0 NI OIMT A0 330 M0 Girls Bagal Heml [%5]
Hurd Tamamstre Sicaklig [(S]
Sekil.2-a Sekil.2-b
| 5 Konc. Sicakhgimn KT we ¥ Tye Sore Degigmi
| SIS | ! AT ws PThw Fire Flnnd - KT Seaklifar 5 Oedledmi
| [
—— " . e

Ly

-

Jicak igd
[, TP
- h

[ ; |
I w Om
= L
] 1 1

b [

Kol -KT

R T
== —
e .___1E._
LlY . — -
= 270 - D — — 1 R, LI I B SR O P S O I
it Furu Tammamietrs Sieaelig 6]
FEDOEn Inn Mo 532n 3sn &0
Furu Term cmetre Sicaklig [°C]
Sekil.3-a Sekil.3-b
4

62 EKIM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67



Bilimsel sogutma

Sekil-1a'ya bakildiginda evaporasyon sicakliginin, kuru veya yas termometre sicakliklarinin artmasiyla beraber
ylkseldigi gorilmektedir. Yas termometre sicakhigindaki 1 °Clik artis, kuru termometrenin 1 °C artmasina gore
evaporasyon sicakhgini daha cok ylkseltmektedir. Bu durumun sebebi, giris havasi entalpisinin vyas
termometrenin artmasiyla beraber yikselmesi ve evaporator kapasitesinin artmasidir. Sabit yas termometre
sicakhginda kuru termometrenin artmasi giris entalpisini etkilemeyeceginden evaporasyon sicakliginin neden
ylkseldigini anlamak icin Sekil-3a'ya bakmak gerekir. Burada gorildigl tzere, kondenzasyon sicakligi kuru
termometreye bagli olarak ciddi bir sekilde yikselmektedir. Kondenzasyon sicakhigindaki bu artis kompresdrin
yaptigi isi arttiracagindan evaporasyon sicakliginin da yiikselmesine neden olmustur. Sekil-1b ve 3b'ye bakarak
evaporasyon ve kondenzasyon sicakliklarinin giris kuru termometre sicakligiyla arasindaki farki, farkl yas
termometre sicakliklari igin gorebiliriz. Sekillerden de anlasilacagi Gizere yas termometre sicakligi evaporasyon
sicakhgl Gzerinde, kuru termometre sicakligiise kondenzasyon sicakligi izerinde daha blyiik etkiye sahiptir.
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Kuru Termarm#irs Sicakligi ['C]
Sekil.4-a Sekil.4-b
Kapasitelere ait analiz Sekil-2a ve 4a'da verilmistir. Evaporator kapasitesi, kuru termometrenin artmasiyla
kondenzasyon ve evaporasyon sicakliklari yikseldigi icin dismustlr. Kondenser kapasitesi icin, Sekil-3bye
baktigimizda kuru termometre ile kondenzasyon sicakligl arasindaki farkin sabit yas termometrede cok az
dustiigl, bu nedenle de kondenser kapasitesinin paralel olarak ¢ok az diistligii soylenebilir. 17 ve 18 °C yas
termometre cizgileri belirli bir bolgede egrilerin genel dagilimina uymamaktadir. Diger kisimlarda yapilan
yorumlarda bu bolgedeki dagilim haric tutulmustur. Sekil-2b ve 4b'yve baktigimizda, giris havasi bagil nemi %23'ln
altina dusunce, evaporasyon ve kondenzasyon sicakliklari yikselme ivmesini arttirmis ve disme egilimindeki
kapasiteler artmaya baslamistir. Bu degiskenligin nedeni, secilen evaporatoriin bu sicakliklarda sadece duyulur
sogutma yapiyor olmasidir. Diger bolgelerde by-pass faktort 0,30 ile 0,40 arasinda degisirken, bu bdlgelerde
0,22'ere diismus ve batarya verimliligi artmistir. Evaporator kapasitesinin kuru termometre sicakligi ylkselirken
azaldigl, yas termometre sicakhigi yikselirkenise arttig Sekil-2a'da goriilmektedir. Bu durumun sebebi sabit kuru
termometre sicakliginda yas termometre sicakhigl yiikselirken giris havasi entalpisinin artmasi ve sogutma
sirasindadahafazlagizliisininagiga ctkmasidir [1].
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Bilimsel sogutma

Sistemin enerji etkinlik oranlarinin analizleri Sekil-5a ve 5b'de verilmistir. Giris yas termometre sicakhginin
artmasi kompresorde cekilen glicl arttirmasina ragmen evaporator kapasitesinin daha blyik oranlarda
artmasindan dolayr EER degeri artmistir. Kuru termometre sicakliginin artmasi ise kompresorde yapilan isi
arttirmis ve evaporator kapasitesini distrmustir. Dolayisiyla EER degeri kuru termometrenin yikselmesiyle

diismistiir. Genel olarak kondenzasyon ve evaporasyon sicakliklari birbirlerine ne kadar yakinsa EER degeri o
kadaryulksektir[2].
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Evaporasyon sicakliginin degisiminde kompresor ve evaporatorde yapilan degisikliklerin daha etken oldugunu
Sekil-6a ve Sekil-6b'ye baktigimizda gormekteyiz. Bu durum paralel olarak akiskan debisinde de hissedilir. Ayni
sekilde Sekil-7a ve 7bye baktigimizda kondenzasyon sicakliginin kompresor ve kondenserde yapilan
degisikliklerle daha cok ilgili oldugunu gormekteyiz. Ancak, evaporasyon veya kondenzasyon sicakliklari igin,
kompresdrdeki degisim, evaporator veya kondenserdeki degisime gore zit tepki vermektedir. Ornegin, kompresor
kicdltllirken evaporasyon sicakligl artar, evaporator kiclltllirken evaporasyon sicakligi azalir. Veya

kompresor buyutuldiginde kondenzasyon sicakligi artarken, kondenserdeki blylime kondenzasyonu
distrmektedir.

Sekil-8a ve 8b'ye bakildiginda evaporator kapasitesinin, kondenser, evaporator ve kompresor tarafinda yapilan
tim kdglltmelere disme yontinde tepki verdigi gortlir. Tersi durumlarda ise evaporator kapasitesinin arttigi
gozlenmektedir. Kondenser hava debisindeki ve isi transfer alanindaki yapilan blyiitme ve kiiglltmelerin
evaporator kapasitesine ve dolayisiyla sogutucu akigkan debisine cok etki etmemektedir. Ayni degisimlerin
evaporator tzerindeyapildigidurumlardaise etkinin dahafazla oldugu gortlmdustur.
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Sekil-9a ve 9b'de gorlldugu tzere EERYi ylkselten tek durum kompresorin kigllmesidir, benzer sekilde EERYi
dustren tek durum kompresorin biyiumesidir. Yukaridaki sekillerde verilen analizlerin kiiguk bir 6zeti Tablo-3'te
sematik olarak verilmistir. Bu tabloda parametrelerin durumu genel olarak degerlendirilmistir. Daha detayh
sonuglar elde etmek icin sekiller tzerinde yorum vyapiimalidir. Ancak, Tablo-3 de bizlere genel olarak

parametrelerin neye nasil tepkiverdigini anlatmaktadir.

Tablo.3
:IEGIEP{EN LER Evaporasyon | Hondenzasyon | Evaporatis Kondenser Akizkan EER
Suraklsi Sicaklif Kapasilesi Kapasilesi Debisi

Kuru
Termometre 1 4 i T T | 1
Secaklif
Yasg
Termometra 1 1 4 i T 1 T
Sircakl EI

| Evaporator s . t L 1 & N I
Transfer Alam
Evaporator
--Ia'.np:ﬁph 5i 1 f - B ! . .
Hondenser Isi : 1 A 5
Tran=fer flami I * Ll
Hondenser . 1 il x
Hawva Debisi T : T
Hompresor 1 1 i i 1 i 1
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Not: Yukaridakitablodayeralan isaretidegiskeninylikselmesi/ artmasi; isaretiazalmasi/ dlismesi; isareticok
azyukselmesi/ artmasi; isaretiise cokazazalmasi / digmesianlamindakullaniimistir.

4.SONUCLAR

*Kondenser bataryasi giris havasinin kuru termometre sicakhgindaki 1 birimlik degisim, evaporator
bataryasindaki 1 birimlik degisime gore sistem Uzerinde daha ¢ok etkendir. Yas termometre sicaklig icin ise
tersigecerlidir.

+Tahminlere dayali yapilan hesaplamalarda evaporasyon ve kondenzasyon sicakliklari tayin edilirken sadece
kuru termometre sicakhigina degil yas termometre sicakligina da bakilmasi gerekir. Giris yas termometre
sicakhgindaki ylikselme EER degerini ylkseltirken, kuru termometre sicakhigindaki yiikselme EER degerinin
dismesine sebepolur.

+Analizi yapilan sogutma sisteminde giris havasi bagil nemi %23'Un altina dlstnce sadece duyulur sogutma
gerceklestigi icin, 1slak bolgede 0,30 ila 0,40 araliginda degisen by-pass faktort degeri 0,22'lere dismus ve
batarya verimliligi artmistir. Yani sogutucu bataryadan etkilenmeden ¢ikan havanin orani %22'lere diismus, bu
nedenle de evaporatdr kapasiteleri bu bolgede kuru termometrenin yiikselmesiyle beraber artmistir[3].

+Genel olarak vyas termometre sicakhgindaki veya evaporatorde yapilan herhangi bir yikselme tim
parametrelerin yikselmesine / artmasina neden olur.

+Tum vyukselme veya artma yonindeki degisimlerden sadece kondenser tarafinda yapilan degisiklikler
kondenzasyon sicakhgini ve akiskan debisinidistrdr.

*TUim yukselme veya artma yonindeki degisimlerden sadece kuru termometre sicakhiginin yikselmesi,
evaporator ve kondenser kapasitesinidusurur.

+Tablo-3'te belirtilen degiskenlerden sadece evaporatdr ve kondenser isi transfer alani ile kompresorin degisimi
tasarimcinin kontroll altindadir. Sadece bu tli¢ degiskeni dikkate aldigimizda EER degerini yikseltmek icin
kondenserin buyik veya kompresortn kiguk segilmesi daha uygun olacaktir. Kompresordeki biyime sadece
evaporasyon sicakliginive EER degerinidusurirken, diger tim parametrelerin artmasina nedenolur.

+Evaporator isi transfer alaninin artmasi evaporasyon sicakligini yikselterek emis basincinin yikselmesine ve
akiskan debisinin artmasina neden olurken, kondenser isi transfer alaninin artmasi kondenzasyon sicakligini
dustrerek genlesme vanasina daha soguk gazin ulagmasina ve basma basincini diistirerek kompresorde
yapilanisin azalmasina, bu sayede de EER'nin ylikselmesine neden olmustur[4].

+Sogutma sistemi tasarimi yapilirken kullanilan simtlasyon programi sayesinde hava giris sicakliklarina bagl
olarak sistem parametrelerinin gercek degerleri hizlica hesaplanabilmektedir. Bu da evaporator, kondenser ve
kompresor secimlerinin en optimum sekilde yapilabilmesini saglar. Analizi yapilan sogutma sistemi klasik
yontemle, 7°C evaporasyon ve 48°C kondenzasyon sicakhigiyla secilseydi, hava giris sartlarina baglh olarak ilk
yatirim maliyeti %5 daha fazla veya sogutma kapasitesi %25 daha distk olacakti.

KAYNAKLAR

[1] Ozer, M., "Bir ameliyathane klima santrali tasarimi, termodinamik testleri ve analizi”, Yiksek Lisans Tezi, Gazi
Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii, Ankara, 98(2007).

[2] Stoecker, W. F.,"Refrigerant properties, refrigeration cycles and Sl units", Industrial Refrigeration Handbook 1
ed.,McGraw-Hill, New York, 2.59-2.60(1998).

[3] ASHRAE, "Air cooling and dehumidifying coils", 2000 HVAC Systems and Equipment ASHRAE Handbook (SI),
ASHRAE, Atlanta, 21.8(2000).

[4] Trott, A. R., Welch, T., "The refrigeration cycle", Refrigeration and Air-Conditioning 3 ed., Butterworth-
Heinemann, Oxford, 19(2000).

-
66 EKIM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67



Makaleler

sogutma
dunyasi

Distk Kiiresel Isinma Potansiyeline Sahip Sogutucu Akiskanlarin
Sogutma Uygulamalarindaki Kullaniminin Degerlendirilmesi

Ars. Gér. Mustafa ARAZ, Prof. Dr. Ali GUNGOR, Prof. Dr. Arif HEPBASLI

Hakemler

Prof. Dr. Mustafa ACAR
Prof. Dr. Hiisamettin BULUT
Prof. Dr. Orhan BUYUKALACA
Prof. Dr. Ahmet CAN

Prof. Dr. Yunus CERCI

Prof. Dr. Metin COLAK

Prof. Dr.Y. Onur DEVRES
Prof.. Dr. Aytunc EREK

Prof. Dr. AliGUNGOR

Prof. Dr. Arif HEPBASLI
Prof. Dr. ZaferILKEN

Prof. Dr. Mehmet KANOGLU
Prof. Dr. Rasim KARABACAK
Prof. Dr.ismail KARACALI
Prof. Dr. Muhsin KILIC

Prof. Dr. Olcay KINCAY

Prof. Dr. Serhan KUCUKA

Prof. Dr. Ramazan KOSE

Prof. Dr. Dilek KUMLUTAS

Prof. Dr. M. Baris OZERDEM
Prof. Dr.ilhan Tekin OZTURK
Prof. Dr. Fikret PAZIR

Prof. Dr. Macit TOKSQY

Prof. Dr. Recep YAMANKARADENIZ
Prof. Dr. Tuncay YILMAZ

Prof. Dr. Abdiilvahap YiGIT

Prof. Dr. Bedri YUKSEL

Dog. Dr. Hiseyin BULGURCU
Doc. Dr. Moghtada MOBEDI
Yrd. Dog. Dr. A. ibrahim ATILGAN
Yrd. Dog. Dr. M. Turhan COBAN
Yrd. Dog. Dr. Selami KESLER

Dr. Miih. Erol ERTAS

m Hakemli Makaleler, gorevlendirilen bazi hakemler tarafindan degerlendirilmistir.
m [simler Unvan ve soyadina gore listelenmistir.

EKIM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67 67



Makale sogutma

Distik Kuresel Isinma Potansiyeline Sahip Sogutucu Akiskanlarin
Sogutma Uygulamalarindaki Kullaniminin Degerlendirilmesi

"Ars. Gor. Mustafa ARAZ,*Prof. Dr. AliGUNGOR, *Prof. Dr. Arif HEPBASLI
mustafa.araz@yasar.edu.tr,ali.gungor@ege.edu.tr, arif.hepbasli@yasar.edu.tr
'Yasar Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimii

’Ege Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Makina Miihendisligi Boliimii

*Yasar Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimii

*66. sayimizda yayinlanan makalenin devamidir.
3.1.3. Hidrokarbonlar

Hidrokarbonlar da CO,e benzer sekilde 20. yuzyilin baslarinda sogutucu akiskan olarak kullaniimaktaydi. Ancak
hidrokarbonlarin kullanimindan kaynaklanan cesitli teknik ve emniyet sorunlar ve CFClerin gelisi sogutma
piyasasindan ¢ikmalarina neden olmustur. Cevreci olmayan sogutkanlardan kaynaklanan problemlerin ortaya
ctkmasiile birlikte tekrar alternatif bir secenek olarak diistinilmeye baslanmistir.

Propane (R-290), Izobitan (R-600a) ve Propilen (R-1270) sogutma cevrimlerinde en yaygin olarak kullanilan
hidrokarbon tirleridir. Genel olarak, R-1270 ve R-290 isi pompasi uygulamalarinda kullanilirken, R-600a
buzdolaplarive dondurucularda kullaniimaktadir[9].

Bu sogutucu akiskanlarin her biri farkh termodinamik ozellik gostermekle birlikte, cevresel Ozelliklerine
bakildiginda, ODP=0, GWP<3, benzer karakteristikte olduklari gorilmektedir.

HCler yanici ve az zehirli ozellikte olup, ASHRAE tarafindan yapilan siniflandirmada A3 sinifina girmektedir.
Sogutma ve iklimlendirme sistemlerinde kullanilan hemen hemen tim yaglayicilarla (silikon ve silikat icerenler
haric) uyumludurlar. Hem &zellikle kendi kullanimlarricin tasarlanan sistemlerde, hem de florokarbon sogutkanlar
icintasarlanan sistemlerde kullanilabilirler.

Hidrokarbon piyasasinda da karbondioksite benzer sekilde ciddi bir canlanma oldugu Sekil 5'ten anlagiimaktadir.
Gorlldugl lizere,2008-2010vyillariarasinda HC satis miktarlari iki katina ¢ikmistir [10].

M Geelirkari Heataimi [ L]
o (=)
.'H._.-'.I 1 | I"\-\_-'-? I

Sekil 5. Hidrokarbon piyasasinin durumu [10].
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3.1.4. Hidrokarbon Karisimlar

ASHRAE, dogal sogutkanlarin farkli karisimlarindan olusan gevre dostu sogutucu akiskanlarin bir listesini
yayimlamistir(Tablo 3). Bunlarin cogu hidrokarbon dimetil eter (DME, RE170) karisimidir. Hem hidrokarbonlar hem
de dimetil eter distk kiresel 1sinma potansiyeline (LGWP) sahip olup, bu karisimlar yiksek GWP'ye sahip
geleneksel sogutkanlaraiyi birer alternatif olusturmaktadir.

Tablo 3. Yeni cevre dostu dogal karisimlarin listesi [9].

P P
0o R FTEEE
5 by : Eegt 0
- ! Sagt s Eoaorm A e -
Nlaskan Y oI N Lo B (3%
FRLE | -t B | CH R
I ParTe T . o
- ENE 5 E . e
r: FAE RS & ik ! . rf.
4
¢ ST e . -
a g [ ' T 1. =
. o o
= RECE LIS T L & £ - 1.
T NIRRT, PR - ] n
[T et [- - - -
i 1 R T [ i
SR & LN PR S R - .
- =" —-- 2- _'-l_f_' T nE - : T
.
- B R T N o L . . -
3.2.R-152a

R-152a, iklimlendirme sistemlerinde hala R-134a alternatifi olarak diistinulebilecek tek HFC sogutucu akiskandir.
R-152a'nin GWP'si 1401ir, ki bu deger R-134a'nin GWP'sinin %10'una tekabdl etmektedir. Gerekli olan sogutucu
akiskan sarj miktari da R-134a'li sistemlere oranla %35 daha azdir. Molekiillerinin R-134a'ya gore daha bilyiik
olmasi nedeniyle sogutucu akiskan sizintisi daha azdir. Kimyasal 6zellikleri de R-134a'ya benzerdir. Bu sayede
mevcut sistemlerde kicuk degisiklikler yapilarak kullaniimasi mimkindir. A2 emniyet sinifina giren R-152a orta
derecede yanici bir sogutkan olmakla birlikte, daha az sarj miktari gerektirmesi yanicilik 6zelliginin getirdigi riski
azaltmaktadir[9].

3.3. YeniSogutucu Akiskanlar

3.3.1.R-1234yf

HF0-1234yf olarak da adlandirilan R-1234yf sogutucu akiskani, mobil iklimlendirme uygulamalarinda R-134a'nin
yerinalmak tizere gelistirilmistir. Tablo &4'ten de gorildigu gibi mikemmel cevresel 6zelliklere sahip olan R-1234yf,
R-134a ile benzer performans oOzellikleri gostermektedir. Bu nedenle de otomotiv sektoru tarafindan dikkate

alinan alternatif sogutucu akiskanlararasinda dne ¢ikmaktadir.

Tablo 4. R-1234yf ve R-134a'nin temel 6zelliklerinin karsilastiriimasi ([9Tdan uyarland).
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3.3.1.1. Emniyet

Bir sogutucu akiskanin kabul edilebilmesi icin emniyetli bir sekilde kullanilabilir olmalidir. Emniyetin saglanmasi
da sogutucu akiskanin iki temel ozelligi ile ilgilidir. Bunlar sogutucu akiskanin zehirleme etkisi (zehirliligi) ve
yanicilik ozelligidir.

3.3.1.1.1. Zehirlilik Ozelligi

R-1234yf ve cesitli alternatif sogutucu akiskanlarin zehirleme etkisi Tablo 5'te gdsterilmistir. Akut toksisite maruz
kalma limiti (ATEL: acute toxicity exposure limit) olarak adlandirilan bu deger 30 dakikadan kisa bir sire icerisinde
saghgi kotd bir sekilde etkilemeyecek maksimum limiti gostermektedir. Yani ortamdaki R-1234yf miktari 101000
ppm'in Gzerine ¢ikmadigi stirece herhangi bir zehirleyici etki yaratmayacaktir. Gorildigl gibi R-1234yfnin ATEL
degeri alternatifi olarak gosterildigi R-134a'dan daha uygundur. ASHRAE standartlarinda da R-1234yfnin zehirlilik
sinifi Aolarak belirtilmistir[11].

Tablo 5. Sogutucu akiskanlarin zehirleme etkisi [11].

Tl LI A Bl TR
R-12 TE0
B-1 540 LA
FH=isZa L RN
(B4 AU
R-1235uf 101300

3.1.1.1.2. Yanicilik

R-1234yfnin vyanicihk o6zelligine gegmeden once, sogutucu akiskanlarin yaniciliklarini belirleyen temellerden
bahsetmekte fayda vardir. Bu noktada cevaplanmasi gereken ilk soru, sogutucu akiskan yanici 6zellige sahip olup
olmadigl ve eger yanici ise yanma limitlerinin ne oldugu sorusudur. Yanma limitlerini belirleyen iki kavram; alt
yanma limiti (LFL: lower flame limit) ve st yanma limitidir (UFL: upper flame limit). Alt yanma limiti bir sogutucu
akiskanin yanmasi i¢in ortamda bulunmasi gereken minimum miktarini belirtmektedir. Ust yanma limiti ise
yanma olusmasi i¢in havada bulunabilecek maksimum sogutkan miktarini gostermektedir. Havadaki sogutkan
ylzdesi belli bir miktarin tizerine ¢iktigl zaman yanmayi saglayacak yeterli oksijen miktari bulunamamaktadir

[11].

Ikinci onemli konu; bir tutusturma kaynaginin, alev almaya vetecek enerji miktarini saglama olasiliginin ne
oldugudur. Bunun icin de iki kavram tanimlanmistir. Bunlar kendiliginden tutusma sicakhgi (KTS) ve minimum
tutusma enerjisidir (MIE: minimum ignition energy). Sogutucu akiskanlara ait bu 6zellikler, sogutkanin alev alma
ihtimalinin birer gostergesidirler.

Sogutucu akigkanin alev almasi durumunda yaratacagi etki de Gzerinde durulmasi gereken onemli bir konudur.
Yanma isisi (HOC: heat of combustion) ve yanma hizi (BV: burning velocity), sogutkanin bu etkisini ortaya koyan
gostergelerdir. Yanma 1sisi yanma sonucunda kg basina ortaya ¢ikan isi enerjisi miktarini belirtmekte olup birimi
MJ/kgdir. Yanmahiziise cm/s cinsinden ifade edilmektedir[11].

-
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Sekil 6a incelenecek olursa; sol alt koseye-eksenlerin kesisim noktasina- dogru gidildikce yaniciigin arttig
gorllir. Buradan da anlasiimaktadir ki R-1234yfnin yanma (tutusma) ihtimali diger bir alternatif olan R-152a
dahil bircok akiskandan daha azdir. Sekil 6b'de ise sag Ust koseye dogru yanma etkisinin arttigi gortilmektedir.
Sekilden de anlasilacagi izere R-1234yf'nin yanma etkisi oldukga disuktir.
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Sekil 6. a. Yanma meydana gelmesi ihtimali b. Yanmanin yaratacag etki [13].

ASHRAE 34'de sogutucu akiskanlaryanicilik zelliklerine gore tic kategoriye ayriimistir:

+1:Yanicidegil (101 kPave 21°Cde).
*2:LFL>0.1kg/m3(101 kPave 21°Cde) ve HOC<19 MJ/ kg
*3:LFL<0.1kg/m3(101 kPave 21°C'de) ve HOC>19 M)/ kg

R-1234yf bu siniflandirmaya gore ikinci sinifa girmektedir. Ancak yapilan yeni siniflandirma onerisine gore, ikinci
sinifa giren ancak yanma olusumunun etkisi az olan sogutucu akiskanlar yeni bir sinifa ayrilacaktir. 2L adi verilen
businifayanmahizi 10cm/s'ye kadarolan 2 sinifi sogutucu akiskanlar girmektedir [14].

R-1234yfnin yanicilligini ve yanicihginin yaratacagl etkiyi ortaya koymak amaciyla gerek sogutucu akiskan
ureticileri gerekse bu akiskani kullanan firmalar tarafindan bir dizi yanma testleri gerceklestirilmistir. Bu testlerin
bir kismi bir 6nceki bolimde bahsettigimiz R-1234yfnin yanicilik ozelliklerini belirlemek, bir kismi da bu 6zelliklerin
yaratacagi etkive tehlikeyiortaya koymak tizere simiilasyon ve saha testleri biciminde gerceklestirilmistir.

Bu testlerin sonucunda (sizinti olmasi durumu, aracin kaza yapmasi durumu vb.) aracin farkl boliimlerindeki R-
1234yf konsantrasyonu olgllerek, yanma alt limitini gecip gecmedigi ve herhangi bir tutusma olup olmadigi
kontrol edilmistir. Similasyon sonuglarinin da test sonuclariyla benzerlik gosterdigi gorilmustir [15].

3.3.1.1.3. Risk Degerlendirmesi
Son olarak; R-1234yf'nin mobil iklimlendirme Gnitelerinde kullaniminin yarattigi riski ortaya koymak amaciyla risk
analizleri yapilmistir. Bu analizlerin sonugclari, Tablo 7 ve 8de verilmistir. Tablolardan da gorildigu gibi R-1234yf

kullanimindan kaynaklanan risk diger olasi risklere oranla ¢cok az oldugu yapilan hata agaci analizleri sonucunda
ortaya konmustur.
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Tablo 7. Aracta meydana gelebilecek cesitli kaza risklerinin R-1234yf ile ilgili risklerle karsilastinimasi [13].

Risk Arac caligma siiresi basina risk
Birarac kazasinda bulunma riski 5x107°

Fren arizasindan kaynakl bir kaza olma riski 3x107
Yoldayken aracta yangin olmasi riski (herhangi bir nedenden dolayi) 107

Bir kazada, hava yastigiylailigkili bir 6lim olmasi riski 2x107"°

Arag sUriicisinin hayati sinirin Gstiinde bir HF ye maruz kalma riski 3x1072

Arag sirticlisinln R-1234yf yanmasindan kaynaklanan bir aleve maruz kalma riski 9x107*

Risk Caligma saati basina risk
Oliimciil olmayan kayda deger is kazalari (tiim meslek gruplarinda) 2x10°°

Araba tamircilerinin bir nesnenin carpmasi sonucu yaralanma riski 2x10®
Tamircilerin yiksek basingli R-1234yf ekipman hortumunun carpmasi sonucu kayda deger bir kaza olmasi riski 3x108

Servis teknikerinin R-1234yf yanmasi sonucu agik bir aleve maruz kalmasi riski 107?®

Tablo 8. R-1234yf sizintisiyla ilgili risklerin, cesitli olaylar sonucu olusabilecek yaralanma veya 6lim riskleriyle

Risk Yillik risk orani

Kalp krizi 2.7x107
Evde dlimciil kaza olmas! 1.1x10™
Daga ¢ikarken dlimcil kaza olmasi(dagcilaricin) 6x10™
Biryaya olarak yaralanma riski 2.1x107°

is yerinde &liimciil kaza olmasi (tim meslek dallari) 3.6x10°°
Yildinm ¢arpmasi sonucu yaralanma 10°®
Asansorde 6limcdl sekilde yaralanma riski 2x107

Bir kaza sonucunda hayati limitlerin istiinde R-1234yfye maruz kalma riski 1070

Bir kazada, R-1234yf'nin yanmasi sonucu yaralanma riski 4.5x10™

3.3.1.2. Isil Kararlilik, Materyallerle Uyumluluk ve Yaglayicilarla Karisabilirlik

Bir sogutucu akiskanin bir sogutma uygulamasinda kullanilabilir olmasticin 1sil kararliliga sahip olmasi, sogutma
sisteminde kullanilan materyallerle uyumlu olmasi ve vyaglayicilarla karisabilir olmasi gerekmektedir. R-
1234yfnin 1sil kararhliginin degerlendirilmesi igin ASHRAE/ANSI Standard 97'de yer alan sizdirmaz cam tup
protokolleri uygulanarak yapilan testlerde bakir, celik ve aliminyum ile farkli yaglar kullaniimis ve testler 175 °Cve
200°Cde farkli nem kosullari altinda 14 glinliik siire boyunca yapiimistir. Yapilan testlerin sonucunda R-1234yfnin
alternatif olarak gosterildigi R-134a ile benzer 6zellikte oldugu, isil kararlilik agisindan herhangi bir sorun teskil
etmeyecegiortaya konmustur.[17].

Sogutma sisteminde kullanilan materyallerle uyumlulugu da yapilan testlerle ortaya konmustur. Sonug olarak
hem plastik, hem de elastomer malzemeler ile yapilan testlerde R-1234yfnin bu malzemelerle uyumlu oldugu
gortlmuistiir[17,18].
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Bir sogutucu akiskanin sogutma cevriminde kullanilan yaglarla karisabilir olmasi da gerekmektedir. R-1234yf'nin
bu 6zeligini belirlemek tizere testler yapilarak, SO 120 POE ve ISO 68 POE yaglari ile farkl sicakliklarda (-50 ile 90° C
arasinda) ve farkh yag yizdelerindeki (%5 ile %70 arasinda) karisabilirligi ortaya konmustur. Cikan sonuglar R-
1234yfnin karisabilme araliginin alternatifi oldugu R-134a'dan daha genis oldugunu ve R-134a ile karisabilirlik
bakimindan benzer 6zellikte oldugunu gostermistir[17,19].

3.3.1.3. Termodinamik Ozelikler

Sekil 3'ten de gortldigl gibi R-1234yf ve R-134a'nin buhar basinci egrileri hemen hemen cakismis vaziyettedir. Bu
da, R-1234yfnin, R-134a kullanilan bir iklimlendirme Unitesinde cok kiiclik degisiklikler yapilarak veya hig
degisiklik yapilmadan kullanabilecegi anlamina gelmektedir.
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Sekil 7. R-134a ve R-1234yfnin Buhar Basinci Egrilerinin Karsilastiriimasi [20].

Bir sogutucu akiskanin performansinin degerlendirilebilmesi icin termodinamik 6zelliklerinin bilinmesi gereklidir.
Bunun icin de bu ozellikler ¢esitli hal denklemleri kullanilarak hesaplanir. Ekte yer alan Tablo Ek1'de R-1234yfnin
termodinamik 6zellikleri verilmistir[19].

Sekil8ave8b'deise R-1234yfnin buharyogunlugu ve gizliisisiR-134aile karsilastiriimistir [14].
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Sekil 8 a. R-1234yfnin yogunluk-sicaklik egrisi b. R-1234yfnin gizli 1si-sicaklik egrisi [21].

Basin¢ Entalpi (P-h) diyagrami sogutma cevrimi performansinin degerlendirilebilmesi konusunda oldukca
faydalidir. Bu nedenle de sogutucu akiskanin termodinamik ozelliklerinin degerlendirilmesinde sikca kullanihr. R-
1234yfnin P-h diyagrami Sekil 9'da verilmistir.
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Sekil 9. R-1234yfnin basing-entalpi diyagrami [22].
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3.3.1.4. Performans Karsilastirmalar

Termodinamik 6zellik tablolarindan faydalanarak sogutma sisteminin performansi hakkinda bir fikir sahibi olunsa
bile, gereklitestler yapilmadan sistemin gercek performansi tam anlamiyla ortaya konamaz.

R-1234yfli sistem performansini olgmek amaciyla, bir otomobil Ureticisi tarafindan performans testleri
yapilmistir. Bu testler ilk olarak R-134a'liiklimlendirme sistemi tizerinde hicbir degisiklik yapilmaksizin (drop-in),
daha sonra ise sistemin yogusturucusu ve termal genlesme vanasi R-1234yfye gore optimize edilerek
gerceklestirilmistir. Yapilan performans testlerinin sonuglari Sekil 10a ve 10b'de gorulmektedir. Grafikten de
goruldigl gibi R-134aile ayni sogutma kapasitesine ulasmak igin sistem tizerinde birtakim iyilestirmeler yapmak
gereklidir. Yapilan optimizasyon sonucunda ise, R-1234yf'li sistemin COP'si R-134a ile ayni degere gelmis, menfez
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Sekil 10 a. Optimize edilmis sistem etkinliklerinin karsilastirilmasi b. Optimize edilmis sistem hava sicakliklarinin
karsilastiriimasi [23].

*Makalenin devami bir sonraki sayimizdayayinlanacaktir.
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. dunyasi
Baliklar Hakkinda Genel Bilgi

KARAGOZ: Cipuranin yakin akrabasi olan Karagoz, elips seklinde, yassi, gumusi
pullari olan yerli bir bahktir. Baltabas, Sivrigaga, Sargos ve Mirmir gibi cesitleri
vardir. Ortalama 20-25 cm, en 50 cm boyunda olur. Yazin taghk ve yosunluk,
midyesi bol yerlerde yasar. Kisin derin sulara ¢ekilir. Her mevsimde yenebilen bu
balik, 6zellikle Mayis-Temmuz aylari haricinde daha yaglh ve lezzetlidir. Aynen
Cipura gibi 1zgarasi, bugulamasi, firini ve corbasi cok glizel olur. 1 kg ve daha
biyklerinin firini tercih edilmelidir.

DiL BALIGI: Dil baligi da verli baliklarimizdan olup Ege ve Akdenizde bolca

Haluk SEVEL yakalanir. Her mevsimde yenebilir. En lezzetli zamani Kasim ild Subat aylari
h.sevel@imeksan.com arasindadir. Tavasi ¢ok giizel olur. Irilerinden fileto gikartilir veya salgali fileto
yapilabilir.

HAMSI: 1988 yilinda 310.000 ton ile toplam balik avcihigimizin yaklasik (cte ikisini meydana getirmektedir.
(40.000 ton tatli su Uretim ve avciligr dahil, 1988 yilinda toplam 480.000 ton). Gozlerinin gerisine kayan agzi ve
yivrilmis burnu ile yakin akrabasi Sardalya'dan kolaylikla ayrilir. Gimtis baligi (Aterina) da hamsinin akrabasidir.
Boyu ortalama 12 cm olup azami 18-20 cm'ye kadar biydrler ve cok bliylk surdler halinde gezerler. Karadeniz
hamsisi Azak ve Karadeniz olmak tzere ikiye ayrilir. Azak hamsisinin burnu daha kittiir. Azak Denizi'nde Greyip
kislamak Uzere giineye, bizim Orta ve Dogu Karadeniz Bolgesine inerler; Nisan sonunda da kuzeye gocg ederler.
Karadeniz hamsisi ise Kuzeybati Karadeniz'de urer, kiglamak tzere Kasim'dan Subata kadar Trakya kiyilarina ve
Marmara'ya gog eder. Nisan ayinda da yumurtlamak Gzere Karadeniz'e ¢ikar. Ayrica Marmara Hamesisi denilen,
yalniz Marmara'da ¢ikan, daha kiglik ve gog etmeyen bir hamsi tirt de vardir. Ayni tir Kuzey Ege'de de bulunur.
Bu hamsinin sirt rengi daha aciktir. Hamsi ozellikle Karadeniz yéremizin temel gidasi, temel protein kaynagidir.
Fiyatinin ucuz olmasi nedeniyle ¢ok genis kitleler tarafindan tiiketilir. Hamsinin hemen her tirlt yemegi yapilir.
Izgara, tava, firin, kagit kebabi,bugulama, pilaki, yahni gibi. Siyah etli balik olmasina ragmen bugulamaya son
derece uygundur. Yaz aylarinda yagsiz oldugu icin 1zgara yerine tava veya bugulamasi tercih edilmelidir. Cesitli
yemek tariflerini "Hamsi Yemekleri" bolimunde bulabilirsiniz. Kis aylarinda yakalanan hamsi tuzlanip saklanir.
Bunaancovi tabir edilir. Ayrica balik yagi ve balik unu tretiminde de kullaniimaktadir.

SARDALYA: Hamsinin yakin akrabasi sardalya striiler halinde yasar ve kiyilar boyunca gog eder. Hamsi gibi ticari
degeri cok yliksek bir baliktir. 1988 yilinda 90.000 ton ile hemen hamsiden sonra yer alir. Kurutularak, tuzlanarak
hatta balik yagi ve balik unu elde etmekte kullanilir. Sardalya adi konserve isleminden dolayi konserve ile
ozdeslesmistir. Hatta ringa konservesine de ayni ad verilir. Sardalya Akdeniz'de 15-20 cm dolaylarindadir.
Okyanusta ise 30 cm'ye kadar biiyiirler. Hamsi Karadeniz icin neyse sardalyada Portekiz, ispanya'nin Atlas
Okyanusu kiyilari, Sicilya ve Malta icin de ayni seydir. Bu Ulkelerde bircok yemek sardalya tzerine kurulmustur.
Ulkemizde Kuzey Ege'de bolca yakalanan sardalyanin en lezzetli mevsimi Temmuz-Ekim aylaridir. Bu siirede
cesitliizgaralar, firini ve kagit kebabi, bugulamasi ve pilakisi yapilabilir. Kasim-Haziran arasinda ise ancak pilaki
ve bugulamasi yapilabilirse de bir onceki doneminki kadar lezzetli olmaz. Sardalyanin kiglglne papalina tabir
edilir; ayiklamadan yemegi yapilir. Tirsi ise sardalya azmanidir. Kil tarzinda ¢ok kilgigi vardir ve sardalya kadar
lezzetlidegildir.

USKUMRU: Kolyosa ¢ok benzeyen ve surdler halinde dolasan go¢cmen bir baliktir. Denizlerimizde 30 cm civarinda
olan uskumru Kuzey Denizinde 50 cm'ye kadar biyur. Yaz aylarini Karadeniz'de geciren uskumru Eylil ve Ekim
aylarinda Marmara'ya iner ve kisi burada gecirip yumurtlar. Mart ila Haziran aylarinda da Karadeniz'e doner.
Uskumru blyukligine gore Ug degisik ad ile adlandirihr. En kiiglgu kalinaryadir. 20-25 cm civarinda ve yagli
olanlari uskumru, donts uskumrusu ise ciroz olarak adlandirilir. Yazin yakalananlara ise lipari denir. En lezzetli
oldugu donem Eylil ayindan yumurtlamaya basladigl Ocak ayr sonuna kadardir. Bu stre iginde i1zgarasi, kagit
kebabi, dolmasi, koftesi ve tuzlamasi ¢ok guizel olur.Bu mevsimlerde yagli oldugundan tavasi tavsiye edilmez.
Subat'tan itibaren yagini kaybetmeye basladigindan tavasi yapilabilir. Yazin yakalananlar ise pilaki ve tava igin
uygundur. ilkbaharda Karadenizee doniis yapan cirozlar kurutulur. Esas adi ciroz kurusu olan bu kurutulmus
baliga gecen zaman icinde ismi kisaltilarak yalnizca ciroz denmeye baslanmistir.Uskumrunun kolyostan dnemli
farkliliklarivardir: 1. Uskumru ile kolyozun sirt desenleri birbirine benzemekle birlikte kolyosun rengi koyu, uskumrunun
ise aglktir. 2. Uskumrunun kuyruk catalinin ici bos ve iki cizgiden ibaret bir "V" harfi tarzindadir. Kolyosunki ise doludur.
3. Uskumrunun gozleri neredeyse toplu igne basi kadar kiigiik, kolyosunise oldukcairidir.

*Devami bir sonraki sayimizdayayinlanacaktir. )
7 EKIM KASIM ARALIK 2014 YIL: 17 SAYI: 67



#jklimlendirme Uzmam”

ISITMA-SOGUTMA

C® ®Ce

Klima Santrali ve Hicreli Aspirator ve Vantilator
Hijyenik Klima Santrali

Isitma Sogutma Havalandirma
Ekipmanlan

Susturucular

1203/11 Sok. No.4 Kat:4/411 Karahasan Ath is Merkezi Yenisehir - IZMIR
Tel: 0 232 469 05 65 Fax: 0232 469 14 06
Fab: Metal isleri San. Sit. 2. Cadde No.114 Kisikkdy - IZMIR
Tel: 0232 257 55 16 Fax: 0232 257 55 17
www.aksalisitma.com.tr
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Degisen bir sey yok...
Yeni yilda da gines

Dogu’dan yiikselecek!

Aydinlik, umut dolu, mutlu bir yil diliyoruz.

SOMPY SE

Fabrika Istanbul Ankara

[TOB Org. San, Bal. Adaoglu My Office Getin Emeg Bulvar

Menderes / IZMIR Atasehir / ISTANBUL  Cankaya / ANKARA

Tel: 0232 799 02 40 Tel: 0216 250 55 45 Tel; 03124721145  www.doguiklimlendirme.com
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DA ’ K ’ N Diinyanin klima uzmani

Q+G+

-20% +20% -20%

CO EMISYONU YENILENEBILIR ENERJI DAHA AZ ENERJI KULLANIMI

Merkezi klima sistemlerinin merkezi:

Dunyanin klima uzmani, sektértn standartlarini yeniden belirledi.
Yenilenen ozellikleriyle VRV IV dnceki seriye gore % 25 daha verimli.
» Dedisken sodutucu sicakligiyla her projeye 6zel optimizasyon imkant.

e |si pompasinda kesintisiz 1sitma.

e Gelistirilmis kontral sistemiyle kullanim kolayhgi.

Cagri Merkezi 444 999 0
www.daikin.com.tr - www.facebook.com/daikin.turkiye



